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I. POZIOM BEZROBOCIA W POWIECIE - DANE PODSTAWOWE 
 

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Biłgoraju na koniec I półrocza 2020 roku 

wynosiła 2659 osób, w tym 1340 kobiet. W odniesieniu do analogicznego okresu roku ubiegłego 

liczba bezrobotnych ogółem zwiększyła się o 502 osoby tj. 23,3% (w końcu czerwca 2019 roku 

zarejestrowanych było 2157 osób). 
 

 
 

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych nie uwzględnia osób poszukujących pracy 

tj. posiadających gospodarstwa rolne powyżej 2 hektarów przeliczeniowych, renty inwalidzkie lub 

inne źródła dochodów. W dniu 30.06.2020 r. w ewidencji  PUP w Biłgoraju figurowały 63 osoby 

poszukujące pracy. 

W I półroczu 2020 roku w PUP w Biłgoraju zarejestrowano łącznie 1766 osób 

bezrobotnych, z tego w czerwcu 264 osoby. Średnio w miesiącu rejestrowano 294 osoby. Spośród 

ogółu zarejestrowanych 295 osób zarejestrowało się po raz pierwszy.  

Zdecydowana większość bezrobotnych, bo aż 1471 osób zarejestrowało się po raz kolejny 

(tj. 83,3% ogółu rejestrujących się). 

W porównaniu do analogicznego okresu roku ubiegłego liczba rejestracji zmniejszyła się 

o 455  osób tj. 20,5%. W 2019 roku w PUP zarejestrowało się łącznie 2221 osób. 
 

Bezrobotni nowo zarejestrowani i wyrejestrowani w 2020 roku. 

Wyszczególnienie I II III IV V VI Razem 

Liczba bezrobotnych ogółem 2504 2486 2509 2653 2678 2659 ------ 

Bezrobotni nowo zarejestrowani 401 316 279 256 250 264 1766 

- w  tym zarejestrowani 
po raz pierwszy 

72 53 45 31 50 44 295 

Bezrobotni wyrejestrowani 270 334 256 112 225 283 1480 

- w  tym z powodu podjęcia 
pracy 

105 133 108 55 123 164 688 

 
 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII

2019 2550 2487 2462 2298 2130 2157 2083 2125 2079 2089 2237 2373

2020 2504 2486 2509 2653 2678 2659
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W 2020 roku z ewidencji Urzędu wyrejestrowano łącznie 1480 osób, w tym w czerwcu - 283 

osoby. W 2019 roku wyrejestrowano 2444 osoby. Liczba wyrejestrowań zmniejszyła się o 39,4% tj. 

964 osoby w stosunku do roku ubiegłego.  

 

Przyczyny wyłączenia z ewidencji bezrobotnych to:  

Podjęcia pracy ogółem 688 rozpoczęcie szkolenia 13 

Subsydiowanej: 105  w tym w ramach bonu szkoleniowego 1 

z tego 

prace interwencyjne 57 rozpoczęcie stażu 178 

roboty publiczne 10  w tym w ramach bonu stażowego 0 

podjęcie działalności gospodarczej 14 rozpoczęcie przygotowania zawodowego dorosłych 0 

w tym w ramach bonu na zasiedlenie 0 rozpoczęcie prac społecznie użytecznych 1 

refundacja kosztów zatrudnienia bezrobotnego 11  w tym w ramach PAI 0 

podjęcie pracy poza miejscem zamieszkania 
w ramach bonu na zasiedlenie 

10 
skierowanie do agencji zatrudnienia w ramach zlecania 
działań aktywizacyjnych 

0 

w ramach bonu zatrudnieniowego 0 
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji 
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy,  
w tym w ramach PAI 

2 

w ramach świadczenia aktywizacyjnego 0 niepotwierdzenie gotowości do pracy 205 

w ramach grantu na telepracę 0 dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego 157 

w ramach refundacji składek na ubezpieczenia 
społeczne  

0 podjęcie nauki 1 

dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie 
skierowanego bezrobotnego powyżej 50 r. ż.  

2 osiągnięcie wieku emerytalnego 17 

inne 1 nabycie praw emerytalnych lub rentowych 0 

Niesubsydiowanej: 583 nabycie praw do świadczenia przedemerytalnego 12 

w 
tym 

podjęcie działalności gospodarczej 53 inne 206 

pracy sezonowej 0   

  
 

  

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII

2019 534 350 364 303 311 359 395 397 397 392 425 400

2020 401 316 279 112 225 283
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Podjęcia pracy 
 

  W I półroczu 2020 roku z powodu podjęcia pracy (bez staży, przygotowań zawodowych 

dorosłych i prac społecznie użytecznych) z ewidencji bezrobotnych wyłączonych zostało 688 osób, 

co stanowi 46,5% ogółu wyrejestrowanych. W analogicznym okresie 2019 roku z powodu podjęcia 

pracy wyłączono 951 osób (38,9% ogółu wyrejestrowanych). Liczba wyrejestrowanych z powodu 

podjęcia pracy zmniejszyła się o 263 osoby, a procentowy udział osób wyłączonych z powodu 

podjęcia pracy w ogólnej liczbie osób wyrejestrowanych zwiększył się o 7,6 punktu procentowego w 

stosunku do stanu na koniec I półrocza 2019 roku.  

Spośród osób, które zostały wyrejestrowane z powodu podjęcia pracy 105 osób 

bezrobotnych (15,3%) podjęło pracę subsydiowaną, a 583 (84,7%) niesubsydiowaną.  

 

II. STOPA BEZROBOCIA 

  Podstawowym miernikiem poziomu bezrobocia jest podawana w procentach stopa 

bezrobocia, obliczana jako stosunek liczby zarejestrowanych bezrobotnych do liczby osób 

aktywnych zawodowo. 

Stopa bezrobocia I dla całego kraju na koniec I półrocza 2020 roku wynosiła 6,1%.  

W porównaniu do analogicznego okresu roku ubiegłego jest to wzrost o 0,8 punktu procentowego 

(5,3% w końcu czerwca 2019 roku). 

Wzrost stopy bezrobocia odnotowano również w województwie lubelskim tj. o 0,8 punktu 

procentowego: w czerwcu 2019 r. wynosiła 7,3%, zaś na koniec I półrocza 2020 roku – 8,1%.  

Natomiast stopa bezrobocia w powiecie biłgorajskim na  30.06.2020 r. wynosiła 5,5% i jest to 

wzrost o 0,9 punktu procentowego w stosunku do analogicznego okresu 2019 roku, kiedy wynosiła 

4,6%. 

W końcu czerwca 2020 roku powiat biłgorajski osiągnął jeden z najniższych wskaźników 

bezrobocia w województwie lubelskim. Najniższe stopy bezrobocia na obszarze województwa lu-

belskiego odnotowano w: 
 

• powiecie łukowskim  -  5% 

• powiecie biłgorajskim -  5,5% 

• mieście Lublin  -  5,6% 

 

Natomiast najwyższy poziom bezrobocia wystąpił w powiatach: 

• włodawskim   -  15,1% 

• hrubieszowskim  -  12,9% 

• chełmskim   -  12%  

  



 

 

III. Ogólna struktura bezrobotnych 
 

1.  Bezrobotni ogółem według płci 
 

W ewidencji PUP zarejestrowanych było 1340 bezrobotnych kobiet. W stosunku do stanu z 

30 czerwca 2019 roku liczba bezrobotnych kobiet zmniejszyła się o 145 osób. Udział procentowy 

kobiet w liczbie bezrobotnych zmniejszył się o 0,5 punktu procentowego. Na koniec czerwca 2020 

roku kobiety stanowiły 50,3% ogółu bezrobotnych, natomiast w końcu I półrocza 2019 roku 50,8%. 

 

 

 
  

Kobiety 50,3%

Mężczyźni 49,7%

Bezrobotni wg płci 30.06.2020

Kobiety

Mężczyźni

Styczeń Luty Marzec Kwiecień Maj Czerwiec Lipiec Sierpień Wrzesień
Październi

k
Listopad Grudzień

2019 1307 1263 1251 1210 1158 1195 1150 1178 1129 1110 1193 1207

2020 1262 1259 1248 1308 1330 1340
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2.  Bezrobotni ogółem według wieku 
 

W strukturze wiekowej bezrobotnych zauważa się zdecydowaną przewagę ludzi młodych, 

w wieku od 25 do 34 lat – jest to grupa 941 osób, co stanowi 35,4% ogółu bezrobotnych, 22% to 

bezrobotni w wieku 35-44 lata, 17,4% - 18-24 lata, 13% - osoby pomiędzy 45-54 rokiem życia 

natomiast  7,2% - 55-59 lat. Najmniej liczną grupą wiekową byli bezrobotni powyżej 60 lat tj. 5% 

ogółu bezrobotnych. 

 
Bezrobotni według wieku – 30.06.2020 r. 

Lp. Wiek w latach Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. 18 - 24 464 17,4 235 

2. 25 - 34 941 35,4 573 

3. 35 - 44 584 22,0 309 

4. 45 - 54 346 13,0 155 

5. 55 - 59 192 7,2 68 

6. 60 lat i więcej 132 5 - 

              Razem 2659 100% 1340 

 
 

3.  Bezrobotni ogółem według wykształcenia 
 

Biorąc pod uwagę strukturę bezrobotnych według wykształcenia zauważa się, 

że najliczniejsze grupy wśród ogółu bezrobotnych stanowiły osoby z wykształceniem policealnym 

i średnim  zawodowym –  765 osób (28,8%) oraz zasadniczym zawodowym - 568 osób (21,4%).  

  Trzecią, co do wielkości grupą były osoby z wykształceniem wyższym – 540 osób (20,3%). 

Z kolei 456 osób czyli 17,1% ogółu bezrobotnych posiadało wykształcenie gimnazjalne i poniżej. 

  Z danych przedstawionych w tabeli wynika, że najmniej liczną grupę stanowili bezrobotni 

z wykształceniem średnim ogólnokształcącym – 330 osób (12,4%). 

 

Bezrobotni ogółem według wykształcenia – 30.06.2020 r. 

Lp. Wykształcenie Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. Wyższe 540 20,3 377 

2. Policealne i średnie zawodowe 765 28,8 405 

3. Średnie ogólnokształcące 330 12,4 208 

4. Zasadnicze zawodowe 568 21,4 194 

5. Gimnazjalne i poniżej 456 17,1 156 

           Razem 2659 100 1340 

 
  



 

 

4.  Bezrobotni ogółem według stażu pracy 
 

Spośród zarejestrowanych bezrobotnych najliczniejszą grupę stanowiły osoby ze stażem pracy 

od jednego roku do pięciu lat tj. 676 osób (25,4%), następnie bezrobotni ze stażem pracy do 1 roku 

614 osób (23,1%) oraz  bezrobotni bez stażu pracy - 588 osób (22,1%). Kolejne grupy pod względem 

ilości osób stanowili bezrobotni ze stażem od 5 do 10 lat - 303 osoby (11,4%),oraz od 10 do 20 lat - 

291 osób (11%). Szósta grupa to osoby ze stażem od 20 do 30 lat - 141 osób (5,3%). Najmniej 

liczną grupę stanowili bezrobotni, którzy przepracowali ponad 30 lat – 46 osób (1,7 %). 

Biorąc pod uwagę liczbę bezrobotnych kobiet aż 25,4% stanowiły kobiety bez stażu pracy. 

 

Struktura bezrobotnych według stażu pracy – 30.06.2020  r. 

Lp. Staż pracy Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. Bez stażu 588 22,1 340 
2. do 1 roku 614 23,1 338 
3. 1 roku – 5 lat 676 25,4 363 
4. 5 lat – 10 lat 303 11,4 139 
5. 10 lat – 20 lat 291 11 108 
6. 20 lat – 30 lat 141 5,3 41 
7. 30 lat i więcej 46 1,7 11 

           Razem 2659 100% 1340 

 

5.  Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy  

 

 Najliczniejszą grupę bezrobotnych według czasu pozostawania bez pracy stanowiły osoby 

pozostające bez pracy od 6 do 12 miesięcy (24,6%) tj. 654 osoby. W dalszej kolejności są osoby 

pozostające w ewidencji urzędu od 3 do 6 miesięcy (21,8%), osoby będące bezrobotnymi powyżej 

24 miesięcy (15,5%), 1 do 3 miesięcy (15,2%), od 12 do 24 miesięcy (13,8%). Najmniejszą grupę 

stanowią osoby będące bez pracy do 1 miesiaca tj. 243 osoby (9,1%).  

 

Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy – 30.06.2020 r. 

Lp. 
Czas pozostawania 

bez pracy 
Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. do 1 miesiąca 243 9,1 117 

2. od 1 - 3 404 15,2 173 

3. od 3 - 6 580 21,8 251 

4. od 6 - 12 654 24,6 324 

5. od 12 - 24 367 13,8 213 

6. pow. 24 411 15,5 262 

Razem 2659 100% 1340 

 
  



 

 

6. Bezrobotni według miejsca zamieszkania.  
 

Liczba bezrobotnych zamieszkałych na terenach wiejskich na koniec czerwca 2020 roku 

wynosiła 1684 osoby czyli 63,3% ogółu zarejestrowanych (w tym 855 kobiet).   

W porównaniu do 30.06.2019 roku  liczba ta zwiększyła się o 294 osoby tj. 21,2%. W ostatnim 

dniu czerwca 2019 roku zarejestrowanych było 1390 osób bezrobotnych zamieszkałych na terenach 

wiejskich. 
 

 

7. Bezrobocie w poszczególnych gminach powiatu.   
 

Według stanu na 30.06.2020 r. największa liczba osób bezrobotnych występowała w:  

• mieście Biłgoraj   – 781 osób (29,4% ogółu), 

• gminie Biłgoraj   –  441 osób (16,6% ogółu),  

• gminie Józefów  –  204 osób (7,7% ogółu). 
 

Najmniej bezrobotnych było w gminach:  

• Łukowa   – 65 osób (2,4% ogółu),  

• Aleksandrów   –  78 osób (2,9% ogółu), 

• Obsza    –  80 osób (3% ogółu). 
 

Bezrobotni w poszczególnych gminach powiatu biłgorajskiego – 30.06.2020  r. 
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Wzrost / spadek 

w stosunku do 
30.06.2019 r. 

  

Liczbowo 
Procen-

towo 

Biłgoraj m. 781 394 111 61 61 136 79 616 165 26,8 

Frampol 154 66 14 7 9 41 31 110 44 40,0 

Józefów 204 119 20 11 8 35 45 169 35 20,7 

Tarnogród 126 64 16 12 4 26 27 108 18 16,7 

Aleksandrów 78 44 7 4 3 13 26 80 -2 -2,5 

Biłgoraj gm. 441 212 74 35 37 105 68 356 85 23,9 

Biszcza 110 60 8 5 1 18 20 86 24 27,9 

Goraj 100 52 11 7 4 13 22 78 22 28,2 

Księżpol 178 94 23 12 11 30 35 145 33 22,8 

Łukowa 65 36 6 5 3 10 16 56 9 16,1 

Obsza 80 39 3 2 1 9 30 59 21 35,6 

Potok Górny 101 44 14 6 5 18 21 91 10 11,0 

Tereszpol 107 45 11 3 4 25 20 100 7 7,0 

Turobin 134 71 10 6 5 19 24 103 31 30,1 

RAZEM 2659 1340 328 176 156 498 464 2157 502 23,3 



 

 

 

IV. OSOBY BĘDĄCE W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY  
 

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wyróżnia 

sześć grup bezrobotnych, którym przysługuje pierwszeństwo w skierowaniu do udziału w programie 

specjalnym tj.: 

 

1. bezrobotni do 30 roku życia, 

2. bezrobotni długotrwale,  

3. bezrobotni powyżej 50 roku życia, 

4. bezrobotni korzystający ze świadczeń z pomocy społecznej, 

5. bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia lub co najmniej 

jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia, 

6. bezrobotni niepełnosprawni. 
 

 
Liczba bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych 

na koniec I półrocza 2020 roku wynosiła 2155 osób (81% ogółu bezrobotnych), w tym 1138 kobiet. 
W odniesieniu do roku ubiegłego liczba ta zwiększyła się o 322 osoby tj. 17,6% (na koniec czerwca 
2019 roku zarejestrowane były 1833 osoby bezrobotne będące w szczególnej sytuacji na rynku 
pracy). 
 
Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy (ogółem) w dniu 30.06.2020  r. 

 
Wyszczególnienie 

 

Czerwiec 2020 r. 

Liczbowo 
% - w stosunku do ogółu 

bezrobotnych 

Bezrobotni do 30 roku życia 977 45,3% 

W tym : bezrobotni do 25 roku życia 464 21,5% 

Długotrwale bezrobotni 1085 50,3% 

Bezrobotni powyżej 50 roku życia 498 23,1% 

Bezrobotni korzystający ze świadczeń pomocy 
społecznej 

1 0,05% 

Bezrobotni posiadający co najmniej jedno 
dziecko do 6 roku życia  

547 25,4% 

Niepełnosprawni 127 5,9% 

Bezrobotni posiadający co najmniej jedno 
dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia 

1 0,05% 

 
 

  



 

 

1. Bezrobotna młodzież  
 

1.1 Bezrobotni do 30 roku życia 
 

Na  czerwca 2020 roku zarejestrowanych było 977 osób bezrobotnych do 30 roku życia, w tym 

557 kobiet. Bezrobotna młodzież stanowiła 36,7% ogółu bezrobotnych. 

   Opisując tę grupę bezrobotnych można zauważyć, że dominują tu osoby, które jeszcze nigdy 

nie pracowały – czyli nie posiadające doświadczenia zawodowego – 39,4% (385 osób). Pozostałe 

osoby posiadały niewielki staż pracy  tj. do 1 roku – 34,5% (337 osób), staż pracy od 1 roku do 5 lat 

– 24,2% (236 osób) natomiast staż od 5 do 10 lat 1,9% (19 osób).  

Biorąc pod uwagę wykształcenie najliczniejszą grupę bezrobotnych do 30 roku życia 

stanowiły osoby z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym – 382 osoby tj. 39,1%, 

z wykształceniem wyższym - 204 osoby (20,9%), średnim ogólnokształcącym – 170 osób (17,4%), 

zasadniczym zawodowym – 123 osoby (12,6%), gimnazjalnym i niższym – 98 osób (10%). 

 

 

 
 

 
 
Bezrobotna młodzież według czasu pozostawania bez pracy – 30.06.2020   r. 

Lp. Czas pozostawania bez pracy w m-c Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. do 1 104 10,6 52 

2. 1-3 170 17,4 92 

3. 3-6 254 26 114 

4. 6-12 269 27,6 149 

5. 12-24 100 10,2 75 

6.  powyżej 24 80 8,2 75 

Razem 977 100% 557 
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1.2 Bezrobotni do 25 roku życia 
 

Według stanu na 30.06.2020 r. zarejestrowane były 464 osoby do 25 roku życia. Jest to 

17,5% ogółu bezrobotnych. W grupie tej 50,6% (235 osób) stanowiły kobiety. 

Wśród zarejestrowanych osób bezrobotnych do 25 roku życia 55,2% (256 osób) stanowiły 

osoby, które jeszcze nigdy nie pracowały, 31,5% (146 osób) legitymowało się stażem pracy do 

1 roku, natomiast 13,3% (62 osoby) stażem pracy od 1 roku do 5 lat. 

Biorąc pod uwagę wykształcenie najliczniejszą grupę bezrobotnych do 25 roku życia 

stanowiły osoby z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym – 213 osób tj. 45,9%. 

W dalszej kolejności bezrobotni z wykształceniem średnim ogólnokształcącym – 90 osób (19,4%), 

zasadniczym zawodowym – 670 osób (15,1%), gimnazjalnym i niższym – 64 osoby (13,8 %), 

wyższym – 27 osób (5,8%). 

 

Bezrobotni do 25 roku życia według czasu pozostawania bez pracy – 30.06.2020 r. 

Lp. Czas pozostawania bez pracy w m-c Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. do 1 56 12,1 25 

2. 1-3 88 19 47 

3. 3-6 118 25,4 44 

4. 6-12 144 31 73 

5. 12-24 39 8,4 28 

6.  powyżej 24 19 4,1 18 
Razem: 464 100% 235 

  

2. Długotrwale bezrobotni 
 

W ewidencji Urzędu figurowało 1085 osób długotrwale bezrobotnych (tj. 40,8% ogółu), w tym 

638 kobiet tj. 24% ogółu bezrobotnych kobiet.  

W porównaniu do końca I półrocza 2019 roku liczba długotrwale bezrobotnych zwiększyła się 

o 143 osoby tj. 15,2%. W ewidencji wówczas figurowały 942 osoby długotrwale bezrobotne. 
   

Długotrwale bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy – 30.06.2020  r. 

Lp. 
Czas pozostawania bez pracy 

w m-c 
Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. do 1 20 1,9 10 

2. 1-3 22 2 11 

3. 3-6 75 6,9 39 

4. 6-12 198 18,3 107 

5. 12-24 366 33,7 212 

6. powyżej 24 404 37,2 259 

Razem 1085 100% 638 



 

 

W grupie długotrwale bezrobotnych największy udział stanowili bezrobotni z wykształceniem 

policealnym i średnim zawodowym – 277 osób (25,5%) oraz z wykształceniem zasadniczym 

zawodowym – 259 osób (23,9%), wykształceniem gimnazjalnym i poniżej – 224 osoby (20,6%), 

z wykształceniem wyższym – 184 osoby (17%). Najmniejszy był udział bezrobotnych posiadających 

wykształcenie średnie ogólnokształcące – 141 osób (13%). 

 
Długotrwale bezrobotni  według stażu pracy – 30.06.2020 r. 
 

Lp. Staż pracy  Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. Bez stażu 249 23 182 

2. do 1 roku 266 24,6 167 

3. 1 roku – 5 lat 239 22 146 

4. 5 lat – 10 lat 123 11,3 66 

5. 10 lat – 20 lat 115 10,6 55 

6. 20 lat – 30 lat 73 6,7 21 

7. 30 lat i więcej 20 1,8 1 

Razem 1085 100% 638 
 
Długotrwale bezrobotni według wieku – 30.06.2020 r. 

17,4%

25,5%

12,3%
23,5%

21,3%

Długotrwale bezrobotni wg poziomu wykształcenia -
30.06.2020r.
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Lp. Wiek w latach Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. 18-24 112 10,3 77 

2. 25-34 351 32,4 262 

3. 35-44 255 23,5 167 

4. 45-54 170 15,7 93 

5. 55-59 112 10,3 39 

6. 60 lat i więcej 85 7,8  - 

Razem 1085 100% 638 



 

 

 
Długotrwale bezrobotni to głównie osoby młode (w wieku 25 - 34 lata) – 351 osób (32,4%), 
35 - 44 lata – 255 osób (23,5%), ze stażem pracy do 1 roku – 266 osób (24,6%) lub bez stazu 
pracy – 249 osób (23%). 

 
3. Bezrobotni powyżej 50 roku życia 

 

W końcu pierwszego półrocza 2020 roku zarejestrowanych było 498 osób bezrobotnych 

powyżej 50 roku życia. Łącznie osoby te stanowiły 18,7% ogółu bezrobotnych.  

Liczba bezrobotnych powyżej 50 roku życia zwiększyła się o 36 osób (8,3%) w odniesieniu do 

stanu na 30 czerwca 2019 roku (487 osób). 
 

Bezrobotni powyżej 50 roku życia według czasu pozostawania bez pracy – 30.06.2020  r. 

Lp. 
Czas pozostawania bez pracy  

w m-c 
Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. do 1 35 7 13 

2. 1-3 65 13 16 

3. 3-6 65 13 14 

4. 6-12 90 18,1 31 

5. 12-24 93 18,7 22 

6. powyżej 24 150 30,2 43 

Razem 498 100% 139 
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Należy zauważyć, że w tej grupie osoby z wykształceniem zasadniczym zawodowym 

stanowiły 39,8% (198 osób), z wykształceniem gimnazjalnym i niższym 35,7% (178 osób). Łącznie 

bezrobotni o najniższych kwalifikacjach to 75,5% bezrobotnych powyżej 50 roku życia. Osoby 

z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym stanowiły 16,7%  (83 osoby), 21 osób 

(tj. 5,1%) posiadało wykształcenie ogólnokształcące a 18 osób (3,6%) legitymowało się 

wykształceniem wyższym. 

 
Bezrobotni powyżej 50 roku życia to w głównie osoby posiadające staz pracy od 10 do 20 lat 

(25,9%) oraz od 20 do 30 lat (24,1%). W tej grupie 166 osób (33,3%) posiadało ponad 20-letni staż 

pracy. Istotnym jest fakt, że w tej kategorii wiekowej występowały również osoby, które nie wykazały 

żadnego stażu pracy tj. 38 osób (7,6%) oraz takie, które pracowały tylko do 1 roku – 32 osoby 

(6,4%). 
  
 

 

Bezrobotni powyżej 50 roku życia według stażu pracy – 30.06.2020  r. 

Lp. Staż pracy  Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. Bez stażu 38 7,6 9 

2. do 1 roku 32 6,4 4 

3. 1 roku – 5 lat 61 12,3 18 

4. 5 lat – 10 lat 72 14,5 22 

5. 10 lat – 20 lat 129 25,9 39 

6. 20 lat – 30 lat 120 24,1 36 

7. 30 lat i więcej 46 9,2 11 

Razem 498 100% 139 
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4. Bezrobotni korzystający ze świadczeń z pomocy społecznej. 

 

W dniu 30.06.2020 roku w ewidencji PUP figurowała 1 osoba korzystająca ze świadczeń z 

pomocy społecznej. Osoba ta była w wieku 18 – 24 lat, pozostawała w ewidencji Urzędu do 

1 miesiąca, posiadała wykształcenie wyższe oraz nie posiadała stażu pracy.  

 
5. Bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia. 

 

W PUP zarejestrowanych było 547 osób posiadających co najmniej jedno dziecko do 6 roku 

życia. Jest to 20,6% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych. W grupie tej 80,8% (442 osób) to 

kobiety. 

Najliczniejszą grupę bezrobotnych posiadających co najmniej jedno dziecko do 6 roku 

stanowiły osoby ze stażem od 1 roku do 5 lat – 188 osób (34,4%), a następnie do 1 roku stażu 

pracy – 129 osób (24,5%), bez stażu – 125 osób (22,8%), od 5 do 10 lat – 66 osób (12,1%), oraz 

ze stażem 10 do 20 lat – 27 osób (7,5%). 

Wykształcenie policealne i średnie zawodowe posiadało 165 osób (28,6%), wykształcenie 
wyższe 151 osób (26,2%), średnie ogólnokształcące 104 osoby (18,1%), zasadnicze zawodowe 93 
osoby (16,1%) natomiast gimnazjalne i niższe 63 osoby (11%). 

 
Bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia wg wieku – 30.06.2020 r. 

Lp. Wiek w latach Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. 18-24 71 13 67 

2. 25-34 316 57,8 261 

3. 35-44 150 27,4 109 

4. 45-54 9 1,6 5 

5. 55-59 1 0,2 0 

Razem 547 100% 442 

 

6. Bezrobotni niepełnosprawni 
 

Szczególną grupą wśród bezrobotnych są osoby niepełnosprawne. Na koniec roku zareje-

strowanych było 127 osób niepełnosprawnych, w tym 48 kobiet.  

Niepełnosprawni stanowili 4,8% ogółu bezrobotnych. Spośród grupy niepełnosprawnych 47 

osób (37%) legitymowało się wykształceniem zasadniczym zawodowym, 31 osób (24,4%) posiadało 

wykształcenie policealne i średnie zawodowe, 24 osoby (21,6%) wykształceniem gimnazjalnym i 

niższym, a 15 osób (11,8%)  posiadało wykształcenie średnie ogólnokształcące. Najmniejszą grupę 

niepełnosprawnych stanowiły osoby z wykształceniem wyższym – 10 osób (7,9%). 
 



 

 

 
 
 
Bezrobotni niepełnosprawni wg wieku – 30.06.2020 r. 

Lp. Wiek w latach Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. 18-24 6 4,8 2 

2. 25-34 22 17,3 10 

3. 35-44 23 18,1 9 

4. 45-54 24 18,9 11 

5. 55-59 38 29,9 16 

6. 60 lat i więcej 14 11 - 

Razem 127 100% 48 
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Bezrobotni niepełnosprawni według czasu pozostawania bez pracy – 30.06.2020 r. 

Lp. 
Czas pozostawania bez pracy  

w m-c 
Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. do 1 13 10,2 5 

2. 1-3 11 8,7 1 

3. 3-6 16 12,6 8 

4. 6-12 22 17,3 14 

5. 12-24 26 20,5 7 

6. powyżej 24 39 30,7 13 

Razem 127 100% 48 

 

Osoby niepełnosprawne są niewątpliwie grupą bezrobotnych najsilniej odczuwającą trudno-

ści związane z pozyskaniem, wykonywaniem i utrzymaniem zatrudnienia, dla których praca stanowi 

nie tylko źródło dochodów, ale także najskuteczniejszy sposób rehabilitacji społeczno – zawodowej.  
 

7. Bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne 

do 18 roku życia 

 W dniu 30 czerwca 2020 roku w ewidencji PUP figurowała 1 osoba bezrobotna posiadająca 

co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia. Była to kobieta w wieku 25 – 34 lata, 

pozostająca bez pracy od 6 do 12 miesiecy, legitymująca się wykształceniem wyższym oraz nie 

posiadająca stazu pracy. 
 

V. OSOBY UPRAWNIONE DO ZASIŁKU DLA BEZROBOTNYCH I DODATKU AKTYWIZACYJNEGO 
 

Do pobierania zasiłku dla bezrobotnych uprawnionych było 328 osób (12,3% ogółu 

zarejestrowanych). Jest to spadek o 0,5 punkty procentowe w porównaniu do stanu na koniec 

czerwca 2019 roku, bezrobotni z prawem do zasiłku stanowili 12,8% ogółu zarejestrowanych (277 

osób).  

Z kolei 26 osób, (w tym 14 kobiet) uprawnionych było do otrzymywania dodatku 

aktywizacyjnego. Liczba osób pobierających dodatek zwiększyła się o 1 osobę w porównaniu do 

stanu na 30 czerwca 2020 roku (23 osoby w tym 12 kobiet). 
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VI. OFERTY PRACY W POSZCZEGÓLNYCH MIESIĄCACH Z WYSZCZEGÓLNIENIEM „WOLNEJ 

STOPY”. 
 

Oferty pracy w latach 2017 – 2020 

Miesiąc 

2017 2018 2019 2020 

Ogółem 
 

W tym: 

Ogółem 
 

W tym: 
 

Ogółem 
 

W tym: 
  

Ogółem 
 

W tym: 
 

S N S N S N 
 

S 
 

N 

Styczeń 159 97 62 175 107 68 145 85 60 96 69 27 

Luty 247 170 77 150 87 63 320 86 234 127 79 48 

Marzec 269 153 116 271 47 224 142 79 63 49 25 24 

Kwiecień 229 139 90 227 88 139 163 80 83 383 18 365 

Maj 161 73 88 223 66 157 137 64 73 102 73 29 

Czerwiec 201 78 123 261 39 222 151 40 111 121 71 50 

Razem 
1266 710 556 1307 434 873 1058 434 624 878 335 543 

 

 

Z analizy ofert pracy wynika, że w I półroczu 2020 roku urząd pozyskał najwięcej ofert pracy na 

stanowiska: sprzedawca/kasjer, technik prac biurowych/administracji, pracownik do przetwórstwa 

owocowo-warzywnego, kucharz/pomoc kuchenna, magazynier oraz tartacznik. Oferty pracy na 

stanowiska pracownika prac dorywczych oraz przy zbiorach i sortowaniu  zgłoszone były w celu 

uzyskania informacji starosty na temat możliwości zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu, a w 

konsekwencji celem zatrudnienia cudzoziemca. Miejsca pracy dla pracowników do przetwórstwa 

owocowo-warzywnego są ofertami pracy sezonowej zgłaszane w okresie wiosenno-letnim.  

 
  



 

 

Największą ilość ofert pracy pozyskano w zawodach: 
 

 
Lp. 

 
Zawody i specjalności 

Ilość ofert pracy 

Niesubsydiowane Subsydiowane 
 

OGÓŁEM Ogółem 
Sektor 

prywatny 
Sektor 

publiczny 
Ogółem 

Sektor 
prywatny 

Sektor 
publiczny 

1.  
Pracownik prac dorywczych 300 300 - - - - 300 

2.  
Sprzedawca/kasjer 13 13 - 36 36 - 49 

3.  Technik prac 
biurowych/administracji 

12 8 4 25 8 17 37 

4.  Pracownik do przetwórstwa 
owocowo-warzywnego 

30 30 - - - - 30 

5.  Prace przy zbiorach i 
sortowaniu 

20 20 - - - - 20 

6.  
Kucharz/pomoc kuchenna 10 9 1 10 10 - 20 

7.  
Magazynier  5 5 - 12 12 - 17 

8.  Elektromonter instalacji 
elektrycznych 

5 5 - 5 5 - 10 

9.  
Tartacznik 6 6 - 3 3 - 9 

10.  
Stolarz 2 2 - 7 7 - 9 

11.  
Fakturzystka 1 1 - 8 8 - 9 

12.  
Organizator obsługi sprzedaży 

internetowej 
 

1 1  7 7  8 

13.  Mechanik pojazdów 
samochodowych 

3 3 - 5 5 - 8 

14.  Kierowca samochodu 
ciężarowego 

6 6 - 2 2 - 8 

 
  



 

 

 

VII. ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCÓW 

 

Powiatowy Urząd Pracy realizuje zadania w obszarze wspierania pracodawców  

w zatrudnianiu cudzoziemców w trzech obszarach: 

 

1. Wydawania informacji Starosty o braku możliwości zaspokojenia potrzeb kadrowych pra-

codawcy w oparciu o rejestry bezrobotnych i poszukujących pracy lub o negatywnym wyniku 

rekrutacji organizowanej dla pracodawcy. Informacja ta jest niezbędna pracodawcy w proce-

durze uzyskiwania u Wojewody pozwolenia na pracę cudzoziemca innej niż praca sezonowa. 

   W I półroczu 2020 roku urząd wydał 340 informacji starosty na temat możliwości 
zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu powierzającego wykonanie pracy cudzoziemcowi 
na stanowiska: kierowca samochodu dostawczego (1), kucharz kuchni indyjskiej (4), laborant 
nasiennictwa (1), mechanik maszyn rolniczych (2), operator maszyn rolniczych (1), piekarz 
(1), prace przy zbiorach i sortowaniu (20), pracownik biurowy (1), pracownik prac dorywczych 
(300), pracownik produkcji (6), tartacznik (3). 

 
1. Rejestracji oświadczeń o powierzeniu pracy cudzoziemcom-  obywatelom Białorusi, Gru-

zji, Republiki Mołdowy, Federacji Rosyjskiej, Republiki Armenii lub Ukrainy w okresie do sze-

ściu miesięcy w ciągu kolejnych 12 miesięcy bez obowiązku uzyskiwania zezwolenia na 

pracę. 

W  I półroczu 2020 roku zarejestrowano 364 oświadczenia o powierzeniu 

wykonywania pracy cudzoziemcowi - najwięcej zarejestrowanych oświadczeń dotyczyło 

obywateli Ukrainy (357), Białorusi (5), Mołdawii (1), Rosji (1). 

 

2. Wydawania zezwoleń na pracę sezonową cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej 

Polskiej wykonywanej przez okres nie dłuższy niż 9 miesięcy w roku kalendarzowym, w sek-

torach: rolnictwo, ogrodnictwo, turystyka, w ramach działalności uznanych za sezonowe. 

 

W I półroczu 2020 roku do urzędu wpłynęło 3181 wniosków o wydanie zezwolenia na pracę 

sezonową cudzoziemca dla obywateli Ukrainy (3153), Zimbabwe (9), Kazachstan (6), Białoruś (3), 

Rosji (2), Indie (2), Nigeria (2), Ruanda (2), Gruzja (1), Stany Zjednoczone (1). 

Wydano 2956 zaświadczenia o wpisie wniosku do ewidencji wniosków w sprawie pracy sezonowej 

oraz 878 decyzji administracyjnych  (w tym: 766 zezwoleń na pracę sezonową, 89 umorzeń 

postępowania administracyjnego , 17 odmów wydania zezwolenia na pracę, 6 uchyleń decyzji). 
 

 

  



 

 

VIII. REALIZACJA ZADAŃ W RAMACH POSIADANYCH ŚRODKÓW FINANSOWYCH. 
 

 

Realizując zadania w ramach posiadanych przez Urząd środków finansowych  

na 30 czerwca  2020 r. zaktywizowano ogółem 283 osoby, w tym: 

- staże – 178 osób, 

- prace interwencyjne – 57  osób (w tym 3 podmiany),  

- dotacje – 14 osób, 

- szkolenia – 12 osoby, 

- bony szkoleniowe – 1 osoby, 

- roboty publiczne –  10 osób,    

- wyposażenie lub doposażenie stanowisk pracy – 11 osób, 

- bony na zasiedlenie – 10 osób, 

- prace  społecznie – użyteczne – 2 osoby, 

- dofinansowanie do wynagrodzenia osób powyżej 50 roku życia – 2 osoby. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Danuta Łagożna 
 

Dyrektor Powiatowego 

Urzedu Pracy w Biłgoraju 



 

 

Notatki: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

Powiatowy Urząd Pracy w Biłgoraju 
ul. Bohaterów Monte Cassino 38 

23-400 Biłgoraj 

tel. (0-84) 685 00 00 
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