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I.POZIOM BEZROBOCIA 
 

1. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych 
 

Na dzień 30.06.2009r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Biłgoraju 

wyniosła 3.551 osób, w tym 1.840 kobiet. W odniesieniu do analogicznego okresu roku 

ubiegłego liczba bezrobotnych ogółem zmniejszyła się o 104 osoby tj. 2,8% (w czerwcu 

2008r. zarejestrowanych było 3.655 osób).  

W porównaniu do stanu na dzień 31.12.2008r. liczba bezrobotnych ogółem 

zmniejszyła się o 0,7 % (26 osób). 

W roku bieżącym odnotowano wzrost liczby bezrobotnych: 

- w styczniu o 554 osoby, 

- w lutym o kolejne 265 osób. 

W kolejnych miesiącach liczba bezrobotnych stopniowo się zmniejszała tj. w marcu 

31 osób, w maju 170 osób, a w czerwcu o kolejne 321 osób. Największy spadek 

zanotowano w miesiącu kwietniu o 323 osoby. 
 

 

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych nie uwzględnia osób poszukujących pracy  

tj. posiadających gospodarstwa rolne powyżej 2 hektarów przeliczeniowych, renty 

inwalidzkie lub inne źródła dochodów. Grupa ta obejmuje 124 osoby, w tym 57 osób 

niepełnosprawnych. 

Według stanu na koniec I półrocza 2009r. w PUP w Biłgoraju zarejestrowano 3.463 

osoby bezrobotne, z tego w czerwcu 409 osób. Spośród ogółu zarejestrowanych tylko 645 

osób zarejestrowało się po raz pierwszy. Zdecydowana większość bezrobotnych, bo aż 

2.818 osób zarejestrowała się po raz kolejny (tj. 81,4 % ogółu rejestrujących się). 

Poziom rejestracji w I półroczu 2009r. w stosunku do poprzedniego roku był wyższy 

o 24,3 % (676 osób) - w 2008r. zarejestrowało się ogółem 2.787 osób. 
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W I półroczu bieżącego roku z ewidencji Urzędu wykreślono natomiast 3.489 osób, 

w tym w czerwcu - 730 osób. Dla porównania w I półroczu 2008 roku wyrejestrowano 

łącznie 3.859 osób, z tego w czerwcu - 776 osób. Liczba wyrejestrowanych  

w I półroczu spadła o 9,6 % w stosunku do roku ubiegłego. 

Przyczyny wyłączenia z ewidencji bezrobotnych to: 

1) podjęcie pracy – 985 osób,  w tym: 

 a) subsydiowanej – 205 osób, (tj. prace interwencyjne – 20 osób, roboty 

publiczne – 70 osób, podjęcie działalności gospodarczej – 105 osób,  

doposażenie stanowiska pracy - 10 osób,  

        b) niesubsydiowanej – 780 osób,  w tym: sezonowej – 11 osób; 

2) rozpoczęcie stażu – 398 osób; 

3) rozpoczęcie szkolenia - 167 osób; 

4) rozpoczęcie prac społecznie użytecznych – 30 osób; 

5) odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniego 

zatrudnienia lub innej  pracy zarobkowej zarobkowej lub uczestnictwa 

w aktywnych programach rynku pracy – 52 osoby; 

6) niepotwierdzenie gotowości do podjęcia pracy – 1.487 osób; 

7) dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego – 311 osób; 

8) podjęcie nauki - 1 osoba; 

9) nabycie praw do świadczenia przedemerytalnego 22 osoby; 

10) nabycie praw emerytalnych lub rentowych – 2 osoby; 

11) ukończenie 60/65 lat – 1 osoba; 

12) inne – 33 osoby.  

Warto podkreślić, że osoby podejmujące pracę stanowiły 28,2% ogółu wyrejestrowanych. 
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Bezrobotni nowo zarejestrowani i wyrejestrowani w I półroczu 2009 roku. 

Wyszczególnienie I II III IV V VI Razem 

Liczba bezrobotnych 

ogółem 
4.131 4.396 4.365 4042 3872 3551 ------ 

Bezrobotni 

nowo zarejestrowani 

w  tym: 

864 617 540 491 542 409 3.463 

-  zarejestrowani 

po raz pierwszy 
144 96 111 80 101 113 1.382 

Bezrobotni 

wyrejestrowani 

w  tym: 
310 352 571 814 712 730 3.489 

- z powodu podjęcia 

pracy 
101 89 119 250 261 165 985 

 

 

2. Wskaźnik płynności rynku pracy 

 
Wskaźnik płynności rynku pracy (tj. wyrażony w procentach stosunek liczby 

bezrobotnych, którzy podjęli pracę w danym okresie sprawozdawczym, do liczby nowo 

zarejestrowanych) na koniec I półrocza 2009r. ukształtował się na poziomie 28,4%.  

W okresie sprawozdawczym najniższy wskaźnik płynności rynku pracy zanotowano  

w styczniu – 11,7%, a najwyższy w kwietniu 50,1%. 

 
Wskaźnik płynności rynku pracy w I półroczu 2008r. i 2009r. 

Miesiąc 

Liczba nowo 

zarejestrowanych "napływ" 

Liczba wyłączonych  

z ewidencji "odpływ" 
Podjęcia pracy 

Wskaźnik płynności rynku 

pracy 

2008r. 2009r. 2008r. 2009r. 2008r. 2009r. 2008r. 2009r. 

Styczeń 714 864 360 310 111 101 15,5% 11,7% 

Luty 448 617 455 352 98 89 21,9% 14,4% 

Marzec 394 540 696 571 160 119 40,6% 22% 

Kwiecień 421 491 829 814 227 250 53,9% 50,1% 

Maj 379 542 743 712 171 261 45,1% 48,2% 

Czerwiec 431 409 776 730 178 165 41,3% 40,3% 

Razem: 2.787 3.463 3.859 3.489 945 985 33,9% 28,4% 

 

 

3. Stopa bezrobocia 
 

Stopa bezrobocia I liczona jako udział bezrobotnych w liczbie ludności aktywnej 

zawodowo dla całego kraju na koniec czerwca 2009r. wynosiła 10,7 %. W porównaniu do 

analogicznego okresu roku ubiegłego jest to wzrost o 1,1 punktu procentowego  

(9,6 % w czerwcu 2008r.). 

Wzrost stopy bezrobocia odnotowano również w województwie lubelskim  

tj. o 0,6 punktu procentowego: w czerwcu 2008r. wynosiła 11 %,  zaś w 2009r. – 11,6%. 

Natomiast stopa bezrobocia w powiecie biłgorajskim na dzień 30.06.2009r. wynosiła  

7,7 % i jest to spadek o 0,2 punkty procentowe w stosunku do czerwca 2008r, kiedy 

wynosiła 7,9 %.  
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W czerwcu 2009r. powiat biłgorajski osiągnął najniższy wskaźnik bezrobocia 

w województwie lubelskim. W dalszej kolejności najniższe stopy bezrobocia na obszarze 

województwa lubelskiego odnotowano w powiatach: 

 biłgorajskim   -  7,7 % 

 lubelskim grodzkim  -  8,3 % 

 lubelskim ziemskim  -  8,8 % 

Natomiast najwyższy poziom bezrobocia wystąpił w powiatach: 

 włodawskim   - 18,1 % 

 opolskim    - 16,1 % 

 chełmskim   - 15,6 %  
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II. OGÓLNA STRUKTURA BEZROBOTNYCH 

1. Bezrobotni według płci. 

- Bezrobotne kobiety 
 

Na koniec czerwca 2009r. liczba bezrobotnych kobiet w powiecie biłgorajskim  

wyniosła 1.840 osób. Kobiety stanowiły 51,8% ogółu zarejestrowanych.  

W odniesieniu do poprzedniego roku liczba bezrobotnych kobiet zmniejszyła się  

o  229 osób tj. 11,1 %. W czerwcu 2008r. zarejestrowanych było 2.069 kobiet. Bezrobotne  

kobiety stanowiły wówczas 56,6% ogółu bezrobotnych. Udział procentowy kobiet  

w liczbie bezrobotnych ogółem zmniejszył się w 2009r. o 4,8 pkt procentowego. 
 

 

 

Biorąc pod uwagę wykształcenie najliczniejszą grupę stanowiły kobiety  

z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym – 24,5% ogółu bezrobotnych kobiet 

(451 osób). Kobiety z wykształceniem wyższym stanowiły 22,9%  (421 osób), 

z wykształceniem zasadniczym zawodowym – 19,1% (352 osoby), a średnim 

ogólnokształcącym – 17,8% (327 osób).W tej grupie tylko 15,7% ogółu (289 osoby) 

posiadało wykształcenie gimnazjalne i niższe. 
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Według stanu na dzień 30.06.2009r. spośród zarejestrowanych bezrobotnych kobiet 

najliczniejszą grupę stanowiły kobiety bez stażu pracy – 42% (773 kobiet). Drugą grupą 

pod względem wielkości omawianego zjawiska były bezrobotne ze stażem pracy poniżej  

1 roku- 19% (350 kobiet), a następnie bezrobotne posiadające od 1 roku do 5 lat stażu 

pracy- 17,1% (315 kobiet), bezrobotne ze stażem od 5 do 10 lat- 8,3% (153 kobiet), od 10 

do 20 lat- 7,7% (142 kobiety) oraz od 20 do 30 lat 4,4% (81 kobiet). Najmniej liczną grupę 

stanowiły bezrobotne kobiety, które przepracowały ponad 30 lat 1,4 % (26 kobiet). 
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Bezrobotne kobiety wg wieku – 30.06.2009r. 

Lp. Wiek w latach Kobiety Wskaźnik % 

1. 18-24 493 26,8% 

2. 25-34 742 40,3% 

3. 35-44 288 15,7% 

4. 45-54 274 14,9% 

5. 55-59 43 2,3% 

6. 60-64 lata - -  

              Razem 1840 100% 

 

Najliczniejszą grupę wśród  ogółu kobiet bezrobotnych stanowiły osoby w wieku od 

25 do 34 lat tj. 40,3%. W analogicznym okresie roku 2008r. poziom był wyższy i wynosił 

66,8%. 
 

 

Bezrobotne kobiety wg czasu pozostawania bez pracy – 30.06.2009r. 

Lp. 
Czas pozostawania  

bez pracy w m-c 
Ogółem Wskaźnik % 

1. do 1 179 9,7% 

2. 1-3 308 16,7% 

3. 3-6 381 20,7% 

4. 6-12 465 25,3% 

5. 12-24 252 13,7% 

6. powyżej 24 255 13,9% 

Razem 1840 100% 
 

Biorąc pod uwagę czas pozostawania bez pracy, najliczniejszą grupę wśród 

bezrobotnych kobiet stanowią osoby, które w ewidencji PUP w Biłgoraju pozostają 

nieprzerwanie od 6 do 12 miesięcy (25,3%). 
 

- Bezrobotni mężczyźni 
 

Liczba bezrobotnych mężczyzn w powiecie biłgorajskim na dzień 30.06.2009r. 

wyniosła 1.711 osób. Mężczyźni stanowili 48,2% ogółu zarejestrowanych.  

W odniesieniu do poprzedniego roku liczba bezrobotnych mężczyzn zwiększyła się  

o 125 osób tj. 7,9%. W czerwcu 2008r. zarejestrowanych było 1.586 mężczyzn. 

Bezrobotni mężczyźni stanowili wówczas 43,4% ogółu bezrobotnych. Oznacza to, że 

udział mężczyzn w liczbie bezrobotnych ogółem zwiększył się w 2009r. o 4,8 pkt 

procentowego. 
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Biorąc pod uwagę wykształcenie najliczniejszą grupę stanowili mężczyźni  

z wykształceniem zasadniczym zawodowym – 30% ogółu bezrobotnych mężczyzn (514 

osób). Mężczyźni z wykształceniem gimnazjalnym i poniżej stanowili 25,8%  (442 

osoby), z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym – 24,2% (414 osób). W tej 

grupie tylko 9,5% ogółu mężczyzn (162 osoby) posiadało wykształcenie wyższe, 

a wykształcenie średnie ogólnokształcące 10,5% (179 osób). 

 

 
 

 

 

Według stanu na dzień 30.06.2009r. spośród zarejestrowanych bezrobotnych 

mężczyzn najliczniejszą grupę stanowili mężczyźni bez stażu pracy– 32%. Drugą grupą 

pod względem wielkości omawianego zjawiska byli bezrobotni mężczyźni ze stażem 

pracy od 1 roku do 5 lat (23,5%), bezrobotni posiadający poniżej 1 roku stażu pracy 

(16,2%) i bezrobotni ze stażem od 5 do 10 lat (11,7%) oraz od 10 do 20 lat (8,6%). 

Najmniej liczną grupę stanowili bezrobotni, którzy przepracowali od 20 do 30 lat (6%) 

oraz z ponad 30 letnim stażem (2%). 
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Bezrobotni mężczyźni wg wieku – 30.06.2009r. 

Lp. Wiek Ogółem Wskaźnik % 

1. 18-24 458 26,8% 

2. 25-34 536 31,3% 

3. 35-44 233 13,6% 

4. 45-54 297 17,3% 

5. 55-59 143 8,4% 

6. 60-64 44 2,6% 

Razem 1.711 100 % 
 

Najliczniejszą grupę wśród  ogółu mężczyzn bezrobotnych stanowiły osoby w wieku 

od 25 do 34 lat – 536 osób (31,3%). W porównaniu do analogicznego okresu roku 2008r. 

wskaźnik w tej grupie mężczyzn wzrósł o 89 osób (5,6%). 
 

Bezrobotni mężczyźni wg czasu pozostawania bez pracy – 30.06.2009r. 

Lp. 
Czas pozostawania  

bez pracy w m-c 
Ogółem Wskaźnik % 

1. do 1 207 12,1% 

2. 1-3 367 21,4% 

3. 3-6 479 28% 

4. 6-12 412 24,1% 

5. 12-24 126 7,4% 

6. powyżej 24 120 7% 

Razem 1.711 100% 
 

Biorąc pod uwagę czas pozostawania bez pracy, najliczniejszą grupę wśród 

bezrobotnych mężczyzn stanowią osoby, które w ewidencji PUP w Biłgoraju pozostają od 

3 do 6 miesięcy (28%). 

 

 

2. Bezrobotni według wykształcenia 
 
 

  Bezrobotni wg wykształcenia – 30.06.2009r. 

Lp. Wykształcenie Ogółem Wskaźnik % 

1. wyższe 583 16,4% 

2. policealne  i średnie zawodowe 865 24,4% 

3. średnie ogólnokształcące 506 14,2% 

4. zasadnicze zawodowe 866 24,4% 

5. gimnazjalne  i poniżej 731 20,6% 

Razem 3 551 100% 
 

Najliczniejszą grupę wśród ogółu bezrobotnych stanowiły osoby z wykształceniem 

policealnym i średnim zawodowym 24,4 % ogółu (865 osób), oraz zasadniczym 

zawodowym 24,4 % (866 osób). Jest to spadek o 1 punkt procentowy w stosunku do 
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analogicznego okresu roku 2008, kiedy zarejestrowanych było 927 bezrobotnych 

posiadających wykształcenie policealne i średnie zawodowe tj. 25,4 % ogółu, oraz wzrost 

o 1,5 punktu procentowego tj. 22,9 % bezrobotnych z wykształceniem zasadniczym 

zawodowym.  

Osoby z wykształceniem gimnazjalnym i niższym stanowiły 20,6 % ogółu 

bezrobotnych (731 osób).  

Osoby o najniższych kwalifikacjach (z wykształceniem podstawowym, gimnazjalnym 

i zawodowym) stanowiły łącznie 45% ogółu bezrobotnych. 

Z danych przedstawionych w tabeli wynika, że najmniej liczną grupę stanowili 

bezrobotni z wykształceniem średnim ogólnokształcącym 14,2 % (wzrost o 0,1 punktu 

procentowego w stosunku do ostatniego dnia czerwca 2008 roku) oraz osoby  

z wykształceniem wyższym – 16,4% (wzrost o 1,2 punktu procentowego w porównaniu  

z czerwcem 2008r.).  
 

 
 

3. Bezrobotni według wieku 
 

W strukturze wiekowej bezrobocia zauważa się zdecydowaną przewagę ludzi 

młodych, w wieku od 25 do 34 lat – jest to grupa 1278 osób, co stanowi 36% ogółu 

bezrobotnych oraz w wieku 18-24 lata – 26,8%. Natomiast 16,1% to bezrobotni w wieku 

powyżej 45 roku życia, a 14,7%  osoby w wieku 35-44 lata.   
 
 

Bezrobotni według wieku – 30 .06.2009r. 

Lp. Wiek w latach Ogółem Wskaźnik % 

1. 18-24 951 26,8% 

2. 25-34 1.278 36% 

3. 35-44 521 14,7% 

4. 45-54 571 16,1% 

5. 55-59 186 5,2% 

6. 60-64 lata 44 1,2% 

Razem 3.551 100% 
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4. Bezrobotni według stażu pracy. 
 

Według stanu na dzień 30.06.2009r. spośród zarejestrowanych bezrobotnych 

najliczniejszą grupę stanowiły osoby bez stażu pracy– 37,2%. Drugą grupą pod względem 

wielkości omawianego zjawiska byli bezrobotni ze stażem pracy od 1 roku do 5 lat 

(20,2%), a następnie bezrobotni ze stażem pracy poniżej 1 roku (17,7%), bezrobotni ze 

stażem od 5 do 10 lat (9,9%) oraz od 10 do 20 lat (8,1%). Najmniej liczną grupę stanowili 

bezrobotni, którzy przepracowali ponad 30 lat (1,7%). 

 
 

Struktura bezrobotnych wg stażu pracy – 30.06.2009r. 

Lp. Staż pracy Ogółem Wskaźnik % 

1. bez stażu 1321 37,2% 

2. do 1 roku 628 17,7% 

3. 1 roku – 5 lat 716 20,2% 

4. 5 lat – 10 lat 353 9,9% 

5. 10 lat – 20 lat 288 8,1% 

6. 20 lat – 30 lat 184 5,2% 

7. 30 lat i więcej 61 1,7% 

Razem 3551 100% 

 

5.  Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy. 
 

Biorąc pod uwagę czas pozostawania bez pracy, najliczniejszą grupę wśród 

bezrobotnych stanowią osoby, które w ewidencji PUP w Biłgoraju pozostają 

nieprzerwanie od 6 do 12 miesięcy – na koniec czerwca 2009 roku zarejestrowanych było 

877 takich osób, co stanowi 24,7%  ogółu bezrobotnych. 

 
 Jedną z przyczyn przedłużania się okresu pozostawania bez pracy tak znacznej 

liczby osób jest niski poziom wykształcenia i brak odpowiednich kwalifikacji. Są to 

przede wszystkim osoby posiadające wykształcenie gimnazjalne lub niższe albo 

wykształcenie zawodowe. 

 W stosunku do roku 2008 liczba bezrobotnych pozostających bez pracy od 6 do 12 

miesięcy zmalała o 24 osoby. Nadal jest to jednak dość duża liczba. 
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6.  Bezrobotni według miejsca zamieszkania. 
 

 

Liczba bezrobotnych zamieszkałych na terenach wiejskich na koniec czerwca 2009r. 

wyniosła 2.157 osób (w tym 1.132 kobiety) – 60,7% ogółu zarejestrowanych.   

W analogicznym okresie 2008r. liczba bezrobotnych zamieszkałych na terenach 

wiejskich była nieco wyższa i wynosiła 60,8% ogółu bezrobotnych (2.222 osoby).  

 

7. Bezrobocie w poszczególnych gminach powiatu. 

 

Według stanu z dnia 30.06.2009r. największa liczba osób bezrobotnych występowała w:  

 mieście Biłgoraj – 1.081 osób  (30,4% ogółu bezrobotnych), 

 gminie Biłgoraj – 533 osoby (15%)  

 mieście i gminie Józefów – 323 osoby (9,1%).  

Najmniej bezrobotnych było w gminach:  

 Aleksandrów  – 86 osób (2,4%), 

 Łukowa   – 93 osoby (2,6%) 

 Biszcza   – 105 osób (3%). 

Największy spadek bezrobocia wystąpił w gminach: 

 Turobin - 26,5 % 

 Obsza - 16,3 % 

 Biszcza - 15,3 % 

Wzrost poziomu bezrobocia odnotowano w 4 gminach tj.: 

 Księżpol - 12,4% 

 Biłgoraj - 11,2 % 

 Józefów - 7% 

 Łukowa - 6,9% 
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Bezrobotni wg miejsca zamieszkania na dzień 30.06 2009r. 

Gmina 
Bezrobotni 

ogółem 

 Bezrobotni wg. płci Bezrobotni 

ogółem 

30.06.2008 

Wzrost/ spadek 

w stosunku do 30.06.2007.  

Mężczyźni Kobiety Liczbowo Procentowo 

Biłgoraj m . 1081 520 561 1124 -43 -3,8% 

Frampol 245 113 132 258 -13 -5% 

Józefów 323 129 161 302 21 7% 

Tarnogród 203 106 97 204 -1 -0,5% 

Aleksandrów 86 32 54 87 -1 -1,1% 

Biłgoraj gm. 533 256 277 479 54 11,2% 

Biszcza 105 52 53 124 -19 -15,3% 

Goraj 136 63 73 156 -20 -12,8% 

Księżpol 199 96 103 177 22 12,4% 

Łukowa 93 41 52 87 6 6,9% 

Obsza 113 57 56 135 -22 -16,3% 

Potok Górny 112 63 49 122 -10 -8,2% 

Tereszpol 153 78 75 170 -17 -10% 

Turobin 169 72 97 230 -61 -26,5% 

RAZEM 3551 1711 1840 3655 -104 -2,8% 
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8. Osoby uprawnione do zasiłku dla bezrobotnych 

 i dodatku aktywizacyjnego 
 

 

Na dzień 30.06.2009r. do pobierania zasiłku dla bezrobotnych uprawnionych było  

451 osób (12,7% ogółu zarejestrowanych). Jest to wzrost o 90 osób w stosunku do 

analogicznego okresu roku ubiegłego, kiedy do zasiłku uprawnionych było 361 osób  

(tj. 9,9 % ogółu bezrobotnych).  

Z kolei 14 osób, (w tym 6 kobiet) uprawnionych było do otrzymywania dodatku 

aktywizacyjnego. 
 

Osoby uprawnione do zasiłku dla bezrobotnych i dodatku aktywizacyjnego od stycznia do czerwca w 

latach 2008 i 2009  

Wyszczególnienie 

 

2008 

 

 

2009 

I II III IV V VI I II III IV V VI 

Bezrobotni  

z prawem  

do zasiłku 

497 507 470 434 384 361 581 623 602 567 497 451 

Osoby uprawnione   

do dodatku 

aktywizacyjnego 
11 15 12 17 22 15 13 19 14 21 19 14 
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III. OSOBY BĘDĄCE W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU 

PRACY  
 

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

wyróżnia siedem głównych grup bezrobotnych, do których kierowane są specjalne formy 

wsparcia. Zgodnie z art. 49 w/w ustawy za osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku 

pracy uważa się : 

1. bezrobotnych do 25 roku życia (osoby, które do dnia zastosowania wobec nich 

usług lub instrumentów rynku pracy nie ukończyły 25 roku życia);  

2. bezrobotnych długotrwale (osoby pozostające w ewidencji łącznie przez okres  

co najmniej 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat) albo po zakończeniu realizacji 

kontraktu socjalnego lub kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu 

dziecka;  
3. bezrobotnych powyżej 50 roku życia (osoby, które do dnia zastosowania wobec 

nich usług lub instrumentów rynku pracy ukończyły co najmniej 50 rok życia); 

4. bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, bez doświadczenia zawodowego 

(osoby, które wykonywały zatrudnienie oraz inną pracę zarobkową przez łączny 

okres poniżej 6 miesięcy) lub bez wykształcenia średniego (nie posiadające 

kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu poświadczonych dyplomem, 

świadectwem, zaświadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem 

uprawniającym do wykonywania zawodu); 

5. bezrobotnych samotnie wychowujących co najmniej jedno dziecko do 18 roku 

życia; 

6. bezrobotnych, którzy po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęli 

zatrudnienia; 

7. bezrobotnych niepełnosprawnych. 
 

Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy (ogółem) w dniu 30.06.2009r. 

 

Wyszczególnienie 
 

Czerwiec 2009r. 

Ogółem Wskaźnik % 

Do 25 roku życia 951 26,8% 

Długotrwale bezrobotne 1.555 43,8% 

Kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po 

urodzeniu dziecka 
403 11,3% 

Powyżej 50 roku życia 518 14,6% 

Bez kwalifikacji zawodowych 635 17,9% 

Bez doświadczenia zawodowego 1.532 43,1% 

Bez wykształcenia średniego 1.597 45% 

 

Samotnie wychowujący co najmniej jedno dziecko 

do 18 roku życia 
 

170 4,8% 

Które po odbyciu kary pozbawiania wolności nie 

podjęły zatrudnienia 
20 0,6% 

Niepełnosprawni 134 3,8% 
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Liczba osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy rejestrujących się w poszczególnych 

miesiącach 2009r. 

 

Wyszczególnienie Styczeń Luty Marzec Kwiecień Maj Czerwiec Razem 

Do 25 roku życia 286 234 189 186 227 167 1.289 

Długotrwale bezrobotne 197 174 161 159 156 131 978 

Kobiety, które nie podjęły 

zatrudnienia po urodzeniu 

dziecka 

41 44 42 45 37 31 240 

Powyżej 50 roku życia 86 61 63 57 50 36 353 

Bez kwalifikacji 

zawodowych 
159 93 113 88 81 66 600 

Bez doświadczenia 

zawodowego 
361 294 276 250 268 210 1.659 

Bez wykształcenia 

średniego 
431 268 248 201 219 169 1.536 

Samotnie wychowujący 

co najmniej jedno dziecko 

 do 18 roku życia 

28 28 20 15 18 19 128 

Które po odbyciu kary 

pozbawiania wolności nie 

podjęły zatrudnienia 

3 0 3 3 5 1 15 

Niepełnosprawni 27 17 25 28 22 21 140 
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1. Osoby do 25 roku życia. 
 
 

W dniu 30.06.2009r. w PUP w Biłgoraju zarejestrowanych było 951 osób 

bezrobotnych do 25 roku życia, w tym 493 kobiety. Łącznie bezrobotna młodzież 

stanowiła 26,8% ogółu bezrobotnych. 

       W grupie do 25 roku życia zdecydowaną większość, stanowiły osoby, które jeszcze 

nigdy nie pracowały tj. 69,8% (664 osoby). 

 

 

 
Struktura bezrobotnych do 25 roku życia wg stażu pracy – 30.06.2009r. 

Lp. 
Staż pracy 

w  latach 
Ogółem Wskaźnik % 

1. do 1 roku 142 14,9% 

2. 1-5 lat 141 14,8% 

3. 5-10 lat 4 0,4% 

6. bez stażu 664 69,8% 

Razem 951 100% 
 

 

Bezrobotni do 25 roku życia wg czasu pozostawania bez pracy – 30.06.2009r. 

Lp. 
Czas pozostawania bez pracy  

w m-c 
Ogółem Wskaźnik % Kobiety Wskaźnik  kobiet % 

1. do 1 154 16,2% 65 13,2% 

2. 1-3 244 25,7% 115 23,3% 

3. 3-6 247 26% 116 23,5% 

4. 6-12 222 23,3% 132 26,8% 

5. 12-24 66 6,9% 49 9,9% 

6. powyżej 24 18 1,9% 16 3,3% 

Razem 951 100% 493 100% 
 

 

Biorąc pod uwagę wykształcenie najliczniejszą grupę bezrobotnych do 25 roku życia 

stanowiły osoby z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym – 299 osób 

tj. 31,4% ogółu. Bezrobotni z wykształceniem średnim ogólnokształcącym – stanowili 

30,3% (288 osób), gimnazjalnym i niższym 14,3% (136 osób), a zasadniczym 

zawodowym 12,8% (122 osoby). W tej grupie tylko 11,2% ogółu (106 osób) posiadało 

wykształcenie wyższe. 

 
 

 W porównaniu do stanu na koniec czerwca  2008 roku liczba bezrobotnej młodzieży 

zwiększyła się o 18 osób. W dniu 30.06.2008r. w Urzędzie zarejestrowane były 933 osoby 

bezrobotne do 25 roku życia. Łącznie bezrobotna młodzież stanowiła wówczas 25,5% 

ogółu bezrobotnych. 
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2. Długotrwale bezrobotni 

Na dzień 30.06.2009r. w ewidencji Urzędu figurowało 1.555 osób długotrwale 

bezrobotnych (tj. 43,8% ogółu), w tym 954 kobiety (tj. 61,4% ogółu długotrwale 

bezrobotnych).  

W porównaniu do 2008 roku liczba długotrwale bezrobotnych zmniejszyła się aż 

o 24,5% - (504 osoby). W 2008 roku w ewidencji figurowało 2.059 osób długotrwale 

bezrobotnych, które stanowiły 56,3% ogółu zarejestrowanych.  

 
Długotrwale bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy (od ostatniej rejestracji)– 30.06.2009r. 

Lp. 
Czas pozostawania  

bez pracy w m-cach 
Ogółem Wskaźnik ogółem % Kobiety Wskaźnik kobiet % 

1. do 1 57 3,7% 38 4% 

2. 1-3 132 8,5% 82 8,6% 

3. 3-6 210 13,5% 101 10,6% 

4. 6-12 405 26% 228 23,9% 

5. 12-24 378 24,3% 252 26,4% 

6. powyżej 24 373 24% 253 26,5% 

Razem 1.555 100% 954 100% 
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 W grupie długotrwale bezrobotnych największy udział stanowili bezrobotni  

z wykształceniem zasadniczym zawodowym - 25,2 % (392 osoby) oraz gimnazjalnym  

i poniżej - 23,5% (366 osób). Stanowili oni łącznie 48,7% ogółu długotrwale 

bezrobotnych. Najmniejszy był udział bezrobotnych posiadających wykształcenie wyższe 

(16,2% - 252 osoby) i wykształcenie średnie ogólnokształcące (12% - 187 osób). 

Długotrwale bezrobotni to głównie osoby młode do 34 roku życia tj. 53,9% (838 

osób) bez stażu pracy 38,5% (599 osób) lub z małym stażem pracy do 1 roku ( 20,7% - 

322 osoby). 

 
Długotrwale bezrobotni wg stażu pracy – 30.06.2009r. 

Lp. Staż pracy Ogółem Wskaźnik % 

1. Bez stażu 599 38,5% 

2. do 1 roku 322 20,7% 

3. 1 roku – 5 lat 278 17,9% 

4. 5 lat – 10 lat 134 8,6% 

5. 10 lat – 20 lat 134 8,6% 

6. 20 lat – 30 lat 79 5,1% 

7. 30 lat i więcej 9 0,6% 

Razem 1.555 100% 

 

3. Kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka 

 
Na dzień 31.06.2009r. w ewidencji Urzędu figurowały 403 kobiety, które nie podjęły 

zatrudnienia po urodzeniu dziecka (tj. 11,3% ogółu). 

Biorąc pod uwagę wykształcenie najliczniejszą grupę bezrobotnych kobiet 

stanowiły osoby z wykształceniem zasadniczym zawodowym – 109 osób tj. 27%% ogółu. 

Bezrobotni z wykształceniem gimnazjalnym i poniżej – 23,6% (95 osób), policealnym 

i średnim zawodowym – 19,1% (77 osób), średnim ogólnokształcącym – 16,6%. (67 osób) 

W tej grupie tylko 13,6% ogółu (55 osób) posiadało wykształcenie wyższe. 
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Bezrobotne kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka, wg wieku – 30.06.2009r. 

Lp. Wiek Ogółem Wskaźnik % 

1. 18-24 90 22,3% 

2. 25-34 189 46,9% 

3. 35-44 96 23,8% 

4. 45-54 26 6,5% 

5. 55-59 2 0,5% 

Razem 403 100% 

 
W grupie tej dominują kobiety do 34 roku życia (69,2%) nie posiadające żadnego 

stażu pracy (63,3% tj. 255 osób). 

 

4. Bezrobotni powyżej 50 roku życia 
 

 

Na dzień 30.06.2009r. zarejestrowanych było 518 osób bezrobotnych powyżej 50 

roku życia, w tym 184 kobiety. Łącznie osoby te stanowiły 14,6% ogółu bezrobotnych. 

Liczba bezrobotnych powyżej 50 roku życia zmniejszyła się o 67 osób (11,5%)  

w odniesieniu do stanu na koniec czerwca 2008r. W tej grupie 34% posiadało ponad 20 -

letni staż pracy (176 osób). Należy jednak zauważyć, że spośród osób po 50 roku życia aż 

15,1% pracowało tylko do 1 roku (78 osób), a 13,9%  – nie miało żadnego stażu pracy 

(72 osoby). 
 

Bezrobotni powyżej 50 roku życia wg stażu pracy – 30.06.2009r. 

Lp. Staż pracy Ogółem Wskaźnik ogółem  % Kobiety Wskaźnik kobiet % 

1. Bez stażu 72 13,9% 20 10,9% 

2. do 1 roku 78 15,1% 28 15,2% 

3. 1 roku – 5 lat 43 8,3% 11 6% 

4. 5 lat – 10 lat 48 9,3% 13 7,1% 

5. 10 lat – 20 lat 101 19,5% 45 24,4% 

6. 20 lat – 30 lat 122 23,5% 45 24,4% 

7. 30 lat i więcej 54 10,4% 22 12% 

Razem 518 100% 184  100% 

 

Biorąc pod uwagę strukturę bezrobotnych powyżej 50 roku życia według czasu 

pozostawania bez pracy warto podkreślić, że 21%  tj. 109 osób w tej grupie pozostaje bez 

pracy już ponad 2 lata. 
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Bezrobotni powyżej 50 roku życia wg czasu pozostawania bez pracy – 30.06.2009r. 

Lp. 
Czas pozostawania  

bez pracy w m-cach 
Ogółem Wskaźnik ogółem % Kobiety Wskaźnik kobiet % 

1. do 1 33 6,4% 14 7,6% 

2. 1-3 67 12,9% 17 9,2% 

3. 3-6 108 20,9% 33 17,9% 

4. 6-12 129 24,9% 39 21,2% 

5. 12-24 72 13,9% 38 20,7% 

6. powyżej 24 109 21% 43 23,4% 

Razem 518 100% 184 100% 
 

Bezrobotni powyżej 50 roku życia to głównie osoby o niskim poziomie 

wykształcenia. Zdecydowaną większość w tej grupie, bo aż 43,2% stanowiły 

osoby z wykształceniem gimnazjalnym i niższym (224 osoby), a 30,7% z wykształceniem 

zasadniczym zawodowym (159 osób), natomiast z wykształceniem policealnym  

i średnim zawodowym 18% (93 osoby). 

Łącznie osoby o najniższych kwalifikacjach to 91,7% bezrobotnych powyżej 50 roku 

życia. Tylko 7% stanowiły osoby z wykształceniem średnim ogólnokształcącym (36 osób) 

a jedynie 6 osób w tej grupie posiadało wykształcenie wyższe (1,2%). 

 

 

 

5. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych  
 

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych  to bezrobotni nie posiadający kwalifikacji 

do wykonywania jakiegokolwiek zawodu poświadczonych dyplomem, świadectwem, 

zaświadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniającym  

do wykonywania zawodu.  

W ostatnim dniu czerwca 2009r. w ewidencji urzędu figurowało 635 osób bez 

kwalifikacji zawodowych, w tym 369 kobiet. Osoby bez kwalifikacji stanowiły 17,9% 

ogółu bezrobotnych, w większości były to osoby młode od 18 do 24 roku życia (211 osób) 

oraz w przedziale wieku 45-54 lata (146 osób). 
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Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych wg wieku – 30 .06.2009r. 

Lp. Wiek w latach Ogółem Wskaźnik ogółem % Kobiety Wskaźnik kobiet % 

1. 18-24 211 33,2% 144 39% 

2. 25-34 93 14,7% 57 15,5% 

3. 35-44 98 15,4% 64 17,3% 

4. 45-54 146 23% 82 22,2% 

5. 55-59 71 11,2% 22 6% 

6. 60-64 lata 16 2,5% -  0 

              Razem 635 100% 369 100% 

 

 

 Na dzień 30.06.2009r. spośród zarejestrowanych bezrobotnych bez kwalifikacji 

zawodowych najliczniejszą grupę stanowiły osoby bez stażu pracy – 47,2% (300 osób). 

Drugą grupą pod względem wielkości omawianego zjawiska byli bezrobotni ze stażem 

pracy poniżej 1 roku (16,5%), a następnie bezrobotni posiadający od 1 roku do 5 lat stażu 

pracy (12,8%), bezrobotni ze stażem od 10 do 20 lat (8,3%) oraz od 5 do 10 lat (8%). 

Bezrobotni, którzy przepracowali ponad 20 lat stanowili ogółem (7,1%). 

 

 
 

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych to w większości osoby z wykształceniem 

gimnazjalnym i poniżej – 67,2% (427 osób) oraz z wykształceniem ogólnokształcącym – 

32,8% (208 osób). 
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Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych wg czasu pozostawania bez pracy – 30.06.2009r. 

Lp. 
Czas pozostawania  

bez pracy w m-cach 
Ogółem Wskaźnik ogółem % Kobiety Wskaźnik kobiet % 

1. do 1 61 9,6% 36 9,8% 

2. 1-3 108 17% 53 14,4% 

3. 3-6 162 25,5% 82 22,2% 

4. 6-12 154 24,3% 101 27,4% 

5. 12-24 71 11,2% 52 14,1% 

6. powyżej 24 79 12,4% 45 12,1% 

Razem 635 100% 369 100% 

 

Biorąc pod uwagę czas pozostawania bez pracy najliczniejszą grupę wśród  

bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych stanowią osoby, które w ewidencji pozostają 

od 3 do 6 miesięcy – jest ich 162 osoby (tj. 25,5%) oraz 6 - 12 miesięcy- 154 osoby 

(24,3%). 

 

 

6. Bezrobotni bez doświadczenia zawodowego 

 
Na dzień 30.06.2009r. zarejestrowane były 1.532 osoby bezrobotne bez 

doświadczenia zawodowego, w tym 882 kobiety. Łącznie osoby te stanowiły 43,1% ogółu 

bezrobotnych. Należy zauważyć, że kobiety bez doświadczenia zawodowego stanowią 

niemal połowę ogółu zarejestrowanych kobiet (47,9%). 

W grupie tej szczególny udział mają osoby pozostające bez pracy od 6 do 12 

miesięcy tj. 375 osób (24,5%) i od 3 do 6 miesięcy – 23%. Najmniejszą grupę osób bez 

doświadczenia zawodowego stanowią osoby pozostające bez pracy powyżej 24 miesięcy – 

141 osób (9,2%). 

 
Bezrobotni bez doświadczenia zawodowego wg czasu pozostawania bez pracy – 31.06.2009r. 

Lp. 
Czas pozostawania bez pracy  

 w m-cach 
Ogółem Wskaźnik % Kobiety Wskaźnik % 

1. do 1 195 12,7% 105 11,9% 

2. 1-3 310 20,3% 161 18,2% 

3. 3-6 353 23% 178 20,2% 

4. 6-12 375 24,5% 229 26% 

5. 12-24 158 10,3% 110 12,5% 

6. powyżej 24 141 9,2% 99 11,2% 

Razem 1.532 100% 882 100% 

 

Osoby bez doświadczenia zawodowego to głównie osoby młode. W grupie tej 

dominują bezrobotni w wieku od 18 do 24 roku życia – 48,7% (746 osób) oraz w wieku od 

25 do 34 roku życia – 38,4% (588 osób). 
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W grupie tej dominują osoby z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym 

- 393 osoby (25,7%) oraz wyższym – 343 osoby (22,4%). Najmniejszą grupę bez 

doświadczenia zawodowego stanowią osoby z wykształceniem zasadniczym zawodowym 

tj. 192 osoby (12,5%). 

 
7. Bezrobotni bez wykształcenia średniego 

 
W ostatnim dniu czerwca 2009r. w ewidencji urzędu figurowało 1.597 osób bez 

wykształcenia średniego, w tym 641 kobiet. Osoby takie stanowiły 45% ogółu 

bezrobotnych. W większości były to osoby w wieku od 45 do 54 lat tj. 411 osób (25,7%) 

wieku 25-34 lata (387 osób) – 24,2 % oraz w wieku 35 – 44 lata – 360 osób (22,5%). 

W grupie tej dominują osoby bez stażu pracy – 418 osób tj. 26,2%.  

 
Bezrobotni bez wykształcenia średniego ze względu na wiek– 30.06.2009r. 

Lp. Wiek w latach Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. 18-24 258 16,2% 100 

2. 25-34 387 24,2% 160 

3. 35-44 360 22,5% 181 

4. 45-54 411 25,7% 172 

5. 55-59 145 9,1% 28 

6. 60-64 lata 36 2,3% - 

              Razem 1.597 100% 641 

22,4%

25,7%

20,3%

12,5% 19,1%

Bezrobotni bez doświadczenia zawodowego wg wykształcenia -
30.06.2009r.

wyższe

policealne i średnie zawodowe

średnie ogólnokształcące

zasadnicze zawodowe

gimnazjalne i poniżej
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8. Bezrobotni samotnie  wychowujący co najmniej jedno dziecko  

do 18 roku życia 
 

Według stanu na dzień 30.06.2009r. w PUP w Biłgoraju zarejestrowanych było  

170 osób samotnie wychowujących co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia – 4,8% 

ogółu bezrobotnych. Zdecydowaną większość w tej grupie stanowiły kobiety tj. 146 osób 

(85,9%) ogółu. 

Najliczniejszą grupę bezrobotnych samotnie wychowujących co najmniej jedno 

dziecko stanowiły osoby bez stażu pracy - 51 osób (30%), ze stażem od 1 roku do 5 lat- 

43 osoby (25,3%), a następnie bezrobotni poniżej 1 roku stażu pracy - 41 osób (24,1%). 

Bezrobotni ze stażem od 5 do 10 lat stanowili 10,6% (18 osób), a powyżej 10 lat – 14 

osób (8,2%). 

Biorąc pod uwagę wykształcenie najliczniejszą grupę bezrobotnych wychowujących 

co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia stanowiły osoby z wykształceniem 

zasadniczym zawodowym – 52 osoby (30,6%). Bezrobotni z wykształceniem 

gimnazjalnym i poniżej – 51 osób (30%), średnim ogólnokształcącym – 15,3% (26 osób), 

a policealnym i średnim zawodowym – 14,1%  (24 osoby). W tej grupie tylko – 17 osób 

(10%) posiadało wykształcenie wyższe. 

  
Bezrobotni samotnie wychowujący co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia wg wieku  

– 30.06.2009r. 

Lp. Wiek  Ogółem Wskaźnik % 

1. 18-24 26 15,3% 

2. 25-34 68 40% 

3. 35-44 51 30% 

4. 45-54 22 12,9% 

5. 55-59 2 1,2% 

6. 60-64 1 0,6% 

Razem 170 100,0% 

9,6%

17,9%

25%

24,5%

10,5%

12,5%

Bezrobotni bez wykształcenia średniego wg pozostawania bez pracy
(w miesiącach) - 30.06.2009r.

do1

1 do 3

3 do 6

6 do 12

12 do 24

powyżej 24
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Bezrobotni samotnie wychowujący co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia wg czasu pozostawania 

bez pracy – 30.06.2009r. 

Lp. Czas pozostawania bez pracy w m-c Ogółem Wskaźnik % 

1. do 1 18 10,6% 

2. 1-3 30 17,6% 

3. 3-6 34 20% 

4. 6-12 33 19,4% 

5. 12-24 25 14,7% 

6. powyżej 24 30 17,7% 

Razem 170 100,0% 

 

9. Bezrobotni, którzy po odbyciu kary pozbawiania wolności nie podjęli 

zatrudnienia 

 
Według stanu na dzień 30.06.2009r. w PUP w Biłgoraju zarejestrowanych było  

20 osób, które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły zatrudnienia jest to 

0,6% ogółu bezrobotnych. W grupie tej 100% stanowią mężczyźni. 

 
Bezrobotni, którzy po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęli zatrudnienia wg wieku stan na 

30.06.2009r. 

Lp. Wiek w latach Ogółem Wskaźnik % 

1. 18-24 2 10% 

2. 25-34 3 15% 

3. 35-44 5 25% 

4. 45-54 8 40% 

5. 55-59 2 10% 

6. 60-64 lata 0 0% 

              Razem 20 100% 

 
  Należy podkreślić, że  6 osób (30%) w tej grupie jeszcze nie pracowało. 

12 osób (tj. 60%) legitymowało się wykształceniem zasadniczym zawodowym, 7 osób, 

z kolei(35%) wykształceniem gimnazjalnym lub niższym oraz 1 osoba (5%) 

wykształceniem policealnym i średnim zawodowym.  
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10. Bezrobotni niepełnosprawni 
 

 

Szczególną grupą wśród bezrobotnych są osoby niepełnosprawne. Na dzień 

30.06.2009r. zarejestrowane były 134 osoby niepełnosprawne, w tym 53 kobiety. 

Niepełnosprawni stanowili 3,8% ogółu bezrobotnych. 

Należy podkreślić, że tylko 2 osoby posiadały wykształcenie wyższe, natomiast 53 

osoby (tj. 39,6%) legitymowało się wykształceniem zasadniczym zawodowym, a 42 osoby 

(31,3%) wykształceniem gimnazjalnym i poniżej.  
 

Bezrobotni niepełnosprawni  wg wieku  – 30.06.2009r. 

Lp. Wiek Ogółem Wskaźnik % 

1. 18-24 13 9,7% 

2. 25-34 12 9% 

3. 35-44 15 11,2% 

4. 45-54 62 46,3% 

5. 55-59 27 20,1% 

6. 60-64 5 3,7% 

Razem 134 100% 
 

W grupie tej dominują osoby w wieku 45-54 lata, które stanowiły aż 46,3% ogółu 

zarejestrowanych osób niepełnosprawnych. 

Osoby niepełnosprawne są niewątpliwie grupą bezrobotnych najsilniej odczuwającą 

trudności związane z pozyskaniem, wykonywaniem i utrzymaniem zatrudnienia, dla 

których praca stanowi nie tylko źródło dochodów, ale także najskuteczniejszy sposób 

rehabilitacji społeczno – zawodowej. Potwierdza to fakt, że w grupie niepełnosprawnych 

osób bezrobotnych aż 25,4% osób pozostawało bez pracy ponad 24 miesiące (34 osoby). 

 
 

Opracował: Adrian Zarzycki 

  

22,4%

18,7%

11,9%
11,9%

16,4%

14,9%
3,8%

Bezrobotni niepełnosprawni wg stażu pracy - 30.06.2009r.

bez stazu

do 1 roku

od 1 roku do 5 lat

od 5 do 10 lat

od 10 do 20 lat

od 20 do 30 lat

30 lat i więcej
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Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 

 

 Priorytetem działań Urzędu jest aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych znajdujących się  

w szczególnej sytuacji na rynku pracy. Zgodnie z art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia  

i instytucjach rynku pracy są to: 

1) bezrobotni do 25 roku życia; 

2) bezrobotni długotrwale albo po zakończeniu realizacji kontraktu socjalnego,  

albo kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka; 

3) bezrobotni powyżej 50 roku życia; 

4)  bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych, bez doświadczenia zawodowego lub 

bez wykształcenia średniego; 

5)  bezrobotni samotnie wychowujący co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia; 

6)  bezrobotni, którzy po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęli 

zatrudnienia; 

7) bezrobotni niepełnosprawni.  

 

Osoby te mogą korzystać z wszelkich dostępnych form pomocy, w szczególności mogą być 

kierowane na subsydiowane miejsca pracy  i uczestniczyć w dodatkowych programach 

współfinansowanych ze środków funduszy strukturalnych- tj. Europejskiego Funduszu 

Społecznego.  

Wszystkie zarejestrowane osoby mają zapewniony powszechny dostęp do podstawowych 

usług rynku pracy, tj.: 

 pośrednictwa pracy- w tym usług EURES; 

 poradnictwa zawodowego; 

 pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy; 

 organizacji szkoleń. 

Osobom rejestrującym się przedstawiane są informacje o sytuacji na lokalnym rynku pracy, 

aktualnych ofertach pracy, organizowanych programach i szkoleniach. Oferty pracy 

przedstawiane są również podczas spotkań z bezrobotnymi i poszukującymi pracy w gminach, 

jak też podczas zgłoszeń w Urzędzie. W sytuacji braku odpowiedniej oferty pracy 

przedstawiamy propozycje: 

 

 pomocy ze strony pośrednika pracy w zakresie uzyskania wszelkich informacji  

o ofertach pracy za granicą, warunkach pracy i pobytu w krajach UE i EOG, zasadach 

rekrutacji czy aplikowania;  
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 możliwości skorzystania z oferty szkoleniowej, celem zdobycia nowych umiejętności 

czy kwalifikacji zawodowych;  

 uzyskania pomocy ze strony doradcy zawodowego (w ramach porad indywidualnych  

i grupowych);  

 udziału w szkoleniu organizowanym w Klubie Pracy w zakresie zdobywania 

umiejętności aktywnego poszukiwania pracy; 

  udziału w zajęciach aktywizacyjnych w Klubie Pracy. 

         Każda zarejestrowana osoba bezrobotnym może się również ubiegać o : 

 

 sfinansowanie kosztów egzaminów; 

 sfinansowanie kosztów licencji; 

 finansowanie kosztów studiów podyplomowych. 

 
 

Wśród osób bezrobotnych szeroko promujemy możliwość pracy na własny rachunek 

proponując nie tylko wsparcie merytoryczne w postaci udziału w szkoleniu „ Projektowanie 

własnej firmy- ABC przedsiębiorczości”, ale przede wszystkim możliwość uzyskania 

bezzwrotnej dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej. W roku bieżącym wysokość 

udzielanej dotacji wynosi  maksymalnie 18 tys. złotych.    

 

           Celem efektywnej realizacji zadań prowadzimy aktywną współpracę z partnerami rynku 

pracy - w szczególności z pracodawcami. Pośrednicy pracy odwiedzając pracodawców na 

lokalnym rynku pracy promują usługi i informują o możliwościach wspierania zatrudnienia  

w zakresie  instrumentów rynku pracy. 

Baza pracodawców z gminy Biłgoraj, z którymi urząd nawiązał współpracę obecnie 

wynosi 231. Są to głównie małe firmy- jednoosobowe lub zatrudniające od 1 do 5 pracowników, 

w szczególności w branży budowlanej i handlowej. Duża ilość podmiotów gospodarczych 

świadczy usługi z zakresu stolarstwa i tartacznictwa. 

W I półroczu br. pozyskaliśmy ogółem 1198 ofert pracy, w tym 647 miejsc powstało przy 

wsparciu środków finansowych, będących w dyspozycji urzędu. W ogólnej liczbie ofert pracy 20 

zgłoszono dla osób niepełnosprawnych, w tym 15 ofert pracy subsydiowanej. Średnia 

miesięczna ofert pracy zgłoszonych w okresie 6 miesięcy br. wynosiła 199.  

 

Na terenie gminy powstało 106 miejsc pracy. Większość  stanowisk  pracy ( 57%) 

utworzono przy udziale środków Funduszu Pracy lub Europejskiego Funduszu Społecznego  

w ramach takich form jak: 
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      Lp. Forma wsparcia Ilość osób 

1. staż 39 

2. prace interwencyjne 1 

3. roboty publiczne 3 

4. doposażenie i wyposażenia stanowiska pracy 4 

5. dotacje dla osób bezrobotnych 13 

 

Pozostałe miejsca pracy zostały pozyskane przez pośredników pracy w ramach tzw.  

„ wolnej stopy” 
 

 Przy tworzeniu nowych miejsc pracy oferujemy pracodawcom pomoc w rekrutacji  

i doborze pracowników, jak też wsparcie zatrudnienia i aktywizacji osób bezrobotnych 

 w ramach następujących form: 

 prac interwencyjnych; 

 wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy; 

 robót publicznych;  

 prac społecznie użytecznych; 

 staży.  
      

W I półroczu 2009 z różnych form aktywizacji zawodowej oferowanej przez Urząd 

skorzystało 188 osób z gminy Biłgoraj,  w tym: 

L

    Lp. 

 

Forma wsparcia 

 

Ilość osób 

1. zatrudnienie w ramach skierowań na oferty z tzw. „wolnej stopy” 71 

2. skierowane na roboty publiczne 3 

3. skierowanie na prace interwencyjne 2 

4. przyznanie bezzwrotnej dotacji na podjęcie działalności gospodarczej 13 

5. skierowanie na nowo utworzone stanowiska w ramach wyposażenia lub 

doposażenia stanowiska pracy 
6 

6. skierowanie na staż 49 

 

7.  

 

uczestnictwo w  szkoleniach: 

grupowe szkolenia zawodowe 25 

szkolenia indywidualne 3 

szkolenie z zakresu aktywnego poszukiwania 

pracy 

16 

 

 


