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I. POZIOM BEZROBOCIA W POWIECIE - DANE PODSTAWOWE 
 

 

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Biłgoraju na dzień 31.12.2012 r. 

wynosiła 4.212 osób, w tym 2.071 kobiet. W odniesieniu do analogicznego okresu roku 

ubiegłego liczba bezrobotnych ogółem zwiększyła się o 237 osób tj. 6% (w grudniu 

2011 r. zarejestrowanych było 3.975 osób).  
 

 

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych nie uwzględnia osób poszukujących pracy  

tj. posiadających gospodarstwa rolne powyżej 2 hektarów przeliczeniowych, renty 

inwalidzkie lub inne źródła dochodów. W dniu 31.12.2012 r. w ewidencji PUP 

w Biłgoraju figurowało 77 osób poszukujących pracy. 

W okresie czterech kwartałów 2012 r. w PUP w Biłgoraju zarejestrowano łącznie 

7.590 osób bezrobotnych, z tego w grudniu - 785 osób. Średnio w miesiącu rejestrowano 

632 osoby. Spośród ogółu zarejestrowanych tylko 1.267 osób zarejestrowało się po raz 

pierwszy. Zdecydowana większość bezrobotnych, bo aż 6.323 osoby zarejestrowały się 

po raz kolejny (tj. 83,3% ogółu rejestrujących się). 

W porównaniu do analogicznego okresu roku ubiegłego liczba rejestracji 

zmniejszyła się o 329 osób tj. 4,2%. Do dnia 31.12.2011 r. w PUP zarejestrowało się 

łącznie 7.919 osób. 
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Do końca grudnia 2012 r. z ewidencji Urzędu wyrejestrowano łącznie 7.353 osoby, 

w tym w miesiącu grudniu 549 osób. W analogicznym okresie 2011 roku 

wyrejestrowano 7.386 osób. Liczba wyrejestrowań zmniejszyła się o 0,5% w stosunku do 

roku ubiegłego.  

Przyczyny wyłączenia z ewidencji bezrobotnych to: 
1) podjęcie pracy – 1.961 osób, w tym:  

a) subsydiowanej – 240 osób, tj. prace interwencyjne - 43 osoby, roboty publiczne – 

31 osób, podjęcie działalności gospodarczej - 115 osób, doposażenie stanowiska 

pracy - 51 osób; 

b) niesubsydiowanej – 1.721 osób,  w tym: sezonowej – 0; 

2) rozpoczęcie stażu – 524 osoby; 

3) rozpoczęcie szkolenia – 86 osób; 

4) rozpoczęcie prac społecznie użytecznych – 20 osób; 

5) odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniego zatrudnienia 

lub innej  pracy zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych programach rynku pracy – 

62 osoby; 

6) niepotwierdzenie gotowości do podjęcia pracy – 2.494 osoby; 

7) dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego – 1.891 osób; 

8) podjęcie nauki – 23 osoby; 

9) rozpoczęcie indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub podpisania kontraktu 

socjalnego – 34 osoby; 

10) nabycie praw do świadczenia przedemerytalnego - 85 osób; 

11) nabycie praw emerytalnych lub rentowych – 24 osoby; 

12) ukończenie 60/65 lat – 12 osób; 

13) inne – 137 osób; 
 

Bezrobotni nowo zarejestrowani i wyrejestrowani w 2012 roku. 

Wyszczególnienie I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Razem 

Liczba bezrobotnych 

ogółem 
4436 4583 4450 4199 3860 3673 3547 3556 3527 3626 3976 4212 ------ 

Bezrobotni 

nowo zarejestrowani 

w  tym: 
875 622 556 430 453 490 652 607 660 697 763 785 7.590 

-  zarejestrowani 

po raz pierwszy 
129 93 75 69 81 93 127 108 155 142 114 81 1.267 

Bezrobotni 

wyrejestrowani 

w  tym: 
414 475 689 681 792 677 778 598 689 598 413 549 7.353 

- z powodu podjęcia 

pracy 
97 93 151 201 222 137 164 152 215 155 136 238 1.961 

 

Podjęcia pracy 
 

  W 2012 roku z powodu podjęcia pracy (bez staży i przygotowań zawodowych dorosłych) 

z ewidencji bezrobotnych wyłączono 1.961 osób, co stanowi 26,7% ogółu wyrejestrowanych. 

Jest to wzrost o 2,5% w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegłego, kiedy z powodu 

podjęcia pracy wyłączono 1.787 osób (24,2% ogółu wyrejestrowanych). 

Spośród osób, które zostały wyrejestrowane z powodu podjęcia pracy 1.721 (87,8%) 

podjęło pracę niesubsydiowaną, a 240 bezrobotnych (12,2%) subsydiowaną. 
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II. STOPA BEZROBOCIA 

 

  Podstawowym miernikiem poziomu bezrobocia jest podawana w procentach stopa 

bezrobocia, obliczana jako stosunek liczby zarejestrowanych bezrobotnych do liczby 

osób aktywnych zawodowo. 

Stopa bezrobocia I dla całego kraju na koniec grudnia 2012r. wynosiła 13,4%.  

W porównaniu do grudnia 2012 roku jest to wzrost o 0,9 punktu procentowego (12,5 % 

w grudniu 2011r.). 

Wzrost stopy bezrobocia odnotowano również w województwie lubelskim tj. o 0,8

 punktu procentowego: w grudniu 2011r. wynosiła 13,3%, zaś w grudniu 2012r. – 

14,1%.  

Natomiast stopa bezrobocia w powiecie biłgorajskim na dzień 31.12.2012r. 

wynosiła 8,7% i jest to wzrost o 0,5 punktu procentowego w stosunku do grudnia 2011r., 

kiedy wynosiła 8,2%. 

 

W grudniu 2012 r. powiat biłgorajski osiągnął najniższy wskaźnik bezrobocia 

w województwie lubelskim (8,7%). W dalszej kolejności najniższe stopy bezrobocia na 

obszarze województwa lubelskiego odnotowano w powiatach: 

 lubelskim grodzkim   - 10,0 % 

 łęczyńskim     - 10,3 % 

 puławskim     - 11,7 % 

 

Natomiast najwyższy poziom bezrobocia wystąpił w powiatach: 

 włodawskim    - 24,2% 

 hrubieszowskim    - 19,7%  

 chełmskim     - 19,4% 
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Wykres przedstawia stopę bezrobocia całego kraju, województwa oraz powiatu biłgorajskiego na koniec grudnia 2011 i koniec grudnia 

2012 r. (wartość podana jest w %) 
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III. Ogólna struktura bezrobotnych 
 

1) Bezrobotni ogółem według płci 

 

Na dzień 31.12.2012r. w PUP w Biłgoraju zarejestrowanych było 2.071 

bezrobotnych kobiet. W stosunku do 2011 r. liczba bezrobotnych kobiet zwiększyła się o 

126 osób. Na koniec roku 2011 kobiety stanowiły 48,9% ogółu bezrobotnych, a w roku 

2012 – 49,2%. 

 

 

 
 

2) Bezrobotni ogółem według wieku 

 

W strukturze wiekowej bezrobotnych zauważa się zdecydowaną przewagę ludzi 

młodych, w wieku do 34 lat – jest to grupa 2.580 osób, co stanowi 61,3% ogółu 

bezrobotnych, 15,7% to bezrobotni w wieku 35-44 lata, natomiast 13,6% to osoby 

pomiędzy 45-54 rokiem życia.   
 

Bezrobotni według wieku – 31.12.2012 r. 

Lp. Wiek w latach Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. 18-24 1025 24,3% 503 

2. 25-34 1555 36,9% 880 

3. 35-44 660 15,7% 328 

4. 45-54 574 13,6% 260 

5. 55-59 295 7% 100 

6. 60-64 lata 103 2,5% --- 

              Razem: 4212 100% 2071 
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3) Bezrobotni ogółem według wykształcenia 
 

Biorąc pod uwagę strukturę bezrobotnych według wykształcenia zauważa się,  

że najliczniejszą grupę wśród ogółu bezrobotnych stanowiły osoby z wykształceniem 

policealnym i średnim zawodowym – 25,5% ogółu (1.074 osoby).  

  Drugą, co do wielkości grupą były osoby z wykształceniem zasadniczym 

zawodowym – 23% (969 osób). Z kolei 22,2% ogółu bezrobotnych posiadało 

wykształcenie wyższe. 

  Z danych przedstawionych w tabeli wynika, że najmniej liczną grupę stanowili 

bezrobotni z wykształceniem średnim ogólnokształcącym – 12,1% (508 osób) oraz 

gimnazjalnym i poniżej – 17,2% (726 osób). 
 

Bezrobotni ogółem według wykształcenia – 31.12.2012 r. 

Lp. Wykształcenie Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. Wyższe 935 22,2% 666 

2. Policealne i średnie zawodowe 1074 25,5% 524 

3. Średnie ogólnokształcące 508 12,1% 298 

4. Zasadnicze zawodowe 969 23% 346 

5. Gimnazjalne i poniżej 726 17,2% 237 

      Razem: 4212 100% 2071 

 

 
 

4) Bezrobotni ogółem według stażu pracy 
 

Według stanu na dzień 31.12.2012 r. spośród zarejestrowanych bezrobotnych 

najliczniejszą grupę stanowiły osoby bez stażu pracy tj. 1.259 osób (29,9%). Drugą 

grupą pod względem wielkości omawianego wskaźnika byli bezrobotni ze stażem pracy 
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od 1 roku do 5 lat (19,9%), a następnie bezrobotni posiadający staż pracy poniżej 1 roku 

(17,1%), bezrobotni ze stażem od 5 do 10 lat (12%), bezrobotni ze stażem od 10 do 20 lat 

stanowili 10,4% ogółu. Najmniej liczną grupę stanowili bezrobotni, którzy przepracowali 

ponad 30 lat (3,8%). 

Biorąc pod uwagę liczbę bezrobotnych kobiet aż 35,3% stanowiły kobiety bez stażu 

pracy. 
 

Struktura bezrobotnych według stażu pracy – 31.12.2012 r. 

Lp. Staż pracy Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. Bez stażu 1259 29,9% 731 

2. do 1 roku 720 17,1% 393 

3. 1 roku – 5 lat 840 19,9% 395 

4. 5 lat – 10 lat 507 12% 214 

5. 10 lat – 20 lat 436 10,4% 173 

6. 20 lat – 30 lat 292 6,9% 106 

7. 30 lat i więcej 158 3,8% 59 

Razem: 4212 100% 2071 

 
5) Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy 

 

 Najliczniejszą grupę bezrobotnych według czasu pozostawania bez pracy na 

koniec roku 2012  stanowiły osoby pozostające w ewidencji urzędu od 1 do 3 miesięcy tj. 

1.230 osób (29,2%). W dalszej kolejności są osoby pozostające bez pracy od 3 do 6 

miesięcy (24,2%), zarejestrowani do 1 miesiąca (15,3%) oraz osoby będące 

bezrobotnymi  od 6 do 12 miesięcy (14,8%). Najmniejszą grupę stanowią osoby będące 

bez pracy powyżej 24 miesięcy tj. 220 osób (5,2%).  
 

Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy - 31.12.2012 r. 

Lp. 
Czas pozostawania bez 

pracy 
Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. do 1 miesiąca 646 15,3% 218 

2. od 1 - 3 1230 29,2% 560 

3. od 3 - 6 1018 24,2% 569 

4. od 6 - 12 624 14,8% 345 

5. od 12 - 24 474 11,3% 242 

6. pow. 24 220 5,2% 137 

Razem: 4212 100% 2071 
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6) Bezrobotni według miejsca zamieszkania 

 

Liczba bezrobotnych zamieszkałych na terenach wiejskich na koniec roku 2012 

wynosiła 2.681 osób (w tym 1.313 kobiet) – 63,7% ogółu zarejestrowanych.   

W porównaniu do analogicznego okresu 2011 r. liczba ta zwiększyła się o 145 osób 

tj. 5,7%. W dniu 31.12.2011 roku w PUP zarejestrowanych było 2.536 osób 

bezrobotnych zamieszkałych na terenach wiejskich. 

 

7) Bezrobocie w poszczególnych gminach powiatu 

 

Według stanu z dnia 31.12.2012 r. największa liczba osób bezrobotnych występowała w:  

 mieście Biłgoraj   – 1.186 osób  (28,2% ogółu), 

 gminie Biłgoraj   – 649 osób (15,4% ogółu),  

 mieście i gminie Józefów – 367 osób (8,7% ogółu).  

Najmniej bezrobotnych było w gminach:  

 Łukowa   – 112 osób (2,7% ogółu), 

 Obsza    – 118 osób (2,8% ogółu),  

 Aleksandrów  – 131 osób (3,1% ogółu) 
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Bezrobocie w poszczególnych gminach powiatu biłgorajskiego - 31.12.2012r. 

Gmina 
Bezrobotni 

ogółem 
Bezrobotne 

kobiety 
Uprawnieni 
do zasiłku 

Uprawnione 
do zasiłku 

kobiety 

Bezrobotni 
zwolnieni  

z winy 
zakładu 
pracy 

Osoby 
powyżej 
50 roku 
życia 

Osoby 
do 25 
roku 
życia 

Bezrobotni 
ogółem 

31.12.2011 

Wzrost / spadek  
w stosunku do 
31.12.2011r. 

 
Liczbowo Procentowo 

Biłgoraj m. 1186 606 224 105 114 257 148 1119 67 6,0% 

Frampol 264 130 38 13 16 37 79 237 27 11,4% 

Józefów 367 163 41 14 20 59 77 368 -1 -0,3% 

Tarnogród 239 117 36 17 15 40 67 225 14 6,2% 

Aleksandrów 131 74 24 3 12 15 46 125 6 4,8% 

Biłgoraj gm. 649 294 109 46 64 134 158 586 63 10,8% 

Biszcza 196 110 33 12 22 26 61 165 31 18,8% 

Goraj 187 105 15 10 6 19 63 161 26 16,1% 

Księżpol 246 130 40 13 11 29 80 252 -6 -2,4% 

Łukowa 112 51 9 2 7 15 38 126 -14 -11,1% 

Obsza 118 54 7 3 1 13 43 123 -5 -4,1% 

Potok Górny 150 74 24 8 13 14 70 142 8 5,6% 

Tereszpol 188 83 36 12 18 43 46 188 0 0,0% 

Turobin 179 80 18 4 4 16 49 158 21 13,3% 

RAZEM 4212 2071 654 262 323 717 1025 3975 237 6,0% 
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IV. OSOBY BĘDĄCE W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY  

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy wyróżnia siedem grup bezrobotnych, do których kierowane są specjalne formy 

wsparcia. Zgodnie z art. 49 w/w ustawy za osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku 

pracy uważa się : 

1. bezrobotnych do 25 roku życia (osoby, które do dnia zastosowania wobec nich 

usług lub instrumentów rynku pracy nie ukończyły 25 roku życia);  

2. bezrobotnych długotrwale (osoby pozostające w ewidencji łącznie przez okres  

co najmniej 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat) lub kobiety, które nie podjęły 

zatrudnienia po urodzeniu dziecka;  

3. bezrobotnych powyżej 50 roku życia (osoby, które do dnia zastosowania wobec 

nich usług lub instrumentów rynku pracy ukończyły co najmniej 50 rok życia); 

4. bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, bez doświadczenia zawodowego 

(osoby, które wykonywały zatrudnienie oraz inną pracę zarobkową przez łączny 

okres poniżej 6 miesięcy) lub bez wykształcenia średniego (nie posiadające 

kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu poświadczonych dyplomem, 

świadectwem, zaświadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem 

uprawniającym do wykonywania zawodu); 

5. bezrobotnych samotnie wychowujących co najmniej jedno dziecko do 18 roku 

życia; 

6. bezrobotnych, którzy po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęli 

zatrudnienia; 

7. bezrobotnych niepełnosprawnych. 
 

 

Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy (ogółem) w dniu 31.12.2012 r.  

 

Wyszczególnienie 
 

grudzień 2012 r. 

Liczbowo % 

Do 25 roku życia 1025 24,3% 

Długotrwale bezrobotne 1587 37,7% 

Kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po 

urodzeniu dziecka 
447 10,6% 

Powyżej 50 roku życia 717 17% 

Bez kwalifikacji zawodowych 601 14,3% 

Bez doświadczenia zawodowego 1556 36,9% 

Bez wykształcenia średniego 1695 40,2% 
 

Samotnie wychowujący co najmniej jedno dziecko 

do 18 roku życia 
 

226 5,4% 

Które po odbyciu kary pozbawiania wolności nie 

podjęły zatrudnienia 
28 0,7% 

Niepełnosprawni 204 4,8% 
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Liczba osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy rejestrujących się w poszczególnych 

miesiącach 2012 r. 

Wyszczególnienie I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Razem 

Do 25 roku życia 262 191 190 135 169 144 228 212 255 272 252 228 2538 

Długotrwale bezrobotne 213 211 195 171 181 196 210 210 208 238 228 263 2524 

Kobiety, które nie podjęły 

zatrudnienia po urodzeniu 

dziecka 

59 51 52 32 48 42 58 50 42 72 62 58 626 

Powyżej 50 roku życia 136 85 65 88 66 97 75 76 74 92 105 110 1069 

Bez kwalifikacji 

zawodowych 
161 93 102 81 89 100 94 86 97 127 124 98 1252 

Bez doświadczenia 

zawodowego 
322 256 257 169 205 218 308 293 343 326 324 326 3347 

Bez wykształcenia 

średniego 
400 233 202 182 165 184 212 207 210 281 319 305 2900 

Samotnie wychowujący 

co najmniej jedno dziecko 

 do 18 roku życia 

37 21 23 12 24 23 36 35 27 30 41 29 338 

Które po odbyciu kary 

pozbawiania wolności nie 

podjęły zatrudnienia 

7 6 4 5 4 3 6 10 1 6 5 8 65 

Niepełnosprawni 53 33 34 33 25 36 36 27 24 32 39 31 403 

 

 

 

Podjęcia pracy przez osoby  będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy w roku 2012. 
 

 

Wyszczególnienie 

 

2012 r. 

 Ogółem Kobiety 

Do 25 roku życia 445 177 

Długotrwale bezrobotne 442 216 

Kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka 67 67 

Powyżej 50 roku życia 251 61 

Bez kwalifikacji zawodowych 156 70 

Bez doświadczenia zawodowego 566 274 

Bez wykształcenia średniego 618 134 
Samotnie wychowujący 

co najmniej jedno dziecko do 18 roku 

życia 

 

71 49 

Które po odbyciu kary pozbawiania wolności nie podjęły 

zatrudnienia 
5 0 

Niepełnosprawni 102 43 
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1. Bezrobotna młodzież  
 

W dniu 31.12.2012 r. w PUP w Biłgoraju zarejestrowanych było 1.025 osób do 

25 roku życia, w tym 503 kobiety. Bezrobotna młodzież stanowiła 24,3% ogółu 

bezrobotnych. 
 

W porównaniu do stanu na koniec grudnia 2011 roku liczba bezrobotnej młodzieży 

zmniejszyła się o 87 osób tj. 7,8%. W dniu 31.12.2011 r. w Urzędzie zarejestrowanych 

było 1.112 osób do 25 roku życia. Łącznie bezrobotna młodzież stanowiła wówczas 28% 

ogółu bezrobotnych. 
 

  Cechą wyróżniającą grupę bezrobotnych do 25 roku życia jest duża ilość osób nie 

posiadających doświadczenia zawodowego - aż 70,1% (718 osób) stanowiły osoby, które 

jeszcze nigdy nie pracowały, 18,7% (192 osoby) legitymowało się stażem pracy do 1 

roku, 11,1% (114 osób) stażem pracy od 1 roku do 5 lat, a tylko 0,1% (1 osoba) stażem 

od 5 do 10 lat. 
 

Biorąc pod uwagę wykształcenie najliczniejszą grupę bezrobotnych do 25 roku 

życia stanowiły osoby z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym - 374 osoby 

tj. 36,5% ogółu. Bezrobotni z wykształceniem średnim ogólnokształcącym – 22,1% 

(227 osób), wyższym - 17,6% (180 osób), zasadniczym zawodowym – 14,3% 

(147 osób), gimnazjalnym i niższym – 9,5% (97 osób). 

 

 
 

Bezrobotna młodzież według czasu pozostawania bez pracy – 31.12.2012 r. 

Lp. Czas pozostawania bez pracy w m-cach Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. do 1 174 17% 65 

2. 1-3 425 41,5% 197 

3. 3-6 314 30,6% 175 

4. 6-12 65 6,3% 37 

5. 12-24 36 3,5% 21 

6.  powyżej 24 11 1,1% 8 

      Razem: 1025 100% 503 
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2. Długotrwale bezrobotni 

 

Na dzień 31.12.2012 r. w ewidencji Urzędu figurowało 1.587 osób długotrwale 

bezrobotnych (tj. 37,7% ogółu), w tym 904 kobiety tj. 43,7% ogółu bezrobotnych kobiet.  

W porównaniu do 2011 roku liczba długotrwale bezrobotnych zwiększyła się o 24,6%  

(313 osób), wówczas w ewidencji figurowały 1.274 osoby długotrwale bezrobotne.                                    

 

Długotrwale bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy – 31.12.2012 r. 

Lp. 
Czas pozostawania bez pracy  

w m-cach 
Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. do 1 110 6,9% 55 

2. 1-3 263 16,6% 147 

3. 3-6 284 17,9% 183 

4. 6-12 237 14,9% 141 

5. 12-24 474 29,9% 242 

6. powyżej 24 219 13,8% 136 

Razem: 1587 100% 904 

   

W grupie długotrwale bezrobotnych największy udział mieli bezrobotni 

z wykształceniem zasadniczym zawodowym (391 osób), wyższym oraz policealnym 

i średnim zawodowym (o obu grupach po 347 osób). Stanowili oni łącznie 68,4 % ogółu 

długotrwale bezrobotnych. Najmniejszy był udział bezrobotnych posiadających 

wykształcenie średnie ogólnokształcące (11,9% - 189 osób). 

 

Długotrwale bezrobotni  według stażu pracy – 31.12.2012 r. 

Lp. Staż pracy  Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. Bez stażu 442 27,9% 299 

2. do 1 roku 329 20,7% 205 

3. 1 roku – 5 lat 321 20,2% 185 

4. 5 lat – 10 lat 166 10,5% 89 

5. 10 lat – 20 lat 189 11,9% 87 

6. 20 lat – 30 lat 111 7% 35 

7. 30 lat i więcej 29 1,8% 4 

Razem: 1587 100% 904 
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Długotrwale bezrobotni to głównie osoby młode (w wieku 25- 34 lata) - 606 osób  

(38,2%), bez stażu pracy (27,9% - 442 osoby) lub z małym stażem pracy do 1 roku 

(20,7% - 329 osób). 

Długotrwale bezrobotni według wieku – 31.12.2012 r. 

Lp. Wiek w latach Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. 18-24 255 16,1% 144 

2. 25-34 606 38,2% 422 

3. 35-44 299 18,8% 191 

4. 45-54 252 15,9% 116 

5. 55-59 118 7,4% 31 

6. 60-64 lata 57 3,6% - 

              Razem: 1587 100% 904 

 

3. Kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka 

 
Na dzień 31.12.2012 r. w ewidencji Urzędu figurowało 447 kobiet, które nie 

podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka (tj. 10,6% ogółu). 

Biorąc pod uwagę wykształcenie najliczniejszą grupę stanowiły kobiety 

z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym - 102 osoby tj. 22,8% ogółu. 

Kolejną grupę pod względem liczebności stanowiły bezrobotne z wykształceniem 

zasadniczym zawodowym 21,5% (96 osób), wykształceniem wyższym 21,2% ogółu 

(95 kobiet), gimnazjalnym i niższym 20,4% (91 kobiet). Najmniejszy był udział 

bezrobotnych posiadających wykształcenie średnie ogólnokształcące (14,1% - 63 osoby). 

W grupie tej dominują kobiety w wieku do 34 lat, które stanowią razem 74,5%. 
 

Bezrobotne kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka, według wieku – 31.12.2012 r. 

Lp. Wiek Ogółem Wskaźnik % 

1. 18-24 88 19,7% 

2. 25-34 245 54,8% 

3. 35-44 84 18,8% 

4. 45-54 26 5,8% 

5. 55-59 4 0,9% 

 Razem: 447 100% 
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4. Bezrobotni powyżej 50 roku życia 
 

Na dzień 31.12.2012 r. zarejestrowanych było 717 osób bezrobotnych powyżej 

50 roku życia. Łącznie osoby te stanowiły 17% ogółu bezrobotnych. W grupie tej 

zdecydowaną większość, bo aż 65,1% stanowili mężczyźni (467 osób). 

       Liczba bezrobotnych powyżej 50 roku życia zwiększyła się o 68 osób (10,5%) 

w odniesieniu do stanu na koniec roku 2011. 

 

Bezrobotni powyżej 50 roku życia według czasu pozostawania bez pracy – 31.12.2012 r. 

Lp. 
Czas pozostawania bez pracy  

w m-cach 
Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. do 1 91 12,7% 26 

2. 1-3 176 24,6% 63 

3. 3-6 150 20,9% 70 

4. 6-12 152 21,2% 60 

5. 12-24 87 12,1% 12 

6. powyżej 24 61 8,5% 19 

Razem: 717 100% 250 
 

Uwagę zwraca również niski poziom wykształcenia – w tej grupie 273 osoby 

tj. (38,1%) stanowiły osoby z wykształceniem zasadniczym zawodowym, 

z wykształceniem gimnazjalnym i niższym (252 osoby) 35,1%. Łącznie bezrobotni 

o najniższych kwalifikacjach to 73,2% bezrobotnych powyżej 50 roku życia. Osoby 

z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym stanowiły 19,9% (143 osoby), 

4,5% z wykształceniem średnim ogólnokształcącym (32 osoby). Tylko 17 osób w tej 

grupie (tj. 2,4%) posiadało wykształcenie wyższe. 

 

 
 

Bezrobotni powyżej 50 roku życia to w większości osoby z dużym 

doświadczeniem zawodowym. W tej grupie 51,6% posiadało ponad 20-letni staż pracy 

(370 osób). Istotnym jest fakt, że w tej kategorii wiekowej występowały również osoby, 



18 

 

które pracowały tylko do 1 roku tj. 6,5%  (46 osób) oraz takie, które nie wykazały 

żadnego stażu pracy – 4,3%  (31 osób). Łącznie stanowią grupę 10,8% (77 osób). 

Bezrobotni powyżej 50 roku życia według stażu pracy – 31.12.2012 r. 

Lp. Staż pracy  Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. Bez stażu 31 4,3% 12 

2. do 1 roku 46 6,5% 11 

3. 1 roku – 5 lat 36 5% 13 

4. 5 lat – 10 lat 76 10,6% 26 

5. 10 lat – 20 lat 158 22% 59 

6. 20 lat – 30 lat 212 29,6% 70 

7. 30 lat i więcej 158 22% 59 

Razem: 717 100% 250 

 

5. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych  
 

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych to bezrobotni nie posiadający 

kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu poświadczonych dyplomem, 

świadectwem, zaświadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem 

uprawniającym do wykonywania zawodu. 

Z końcem roku 2012 w ewidencji urzędu figurowało 601 takich osób, w tym 319 

kobiet (53,1%). Osoby bez kwalifikacji stanowiły 14,3% ogółu bezrobotnych. W grupie 

tej dominowały osoby młode do 34 roku życia (50,2%) oraz w przedziale wieku 45-54 

lata (16,1%). 

  W odniesieniu do analogicznego okresu roku ubiegłego liczba bezrobotnych bez 

kwalifikacji zawodowych zmniejszyła się o 5,2% (33 osoby). 
 

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych  według wieku – 31.12.2012 r. 

Lp. Wiek w latach Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. 18-24 193 32,1% 122 

2. 25-34 109 18,1% 61 

3. 35-44 81 13,5% 41 

4. 45-54 97 16,1% 56 

5. 55-59 84 14% 39 

6. 60-64 lata 37 6,2% - 

              Razem: 601 100% 319 
 

Na dzień 31.12.2012 r. spośród zarejestrowanych bezrobotnych bez kwalifikacji 

zawodowych najliczniejszą grupę stanowiły osoby bez stażu pracy – 39,1% (235 osób). 

Drugą grupą pod względem wielkości omawianego wskaźnika byli bezrobotni ze stażem 
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pracy od 1 roku do 5 lat– 15% (90 osób), a następnie bezrobotni posiadający staż pracy 

poniżej 1 roku – 14,5% (87 osób) oraz od 10 do 20 lat stażu pracy – 11,1% (67 osób), 

bezrobotni ze stażem od 5 do 10 lat – 10% (60 osób) oraz od 20 do 30 lat – 6,5% 

(39 osób). Najmniej liczną grupę stanowili bezrobotni, którzy przepracowali ponad 30 lat 

– 3,8% (23 osoby). 
 

 
 

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych według czasu pozostawania bez pracy – 31.12.2012 r. 

Lp. 
Czas pozostawania bez pracy  

 w m-cach 
Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. do 1 80 13,3% 30 

2. 1-3 208 34,6% 113 

3. 3-6 138 23% 88 

4. 6-12 85 14,1% 49 

5. 12-24 52 8,7% 18 

6. powyżej 24 38 6,3% 21 

Razem: 601 100% 319 

 

6. Bezrobotni bez doświadczenia zawodowego 
 

 Na dzień 31.12.2012 r. zarejestrowanych było 1.556 osób bezrobotnych bez 

doświadczenia zawodowego, w tym 881 kobiet. Łącznie osoby te stanowiły 36,9% ogółu 

bezrobotnych. 

W tej grupie 50% stanowiły osoby znajdujące się w ewidencji bezrobotnych do 3 

miesięcy, a 10,1% osoby długotrwale bezrobotne. Najmniejszą grupę osób bez 

doświadczenia zawodowego stanowią osoby pozostające bez pracy powyżej 24 miesięcy 

– 56 osób (3,6%). 
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Bezrobotni bez doświadczenia zawodowego według czasu pozostawania bez pracy – 31.12.2012 r. 

Lp. 
Czas pozostawania bez pracy  

 w m-cach 
Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. do 1 243 15,6% 109 

2. 1-3 536 34,5% 286 

3. 3-6 466 29,9% 292 

4. 6-12 154 9,9% 98 

5. 12-24 101 6,5% 58 

6. powyżej 24 56 3,6% 38 

Razem: 1556 100% 881 

 

 
7. Bezrobotni bez wykształcenia średniego 

 

W ostatnim dniu grudnia 2012 r. w ewidencji urzędu figurowało 1.695 osób bez 

wykształcenia średniego 40,2% ogółu bezrobotnych, w tym 583 kobiety. Osoby takie 

stanowiły. W większości były to osoby w wieku od 45 do 54 lat tj. 413 osób (24,4%) 

oraz w przedziale wieku 35-44 lata (401 osób) – 23,7%. Najmniejszy odsetek 

bezrobotnych bez wykształcenia średniego stanowiły osoby powyżej 60 roku życia tj. 83 

osoby (4,9%). W grupie tej dominowały osoby ze stażem pracy od 1 roku do 5 lat – 

331 osób(19,5%) oraz bez stażu pracy – 319 osób tj. 18,8%.  
 

Bezrobotni bez wykształcenia średniego ze względu na wiek– 31.12.2012 r. 

Lp. Wiek w latach Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. 18-24 244 14,4% 68 

2. 25-34 341 20,1% 149 

3. 35-44 401 23,7% 157 

4. 45-54 413 24,4% 151 

5. 55-59 213 12,5% 58 

6. 60-64 lata 83 4,9% - 
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              Razem: 1695 100% 583 

 

 
 

8. Bezrobotni samotnie wychowujący co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia 
 

Według stanu na dzień 31.12.2012 r. w PUP w Biłgoraju zarejestrowanych było  

226 osób samotnie wychowujących co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia 

5,4% ogółu bezrobotnych. Aż 85,8% omawianej grupy stanowią kobiety (194 osoby). 

 

Najliczniejszą grupę bezrobotnych samotnie wychowujących co najmniej jedno 

dziecko stanowiły osoby bez stażu pracy (30,1% - 68 osób), ze stażem od 1 roku do 5 lat 

(29,6% - 67 osób), a następnie poniżej 1 roku stażu pracy (18,6% - 42 osoby). 
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W omawianej grupie 60 osób posiadało wykształcenie zasadnicze zawodowe, 52 

osoby gimnazjalne i niższe, 45 osób średnie ogólnokształcące, 25 osób wykształcenie 

wyższe i 34 osoby średnie zawodowe. 

 
Bezrobotni samotnie wychowujący co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia wg wieku– 31.12.2012 r. 

Lp. Wiek w latach Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. 18-24 39 17,2% 36 

2. 25-34 91 40,3% 78 

3. 35-44 72 31,9% 61 

4. 45-54 22 9,7% 17 

5. 55-59 2 0,9% 2 

6. 60-64 lata 0 - - 

              Razem: 226 100% 194 

 

 
   

9. Bezrobotni, którzy po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęli zatrudnienia. 

 

Według stanu na dzień 31.12.2012 r. w PUP w Biłgoraju zarejestrowanych było  

28 osób, które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły zatrudnienia- jest to 

0,7% ogółu bezrobotnych.  
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  W grupie tej 15 osób posiadało wykształcenie gimnazjalne lub niższe, 11 osób 

zasadnicze zawodowe i 1 osoba policealne lub średnie zawodowe oraz 1 osoba średnie 

ogólnokształcące.  

 

10. Bezrobotni niepełnosprawni 

 

Szczególną grupą wśród bezrobotnych są osoby niepełnosprawne. Na dzień 

31.12.2012 r. zarejestrowane były 204 osoby niepełnosprawne, w tym 91 kobiet.  

Niepełnosprawni stanowili 4,8% ogółu bezrobotnych. W omawianej grupie 64 

osoby posiadały wykształcenie gimnazjalne i niższe, 59 osób (tj. 28,9%) legitymowało 

się wykształceniem zasadniczym zawodowym, a 23 osoby (11,3%) posiadały 

wykształcenie wyższe. 
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Bezrobotni niepełnosprawni według wieku – 31.12.2012 r. 

Lp. Wiek w latach Ogółem Wskaźnik % Kobiety 

1. 18-24 10 4,9% 7 

2. 25-34 32 15,7% 16 

3. 35-44 29 14,2% 17 

4. 45-54 69 33,8% 35 

5. 55-59 50 24,5% 16 

6. 60-64 lata 14 6,9% - 

              Razem: 204 100% 91 

 

W grupie tej dominują osoby w wieku 45-54 lata, które stanowią 33,8% ogółu 

zarejestrowanych osób niepełnosprawnych. 

 

 
Osoby niepełnosprawne są niewątpliwie grupą bezrobotnych najsilniej 

odczuwającą trudności związane z pozyskaniem, wykonywaniem i utrzymaniem 

zatrudnienia, dla których praca stanowi nie tylko źródło dochodów, ale także 

najskuteczniejszy sposób rehabilitacji społeczno – zawodowej.  

 

 

V. OSOBY UPRAWNIONE DO ZASIŁKU DLA BEZROBOTNYCH I DODATKU 

AKTYWIZACYJNEGO 
 

 Na dzień 31.12.2012 r. do pobierania zasiłku dla bezrobotnych uprawnionych było 

654 osoby (15,5% ogółu zarejestrowanych). W analogicznym okresie 2011 roku 

bezrobotni z prawem do zasiłku stanowili 17,3% ogółu zarejestrowanych (687 osób). 
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Z kolei 16 osób, (w tym 9 kobiet) uprawnionych było do otrzymywania dodatku 

aktywizacyjnego. Dla porównania na koniec 2011 roku dodatek pobierało 22 osoby. 

 

VI. OFERTY PRACY W POSZCZEGÓLNYCH MIESIĄCACH Z WYSZCZEGÓLNIENIEM 

„WOLNEJ STOPY”. 

Miesiąc 
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Styczeń 66 0 66 112 52 60 112 17 95 90 27 63 

Luty 72 1 71 261 173 88 220 179 41 127 94 33 

Marzec 261 173 88 318 232 86 175 92 83 150 73 77 

Kwiecień 349 203 146 312 156 156 157 34 123 182 93 89 

Maj 273 127 146 198 111 87 166 58 108 145 78 67 

Czerwiec 176 138 38 209 130 79 142 82 60 163 74 89 

Lipiec 131 79 52 268 115 153 133 60 73 203 131 72 

Sierpień 239 96 143 295 156 139 145 35 110 183 77 106 

Wrzesień 194 75 119 408 197 211 103 41 62 161 72 89 

Październik 264 171 93 187 74 113 77 3 74 106 38 68 

Listopad 173 63 110 129 32 97 122 5 117 92 27 65 

Grudzień 101 24 77 188 45 143 112 8 104 196 33 163 

Razem 2299 1150 1149 2885 1473 1412 1664 614 1050 1798 817 981 
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W 2012 r. najwięcej ofert pracy pozyskano w zawodach:  

 

 

Lp. 

 
Zawody i specjalności 

Ilość ofert pracy 

Niesubsydiowane Subsydiowane  

OGÓŁEM 

Ogółem 
Sektor 

prywatny 

Sektor 

publiczny 
Ogółem 

Sektor 

prywatny 

Sektor 

publiczny 

1. kasjer/sprzedawca 118 118 - 65 65 - 182 

2. 
robotnik 

gospodarczy 
20 13 7 98 13 85 118 

3. 

Technik 

administracji/prac 

biurowych 

29 9 20 84 13 71 113 

4. 
kucharz/pomoc 

kuchenna 
19 18 1 18 12 6 37 

5. 
przedstawiciel 

handlowy 
36 36 - - - - 36 

6. magazynier 16 16 - 15 15 - 31 

7. sprzątaczka 31 31 - - - - 31 

8. monter stolarki PCV 30 30 - - - - 30 

9. stolarz 17 17 - 10 10 - 27 

10. sekretarka 
6 

 
2 4 21 5 16 27 

 

VII. REALIZACJA ZADAŃ W RAMACH POSIADANYCH ŚRODKÓW FINANSOWYCH 

W 2012 ROKU. 

 
 Realizując zadania w ramach posiadanych przez Urząd środków finansowych  

na dzień  31 grudnia  2012r. zaktywizowano ogółem  973  osoby,  w tym: 

 staże  - 532 osoby (w tym 8 os. PFRON), 

 staże u pracodawcy zagranicznego – 18 osób (Leonardo da Vinci), 

 prace interwencyjne – 40 osób (4 rezygnacje)  - w trakcie realizacji 36 osób. 

 szkolenia – 166 osób (w tym 8 os. PFRON i 39 os. Leonardo da Vinci), 

 dotacje –  115  osób, 

 wyposażenie  lub doposażenie stanowisk  pracy –  51  osób, 

 roboty publiczne – 31 osób, 

 prace  społecznie - użyteczne – 20 osób. 
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VIII. ŚRODKI POZYSKANE NA RZECZ AKTYWIZACJI OSÓB BEZROBOTNYCH 

W 2012 ROKU. 

Programy  i  projekty  
Wartość 

programów 
i projektów 

1. Fundusz  Pracy  zgodnie  z algorytmem 3.352.800,00 zł. 

2. 
Program  Specjalny „Młodzi – czas na nas” – Rezerwa Ministra FP 
staże, szkolenia, dotacje, refundacje kosztów, wyposażenia lub doposażenia 
stanowisk pracy i specyficzne elementy wspierające zatrudnienie 

451.100,00 zł. 

3. 
Program aktywizacji osób zwalnianych z pracy z przyczyn 

niedotyczących pracownika – Rezerwa Ministra FP  -  dotacje 
230.400,00 zł. 

4. 
Program aktywizacji osób bezrobotnych do 30 roku życia i z art.49 
ustawy -  Rezerwa Ministra FP 
dotacje, refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowisk pracy 

220.000,00 zł. 

5. 
Program „Nowe miejsca pracy” - Rezerwa Ministra FP 
dotacje, refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowisk pracy 

378.000,00 zł. 

6. 
Program aktywizacji osób zwalnianych z pracy z przyczyn 
niedotyczących pracownika – Rezerwa Ministra FP  - dotacje 

160.000,00 zł. 

7. 
Program aktywizacji osób bezrobotnych z art. 49 -  Rezerwa Ministra FP 
dotacje, refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowisk pracy 

200.000,00 zł. 

8. Program aktywizacji osób bezrobotnych -  Rezerwa Ministra FP -  dotacje 60.000,00 zł. 

Środki  Funduszu  Pracy  ogółem: 5.052.300,00 zł. 

1. 
Projekt systemowy  Zawodowy start –  Poddziałanie  6.1.3 PO KL 
 staże, prace interwencyjne, dotacje 

1.746.100,00 zł. 

2. 
Projekt  „Profesjonalna kadra II” -    Poddziałanie  6.1.2 PO KL 
szkolenia pracowników, zatrudnienie pośredników pracy i doradcy zawodowego 

131.280,00 zł. 

3. Projekt „Razem – znaczy więcej!” -  Działanie 7.3 PO KL  49.531,68 zł. 

 
  
4. 

 
\. 

Projekt „Zagraniczny staż – nowym doświadczeniem ”  - Projekt 
realizowany  w ramach programu Leonardo da Vinci 

99.995  Euro 

5. 
Projekt „Czas na zmiany – czas na pracę” -  Poddziałanie  6.1.1.  PO KL  
poradnictwo zawodowe, pośrednictwo pracy, szkolenia, staże, roboty publiczne  

1.500.298,48 zł. 

Środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 60.000,00 zł. 

Kwota  pozyskanych  środków   ogółem : 
8.539.510,16 zł. 

99.995 Euro 
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IX. POZYSKANE ŚRODKI FINANSOWE FUNDUSZU PRACY I EUROPEJSKIEGO 

FUNDUSZU SPOŁECZNEGO W POSZCZEGÓLNYCH LATACH ORAZ ILOŚĆ 

ZAKTYWIZOWANYCH OSÓB BEZROBOTNYCH. 
 

 Wysokość środków finansowych 
Liczba 

zaktywizowanych 

osób 

2005 5.056.300 zł. 1.505 osób 

2006 5.262.095 zł. 1.625 osób 

2007 6.920.800 zł. 1.761 osób 

2008 9.209.795 zł. 1.810 osób 

2009 12.646.236 zł. 1.597 osób 

2010 14.770.868 zł. 1.885 osób 

2011 

4.875.600,- 
+ Projekt 6.1.2 „Profesjonalna kadra” 

419.557,47  

+ PFRON - 52.367,- 
= 

5.347.524,47 zł. 

686 osób 

2012 

 

6.798.400,-  zł. 
+ Projekt 7.3 „Razem-znaczy więcej!” 

49.531,68 zł. 
+ Projekt 6.1.2 „Profesjonalna kadra II” 

131.280,- zł. 
+ Projekt 6.1.1 „Czas na zmiany– czas na pracę” 

1.500.298,48 zł.   
+ Projekt „Zagraniczny staż-nowym 

doświadczeniem 

99.995,- Euro 
+ PFRON 

60.000,- zł. 

=  

8.539.510,16 zł 99.995 Euro 

 

973 osoby 

 

 



29 

 

Opracował: Adrian Zarzycki



Notatki: 
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Powiatowy Urząd Pracy w Biłgoraju 
ul. Bohaterów Monte Cassino 38 

23-400 Biłgoraj 

tel. (84) 685 00 00, fax. (84) 686 16 71 

email: lubi@praca.gov.pl 

 

  

    


