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Informacje o urzedzie

Powiatowy Urzad Pracy w Bitgoraju jest jednostkg organizacyjna powiatu bitgorajskiego wchodzaca w
sktad powiatowej administracji zespolone;j.

Siedzibg PUP jest miasto Bitgoraj, ul. Bohateréw Monte Cassino 38.

Zakres wiasciwosci miejscowej PUP pokrywa sie z obszarem dziatania powiatu bitgorajskiego i obejmuje
nastepujgce gminy:

Miasto Bitgoraj,

Miasto i Gmine Frampol,
Miasto i Gmine Goraj,
Miasto i Gmine Jozefdw,
Miasto i Gmine Tarnogréd,
Gmine Aleksandréw,
Gmine Bitgoraj,

Gmine Biszcza,

Gmine Ksiezpol,

Gmine tukowa,

Gmine Obsza,

Gmine Potok Gorny,
Gmine Tereszpol,
Gmine Turobin.

PUP dziata na podstawie:

1. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U z
2018r. poz. 1265 z pdzn. zm.),

2. ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2018r. poz. 995 z pdzn.
zm.),

3. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 2077 z pdzn.
zm.),

4. statutu nadanego przez Rade Powiatu.

Zasady wewnetrznej organizacji PUP oraz strukture i zakres dziatania komorek organizacyjnych
wchodzacych w jego sktad okresla szczegétowo Regulamin Organizacyjny Powiatowego Urzedu Pracy w
Bitgoraju przyjety Uchwatg Nr 9/2019 Zarzadu Powiatu w Bitgoraju z dnia 31 stycznia 2019r.

Statut PUP i Regulamin Organizacyjny PUP udostepnione sg w Biuletynie Informacji Publicznej pod
adresem: http://pup.bilgoraj.ibip.pl/public/

Zadania Powiatowego Urzedu Pracy

PUP realizuje zadania w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia oraz aktywizacji
zawodowej okreslone przepisami prawa, a w szczegdlnosci:

1. ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U z
2018r. poz. 1265 z pdzn. zm.),

2. ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. z 2018r. poz. 511 z pézn. zm.),

3. ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (Dz.U. z 2018r. poz. 1510 z pdzn. zm.),
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4. ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U z 2017r. poz.
1778 z pdzn. zm.),

5. ustawie z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U z 2018r. poz. 1508 z pdzn. zm.),

6. ustawie z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U.
z2016r. poz. 1828 z pdin.zm.),

7. ustawie z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z ochrong miejsc
pracy (Dz. U. z 2017r. poz. 842 z pdin.zm.),

8. przepisach wykonawczych do wyzej wymienionych ustaw.

Do zadan Powiatowego Urzedu Pracy w zakresie polityki rynku pracy nalezy:

1. opracowanie i realizacja programu promoc;ji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy
stanowigcego czes$¢ powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych, o ktérej mowa
w ustawie o zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz w ustawie o pomocy spotecznej;

2. pozyskiwanie i gospodarowanie srodkami finansowymi na realizacje zadan
z zakresu aktywizacji lokalnego rynku pracy;

3. udzielanie informacji o mozliwosciach i zakresie pomocy okreslonej
w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

4. udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy w znalezieniu pracy przez posrednictwo

pracy i poradnictwo zawodowe;

5. udzielanie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikéw przez posrednictwo pracy oraz

poradnictwo zawodowe;

6. kierowanie bezrobotnych do realizatora dziatan aktywizacyjnych, ktéremu marszatek

wojewoddztwa zlecit wykonanie dziatan aktywizacyjnych;

7. realizacja zadan zwigzanych z Krajowym Funduszem Szkoleniowym, w szczegdlnosci udzielanie

pomocy pracodawcom poprzez finansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i

pracodawcy;

rejestrowanie bezrobotnych i poszukujgcych pracy;

ustalanie profili pomocy dla bezrobotnych;

10. inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentéw rynku pracy;

11. inicjowanie, organizowanie i finansowanie szkolen i przygotowania zawodowego dorostych;

12. opracowywanie badan, analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodéw
deficytowych i nadwyzkowych, oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy na potrzeby
Powiatowej Rady Rynku Pracy oraz organéw zatrudnienia;

13. inicjowanie i realizowanie przedsiewzie¢ majgcych na celu rozwigzanie lub ztagodzenie
problemdéw zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikéw z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy;

14. wspdtdziatanie z powiatowymi radami rynku pracy w zakresie promocji zatrudnienia oraz
wykorzystania Srodkéw Funduszu Pracy;

15. wspdtpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy i informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych, stazach,
organizacji robét publicznych oraz prac spofecznie uzytecznych, realizacji Programu Aktywizacja i
Integracja oraz zatrudnienia socjalnego na podstawie przepiséw o zatrudnieniu socjalnym;

16. wspdtpraca z wojewoddzkimi urzedami pracy w zakresie Swiadczenia podstawowych ustug rynku
pracy, w tym w opracowywaniu i aktualizacji informacji zawodowych;

17. przyznawanie i wyptacanie zasitkdw oraz innych swiadczen z tytutu bezrobocia;

18. wydawanie decyzji o:

o 0

a. uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng oraz utracie statusu bezrobotnego,

b. przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyptaty oraz utracie lub
pozbawieniu prawa do zasitku, stypendium i innych finansowanych z Funduszu Pracy Swiadczen
niewynikajgcych z zawartych umow,

c. obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, stypendium, innych nienaleznie pobranych
Swiadczen lub kosztéw szkolenia i przygotowania zawodowego dorostych finansowanych z
Funduszu Pracy,
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d. odroczeniu terminu spfaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czesci albo catosci nienaleznie
pobranego swiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy, naleznosci z tytutu zwrotu refundac;ji lub
przyznanych jednorazowo srodkdw, na podjecie dziatalnosSci gospodarczej oraz innych $wiadczen
finansowanych z Funduszu Pracy, w szczegélnosci uzyskiwanych z tytutu umowy o zorganizowanie
prac interwencyjnych oraz robét publicznych,

e. pokryciu sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw;

19. realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego obywateli
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, painstw Europejskiego Obszaru Gospodarczego
nienalezgcych do Unii Europejskiej oraz obywateli panstw niebedgcych stronami umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym, ktérzy moga korzystac ze swobody przeptywu oséb na
podstawie umoéw zawartych przez te panstwa ze Wspdlnotg Europejska i jej paiistwami
cztonkowskimi oraz panstw, z ktérymi Rzeczpospolita Polska zawarta dwustronne umowy
miedzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym, w zakresie swiadczen dla bezrobotnych, w tym
realizowanie decyzji w sprawach swiadczen z tytutu bezrobocia;

20. realizowanie zadan wynikajgcych z prawa swobodnego przeptywu pracownikéw miedzy
panstwami cztonkowskimi Unii Europejskiej, paristwami Europejskiego Obszaru Gospodarczego
nienalezgcymi do Unii Europejskiej oraz paistwami niebedgcymi stronami umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym, ktore mogg korzystac ze swobody przeptywu oséb na podstawie umow
zawartych przez te panstwa ze Wspdlnotg Europejska i jej panstwami cztonkowskimi,, w
szczegolnosci przez:

a) realizowanie zadan sieci EURES we wspdtpracy z ministrem witasciwym do spraw pracy,
samorzgdami wojewddztw oraz innymi podmiotami uprawnionymi do realizacji dziatan sieci EURES,
b) realizowanie zadan zwigzanych z udziatem w partnerstwach transgranicznych EURES na terenie
dziatania tych partnerstw;

21. realizowanie zadan zwigzanych z miedzynarodowym przeptywem pracownikéw, wynikajgcych z
odrebnych przepiséw, umdéw miedzynarodowych i innych porozumien zawartych z partnerami
zagranicznymi;

22. badanie i analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwigzku z postepowaniem o wydanie
zezwolenia na prace cudzoziemca lub postepowaniem o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy;

23. realizowanie zadan zwigzanych z podejmowaniem przez cudzoziemcow pracy na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

24. organizowanie i finansowanie szkolen pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy;

25. opracowywanie i realizowanie indywidualnych planéw dziatania;

26. realizowanie projektéw w zakresie promocji zatrudnienia, w tym przeciwdziatania bezrobociu,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych, wynikajgcych z
programow operacyjnych wspoétfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i
Funduszu Pracy;

27. inicjowanie i realizowanie badan i analiz wykorzystywanych w dziataniach prowadzonych przez
urzedy pracy;

28. organizacja i realizowanie programoéw specjalnych;

29. realizowanie programdw regionalnych na podstawie porozumienia zawartego z Wojewddzkim
Urzedem Pracy;

30. przetwarzanie informacji o bezrobotnych, poszukujgcych pracy i cudzoziemcach zamierzajacych
wykonywac lub wykonujgcych prace na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

31. wspdtpraca z ministrem witasciwym do spraw pracy w zakresie tworzenia rejestrow centralnych
zawierajgcych dane dotyczace rynku pracy, instytucji rynku pracy, projektow, udzielonej pomocy i
Swiadczen, a takze dane dotyczgce poszukujgcych pracy, bezrobotnych, pracodawcéw i ofert
pracy, gromadzone przez publiczne stuzby zatrudnienia;

32. inicjowanie i realizowanie projektéw pilotazowych.

Przy realizacji zadan PUP wspdtpracuje ze Starostg Bitgorajskim, Wojewodg Lubelskim, Wojewddzkim
Urzedem Pracy, innymi powiatowymi urzedami pracy, radami rynku pracy, organami samorzgdow
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terytorialnych, organizacjami pracodawcéw, poszczegdlnymi pracodawcami oraz innymi podmiotami
dziatajgcymi w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej
0s0b bezrobotnych.
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