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I. POZIOM BEZROBOCIA W POWIECIE - DANE PODSTAWOWE

Liczba bezrobotnych zarejestrowany koniec grudnia 2023 roku
2087 os , w tym 1029 kobiet. W odniesieniu do analogiczne

liczba zmniej 71 os to jest 1,6% w
2022 roku, gdy zarejestrowanych o 2121 os .

Luty Marzec Maj Czerwiec Lipiec Listopad

2022 2308 2272 2225 2158 2049 1968 2002 1928 1919 1970 2024 2121
2023 2233 2209 2156 2023 1886 1868 1947 1918 1840 1905 1988 2087

tj.
31.12.2023 r. w ewidencji PUP w o 51 os

ych pracy.
W 2023 roku 3628 os bezrobotnych, z tego 

w grudniu 290 os 302 osoby
zarejestrowanych 734 osoby y

2894 osoby y raz kolejny 
(tj. 79,8%

49
osoby tj. 1,3%. W 2022 roku o 3677 os .

Bezrobotni nowo zarejestrowani i wyrejestrowani w 2023 roku.

Luty Marzec Maj Czerwiec Lipiec Listopad Razem

Liczba 
bezrobotnych 2233 2209 2156 2023 1886 1868 1947 1918 1840 1905 1988 2087 ------

Bezrobotni nowo 
zarejestrowani 363 243 302 244 215 260 358 307 312 381 353 290 3628
- w tym 
zarejestrowani 
po raz pierwszy

76 62 58 37 42 63 68 76 79 81 78 30 750

Bezrobotni 
wyrejestrowani 251 267 355 377 352 278 279 336 390 316 270 191 3662

- w tym z powodu 104 115 165 175 149 117 134 141 195 123 110 74 1602
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2 i 2023 roku
Luty Marzec Maj Czerwiec Lipiec Listopad

2023 363 243 302 244 215 260 358 307 312 381 353 290
2022 339 241 262 236 242 274 340 266 383 374 359 361

W 2023 roku 3662 osoby, w tym w grudniu 191 
os . W 2022 roku wyrejestrowano 3748 os zmniej 196
czyli 2,3% os

ewidencji bezrobotnych.

- 407 os , z tego:
prace interwencyjne - 145 os ,
roboty publiczne - 6

- 63 osoby,
- 87 os ,

- 87 os ,
- 11

.

1195 - 50 os o

1602 osoby.

- 64 osoby,
243 osoby,

- 1 osoba,

mocy, w tym w ramach PAI - 9
- 688 os ,

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego - 571 os ,
- 15 os ,

- 40 os ,
nabycie praw emerytalnych lub rentowych - 3 osoby,

- 9
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 Inne - 417  

 
 

 

  W 2023 roku z p  i prac 
e y 1602 osoby, co stanowi 43,7% 

W analogicznym okresie 2022 roku z 
1672 osoby (44,6 Liczba wyrejestrowanych z  
zmniej 30 os , a pr  
w z  o 1,1  punktu procentowego w stosunku do 
stanu na koniec 2022 roku.  

407 os  
bezrobotnych to jest 25,4 o 1195 czyli 74,5%  
 

II. STOPA BEZROBOCIA 

  Podstawowym miernikiem poziomu bezrobocia jest podawana w procentach stopa 

aktywnych zawodowo. 
Stopa bezrobocia I koniec 2023 roku 5,1%.  

spadek o 0,1 punktu procentowego 
(5,2% w  grudnia 2022 roku). 

Dla a lubelskiego odnotowano spadek stopy bezrobocia o 0,6 punktu 
procentowego: w grudniu 2022 roku 8,1%,  na koniec 2023 roku  7,5%.  

W  na 31.12.2023 r.  5,9% i jest 
to spadek o 0,4 punktu procentowego w stosunku do analogicznego okresu 2022 roku, kiedy 

a 6,3%. 
W  2022 roku n ztwa lubelskiego od-

notowano w: 
 

 powiecie ukowskim  -  3,9%, 

  Lublin  -  4,3%, 

 powiecie   -  5,4%. 
 

 

    -  15,3%, 

 hrubieszowskim  -  14,7%, 

 krasnostawskim  -  13,8%.  
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III.

1.

W ewidencji PUP zarejestrowanych o 1029 bezrobotnych kobiet. W stosunku do stanu 
z grudnia 2022 roku liczba bezrobotnych kobiet z 81 . U rocentowy kobiet 
w liczbie bezrobotnych zmniej o 3,9 punktu procentowego. Na koniec 2023 roku kobiety 

49,3% 2022 roku 53,2%.

2 i 2023 roku

Luty Marzec Maj Czerwiec Lipiec Listopad

2023 1150 1122 1085 1031 972 959 1023 1013 956 976 990 1029

2022 1193 1156 1141 1121 1093 1073 1083 1050 1034 1066 1078 1110

Kobiety 49,3%

31.12.2023 r.

Kobiety

300

500

700

900

1100

1300

1500 Bezrobotne kobiety w latach 2022/2023
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2.  

 

w wieku od 25 do 34 lat  jest to grupa 625 os , co stanowi 30%  484 osoby, 
czyli 23,2% to bezrobotni w wieku 35-44 lata, 20% to osoby w wieku 18 do 24 lat i jest to 418 os , 
14,2%  osoby po  45-54 rokiem  w liczbie 296 natomiast w wieku 55 do 59 lat 
138 i 6,6% to jest 126 

  6%  
 

 31.12.2023 r. 

Lp. Wiek w latach   Kobiety 

1. 18 - 24 418 20% 216 
2. 25 - 34 625 30% 366 
3. 35 - 44 484 23,2% 261 
4. 45 - 54 296 14,2% 134 
5. 55 - 59 138 6,6% 52 
6.  126 6% - 

 
3.   

 

 
 najliczniejsze grupy  osoby z 

i   591  czyli 28,3%  oraz zasadniczym zawodowym 
- 470 os  to jest 22,5%.  
   376 os  czyli 18%. 
Z kolei 17,9% czyli 
373 osoby. 
  
z  277 os  to jest 13,3% . 
 

 31.12.2023 r. 

Lp.    Kobiety 

1.  376 18% 234 

2.  591 28,3% 274 
3.  277 13,3% 160 

4. Zasadnicze zawodowe 470 22,5% 154 
5.  373 17,9% 134 
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4.   
 

S
od 1 roku do 5 lat to jest 502 osoby, czyli 24%, do 1 roku - 
492 osoby  23,6% oraz bezrobotni bez u pracy  475 os  22,8% w 
bezrobotnych. Kolejne grupy  5 do 10 
lat - 255 os  to jest 12,2%, oraz od 10 do 20 lat - 221 os  czyli 10,6%.  grupa to osoby ze 

- 94 osoby  4,5
przepracowali ponad 30 lat  48 os  2,3%. 

22,8% 
pracy. 

 
Struktura b  31.12.2023 r. 

Lp.    Kobiety 

1.  475 22,8% 275 
2. do 1 roku 492 23,6% 261 
3. 1 roku  5 lat 502 24% 242 
4. 5 lat  10 lat 255 12,2% 126 
5. 10 lat  20 lat 221 10,6% 92 
6. 20 lat  30 lat 94 4,5% 23 
7.  48 2,3% 10 

 
5.   

 

 
od 1 do 3  27,4% to jest 572 osoby. W jest 387 

os  poz ych  24  18,5%, osoby 
bezrobotnymi od 3 do 6  346 os  16,6%, 6 do 12 274 osoby 
to jest 13,1%, od 12 do 24 258 os , czyli 12,4%. 

 pracy  w liczbie 250 os  to jest 12%.  
 

  31.12.2023 r. 

Lp. 
Czas pozostawania 

bez pracy   Kobiety 

1.  250 12% 93 
2. od 1 - 3 572 27,4% 237 
3. od 3 - 6 346 16,6% 179 
4. od 6 - 12 274 13,1% 141 
5. od 12 - 24 258 12,4% 151 
6. pow. 24 387 18,5% 228 
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6. .  

 

 grudnia 2023 roku 
1379  czyli 64,6% (w tym 686 kobiet).   

31.12.2022 r. liczba ta z  10 os  tj. 0,7%. W ostatnim dniu 
2022 roku zarejestrowanych o 1369 os  bezrobotnych ych na terenach wiejskich. 

 
 

7.  
 

na 31 grudnia 2023 roku  

    555 os  (26,6  
     317 os  (15,2  
 gminie     174 osoby (8,3  

 

 

 Obsza     64 osoby (3,1  
      66 os  (3,2  
 Tereszpol     78 os  (3,7  

 

Bezrobotni   31.12.2023 r. 
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Wzrost/s
padek 
licz-

bowo 

Wzrost/s
padek 
Pro-
cen-
towo 

 555 279 93 42 27 114 74 565 -10 -1,8% 
Frampol 145 62 16 8 6 31 35 148 -3 -2% 

 174 85 27 7 4 36 30 187 -13 -7% 
 117 53 16 9 3 17 27 115 2 1,7% 

 88 42 4 3 0 10 26 77 11 14,3% 
 317 155 47 24 23 74 51 305 12 3,9% 

Biszcza 82 47 8 3 2 14 18 88 -6 -6,8% 
Goraj 90 48 5 4 2 11 29 87 3 3,4% 

 110 63 15 8 7 15 27 106 4 3,8% 
 66 37 5 3 5 11 17 66 0 0% 

Obsza 64 27 2 1 0 10 19 69 -5 -7,2% 
 82 37 7 4 0 13 22 93 -11 -11,8% 

Tereszpol 78 37 9 5 4 21 10 86 -8 -9,3% 
Turobin 119 57 5 2 6 17 33 129 -10 -7,8% 

RAZEM 2087 1029 259 123 89 394 418 2121 -34 -1,6% 
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IV. O  
 

 
specjalnym tj.: 

 
1.  
2.   
3.  
4. , 
5. 

jedno dziecko  
6.  
7. 

zarobkowej opiekunowie 

. 
 

 

na koniec 2023 1708  to jest 81,8% . W odniesieniu do roku 
mniej 90 os  to jest 5% gdy na koniec grudnia 2022 roku 

zarejestrowanych o 1798 os  bezrobotnych ych  
 

31.12.2023 r r. 

 Liczbowo 
Procentowo w stosunku do 

 

 765 36,7% 

 418 20% 
 880 42,2% 

 394 18,9% 

 3 0,1% 

 347 16,6% 

 145 6,9% 

 0 - 
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1.

1.1

Na koniec 2023 765
36,7%

czyli 319 os , czyli 41,7%
. pracy tj. do 1 roku 255

os czyli 33,3% 180 os 23,5%, 
do 10 lat 11 1,5%.

291 to jest 38%, 
z - 144 osoby, czyli 18,8%, 132 osoby
z 17,3%, zasadniczym zawodowym 125 os co stanowi 16,4% p

to 73 osoby 9,5%
bezrobotnych zarejestrowanych w .

31.12.2023   r.

Lp. Czas pozostawania bez pracy w m-c

1. do 1 116 15,2%
2. 1-3 258 33,7%
3. 3-6 150 19,6%
4. 6-12 91 11,9%
5. 12-24 88 11,5%
6. 62 8,1%

18,8%

38,0%

17,3%

16,4%

9,5%

-
31.12.2023 r.

zasadnicze zawodowe
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1.2  

 

31.12.2023 r. zarejestrowanych o 418 os  
20%  bezrobotnych. 53,8% czyli 
225 os  o, 32,3% to jest 135 os  o 
1 roku, natomiast 58 os  13,9%   

 

 osoby z  policealnym i  zawodowym  174 osoby to jest 41,6%. 
W zasadniczym zawodowym  93 osoby, czyli 
22,2%,  77 os  to jest 18,4%,   37 os  
z 8,9% oraz  37 os  8,9% 
bezrobotnych w wiek . 

 
 31.12.2023 r. 

Lp. Czas pozostawania bez pracy w m-c   

1. do 1 68 16,3% 
2. 1-3 148 35,4% 
3. 3-6 97 23,2% 
4. 6-12 41 9,8% 
5. 12-24 45 10,8% 
6.   19 4,5% 

  

2.  
 

o 880 os  ych to jest 42,2%  
31.12.2022 r. mniej  75 os  to jest 

7,9%. W ewidencji y 954 osoby  bezrobotne. 
   

 31.12.2023 r. 

Lp. Czas pozostawania bez pracy w m-c   

1. do 1 21 2,4% 
2. 1-3 94 10,7% 
3. 3-6 49 5,6% 
4. 6-12 82 9,3% 
5. 12-24 258 29,3% 
6.  376 42,7% 
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242 osoby, czyli 27,5% oraz zasadniczym zawodowym 211
os to jest 24%, 200 os 22,7%, a z
122 osoby 13,9%

105 os , czyli 11,9%.

31.12.2023 r.

Lp.

1. 231 26,3%
2. do 1 roku 232 26,4%
3. 1 roku 5 lat 181 20,6%
4. 5 lat 10 lat 90 10,2%
5. 10 lat 20 lat 88 10%
6. 20 lat 30 lat 40 4,5%
7. 18 2%

31.12.2023 r.

13,9%
27,5%

11,9%
24%

22,7%

-
31.12.2023 r.

zasadnicze zawodowe

Lp. Wiek w latach

1. 18-24 113 12,8%
2. 25-34 258 29,3%
3. 35-44 203 23,1%
4. 45-54 143 16,3%
5. 55-59 77 8,7%
6. 86 9,8%
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3.

W grudnia 2023 roku zarejestrowane y 394 osoby bezrobotne
18,9%

28 o (5,6%) w odniesieniu do 
stanu na 31 grudnia 2022 roku, w ewidencji u 422 osoby bezrobotne

.

31.12.2023 r.

Lp.
Czas pozostawania bez pracy 

w m-c
1. do 1 32 8,1%
2. 1-3 60 15,2%
3. 3-6 49 12,5%
4. 6-12 54 13,7%
5. 12-24 56 14,2%
6. 143 36,3%

12,8%

29,3%

23,1%

16,3%

8,7%

9,8%

- 31.12.2023 r.

18-24

25-34

35-44

45-54

55-59
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osoby z
40,9% w liczbie 161 , natomiast

gimnazjalnym i 35,3% 139 os
to 76,2%

15,5% w liczbie 61 os , 17 os - 4,3% o ,
a 16 4% .

Bezro pracy od 10 do 20 lat
83 osoby 21,1% oraz od 20 do 30 lat 18,5% w liczbie 73 os . 

60 os to jest 15,2% oraz od 1 roku do 5 lat w liczbie 51
os , czyli 12,9%. Jedynie 48 bezrobotnych 

12,2%. Istotny jest fakt,
37 os to jest 9,4% oraz 42 osoby

z 10,7%. 

31.12.2023 r.

Lp.

1. 37 9,4%
2. do 1 roku 42 10,7%
3. 1 roku 5 lat 51 12,9%
4. 5 lat 10 lat 60 15,2%
5. 10 lat 20 lat 83 21,1%
6. 20 lat 30 lat 73 18,5%
7. 48 12,2%

4,3%

15,5%

4%

40,9% 35,3%

- 31.12.2023 r.

zasadnicze zawodowe
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4.  
 

W dniu 31.12.2023 roku w ewidencji PUP 3 osoby e 
z . 1 osoba, 3 - 
1 1 2 osoby 

 34 lata, a 1 osoba 35  
2 1 

pracy 2 jedna 10 do 20 lat pracy. 

 
5.  

 

W PUP zarejestrowanych o 347 os  ych co najmniej jedno dziecko do 6 roku 
16,6%  zarejestrowanych bezrobotnych. W grupie tej 81,8% w liczbie 284 os  

to kobiety. 
  do 6 roku  

osoby ze  112 os  32,3%, a do 1 roku 
pracy  90  25,9%,  65 os , czyli 18,7%, od 5 do 10 lat  50 os  to 
jest 14,4%, ze  27 os  7,8%  
3 osoby  0,9%. 

 99 os  to jest 28,5%
 92 osoby, czyli 26,5%, zasadnicze zawodowe 56 os  16,2%, 

50 os  ych 14,4%, natomiast  51 os  
czyli 12,7%. 

 
Bezrobotni  31.12.2023 r. 

Lp. Wiek w latach   

1. 18-24 41 11,8% 
2. 25-34 175 50,4% 
3. 35-44 122 35,2% 
4. 45-54 9 2,6% 
5. 55-59  -  - 

 
6.  

 

 2023 roku za-
rejestrowanych o 145 os  ych, w tym 59 kobiet.  

6,9% 53 
osoby to jest 36,5% y 33 osoby, czyli 
22,8% , 30 os  ych 23,3% wy-

, a 16  11% . 
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13 czyli 9%.

Bezrobotni g 31.12.2023 r.

Lp.

1. 26 17,9%
2. do 1 roku 29 20%
3. 1 roku 5 lat 30 20,7%
4. 5 lat 10 lat 16 11%
5. 10 lat 20 lat 28 19,3%
6. 20 lat 30 lat 9 6,2%
7. 7 4,8%

Bezrobotni wieku 31.12.2023 r.

Lp. Wiek w latach

1. 18-24 10 6,9%
2. 25-34 32 22%
3. 35-44 33 22,8%
4. 45-54 28 19,3%
5. 55-59 22 15,2%
6. 20 13,8%

6,9%
22%

22,8%

19,3%

15,2%

13,8%

-
31.12.2023cr. 

18-24

25-34

35-44

45-54

55-59
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31.12.2023 r.

Lp.
Czas pozostawania bez pracy 

w m-c
1. do 1 11 7,6%
2. 1-3 31 21,3%
3. 3-6 13 9%
4. 6-12 29 20%
5. 12-24 21 14,5%
6. 40 27,6%

zawodowej. 

7.

W dniu 31 grudnia 2023 roku w ewidencji PUP bezrobotnych posiada-
ych

V. O

ych o 259 os to jest 12,4%
zarejestrowanych. Jest to wzrost o 1,9 punktu procentowego 2022

wtedy 10,5 w liczbie 222
osoby.

Z kolei 13 os (w tym 9 kobiet) uprawnionych o do otrzymywania dodatku 
mniej 3 osoby w

stanu na 31 grudnia 2022 roku, 16 os w tym 10 kobiet).

12,4%

87,6%

Z prawem

Bez prawa
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VI. OFERTY PRACY W WOLNEJ 

STOPY  
 

Oferty pracy w latach 2022  2023 r. 

 
 

2023 rok 
Subsydiowane 

2023 rok 

Wolna 
stopa 

2023 rok 

 
2022 rok 

Subsydiowane 
2022 rok 

Wolna 
stopa 

2022 rok 

 129 29 100 92 31 61 

Luty 95 54 41 305 49 256 

Marzec 233 47 186 341 85 256 

 141 45 96 267 50 217 

Maj 118 53 65 177 41 136 

Czerwiec 160 32 128 242 36 206 

Lipiec 88 30 58 119 52 67 

 171 46 125 182 41 141 

 145 58 87 129 55 74 

 98 33 65 119 45 74 

Listopad 50 15 35 67 26 41 

 79 17 62 100 1 99 

Razem 1507 459 1048 2140 512 1628 
 

2023 1507.  Oferty pracy 
i miejsca aktywizacji zawodowej  Europejskiego 

 

5062 kontakty z pracodawcami. W celu realizacji pozyskanych ofert pracy wydano 1656 
do pracy. Uzyskano 36%  687 

 
 

z 

 
  

Pozyskano 375 
- 

165  
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Na 31.12.2023 r. 3812 
 

 
  1546, 
  456, 
  257, 
  232, 
  232, 
 Miasto i Gmina Frampol  161, 
  155, 
 Gmina Turobin  128, 
 Gmina Tereszpol  123, 
  118, 
 Gmina Obsza  109, 
 Gmina Biszcza  108, 
  96, 
 Miasto i Gmina Goraj  91. 

 

VII. Z  
 

: 
 - 10 

284 
informacje starosty na takie stanowiska jak: pracownik prac dorywczych (270), pomoc kuchenna 

 
 - 547 
Rzeczypospolitej Polskiej dla obywateli Ukrainy (341), Nepalu (113), Filipin (83), Nigerii (1), Tunezji 

 
o  sprawie pracy sezonowej. 

Ponadto o 101 

216 decyzji administracyjnych w tym: 148 1 postanowienie, 63 
decyzje o uchyleniu zezwolenia oraz 4  

 
Zarejestrowano 53 

51  powierzeniu pracy 
cudzoziemcowi do ewidencji oraz wydano 2  
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  1323 powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Ukrainy, 
 r. o pomocy 

 
 

VIII. R . 
 

 
na 31 grudnia 2023 733 osoby, w tym: 
- - 247 os  (w tym 1 osoba PFRON), 
- prace interwencyjne - 143  
- szkolenia - 65 PFRON) 
- dotacje - 64 osoby (w tym 1 osoba PFRON), 
- - 88 37 podmian i 1 osoba w ramach 

PFRON), 
- roboty publiczne - 6  
- bony na zasiedlenie - 98  
- - - 1 osoba, 
- - 12  
- - 9  
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Notatki: 
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tel. (0-84) 685 00 00 

email: pupbilgoraj@pupbilgoraj.pl 
 

 

 


