ZARZĄDZENIE NR 12
Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy 

w Biłgoraju z dnia 08 marca 2024r.
w sprawie wprowadzenia „Zasad przyznawania środków 
Krajowego Funduszu Szkoleniowego obowiązujących w Powiatowym Urzędzie Pracy w Biłgoraju w 2024 roku”
a) Na podstawie art. 69b ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023r., poz. 735 z późn. zm.) oraz na podstawie § 19 ust.1 pkt 21 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Biłgoraju stanowiącego załącznik do Uchwały Nr 19/2019 Zarządu Powiatu w Biłgoraju z dnia 31 stycznia 2019r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Biłgoraju zmienionej:

b)  Uchwałą Nr 122/2019 Zarządu Powiatu w Biłgoraju z dnia 17 lipca 2019r. 

c)  Uchwałą Nr 56/2020 Zarządu Powiatu w Biłgoraju z dnia 8 kwietnia 2020r. 

d) Uchwałą Nr 131/2023 Zarządu Powiatu w Biłgoraju z dnia 21 listopada 2023r.  

zarządza się, co następuje:

( 1
Wprowadza  się  „Zasady  przyznawania środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego obowiązujące w Powiatowym Urzędzie Pracy w Biłgoraju w 2024 roku” stanowiące załącznik do niniejszego zarządzenia.
§  2
Wykonanie zarządzenia powierza się Kierownikowi Referatu Usług Rynku Pracy.
§ 3
Zarządzenie wchodzi w życie  z dniem podpisania.
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