ZARZADZENIE NR3

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Bilgoraju z dnia 12 stycznia 2024r.

w sprawie wprowadzenia kryteriéw rozpatrywania wnioskéw na szkolenia wskazane przez
osoby uprawnione (tzw. szkolenia indywidualne), szkolenia realizowane w ramach bonéw
szkoleniowych, finansowanie kosztow studiow podyplomowych, egzaminéw, licencji oraz
szkolenia grupowe, obowiazujace w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Bilgoraju w 2024r.

Na podstawie art. 40 ust. 1, art. 42a ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023r., poz. 735 z p6zn. zm.) oraz na podstawie § 19 ust.1 pkt
21 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Biltgoraju stanowiacego zatgcznik
do Uchwaty Nr 19/2019 Zarzadu Powiatu w Bilgoraju z dnia 31 stycznia 2019r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Bilgoraju zmienione;j:

a) Uchwalg Nr 122/2019 Zarzadu Powiatu w Bilgoraju z dnia 17 lipca 2019r.

b) Uchwatg Nr 56/2020 Zarzadu Powiatu w Bitgoraju z dnia 8 kwietnia 2020r.

¢) Uchwatg Nr 131/2023 Zarzadu Powiatu w Bitgoraju z dnia 21 listopada 2023r.
zarzadza sig, co nastepuje:

§1

Wprowadza sie ,.Kryteria rozpatrywania wnioskow na szkolenia wskazane przez osoby uprawnione
(tzw. szkolenia indywidualne), szkolenia realizowane w ramach bondéw szkoleniowych,
finansowanie kosztow studiow podyplomowych, egzamindéw, licencji oraz szkolenia grupowe,
obowigzujace w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bitgoraju w 2024r.”, stanowiace zalacznik do
niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Ustug Rynku Pracy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 12 stycznia 2024r.
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