
 

Projekt pt. „AKTYWIZACJA ZAWODOWA W POWIECIE BIŁGORAJSKIM II”  

w ramach programu Fundusze Europejskie dla  Lubelskiego 2021-2027, Priorytet IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy, Działanie 9.1 Aktywizacja 

zawodowa – projekty PUP, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA UCZESTNIKA PROJEKTU 

 
(obowiązek informacyjny realizowany w związku z art. 13 i art. 14 Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) 

(Dz. Urz. UE L z 2016 r., 119/1 z 4 maja 2016 r., Dz. Urz. UE L 127 z 23 maja 2018 r., str. 2 oraz 

Dz. Urz. UE L 74 z marca 2021 r., str. 35), dalej „RODO”) 

W związku z przystąpieniem do Projektu pn. „AKTYWIZACJA ZAWODOWA W POWIECIE 

BIŁGORAJSKIM II”, dalej „Projekt FEL” realizowanego w ramach programu Fundusze Europejskie 

dla Lubelskiego 2021-2027, dalej „FEL 2021-2027” przyjmuję do wiadomości, iż: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych, w ramach zbioru pn. „Uczestnicy projektów 

dofinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu Fundusze 

Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027”, dalej „zbiór danych uczestników FEL 2021-2027” jest 

Powiatowy Urząd Pracy w Biłgoraju z siedzibą: 23-400 Biłgoraj, ul. Bohaterów Monte 

Cassino 38, dalej „PUP Biłgoraj”. 

2. Administratorem Pani/Pana danych osobowych, w ramach zbioru „Centralny system 

teleinformatyczny wspierający realizację programów operacyjnych” (w tym również aplikacje 

System Monitorowania Europejskiego Funduszu Społecznego oraz SL2021), dalej „zbiór danych 

CST2021”, jest Minister właściwy ds. rozwoju regionalnego, z siedzibą w Warszawie,  

ul. Wspólna 2/4, 00-926 Warszawa. 

3. Może Pani/Pan skontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych w Powiatowym Urzędzie Pracy 

w Biłgoraju – tel.: (84) 6850035; e-mail: iod@pupbilgoraj.pl adres: Powiatowy Urząd Pracy 

w Biłgoraju, 23-400 Biłgoraj, ul. Bohaterów Monte Cassino 38. 

4. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu realizacji Projektu  

pn. „AKTYWIZACJA ZAWODOWA W POWIECIE BIŁGORAJSKIM II”, w szczególności,  

w odniesieniu do: 

1) zbioru danych uczestników FEL 2021-2027 w zakresie określenia kwalifikowalności 

do Projektu FEL, badania kwalifikowalności wydatków w Projekcie FEL, monitorowania, 

sprawozdawczości, komunikacji, ewaluacji, kontroli oraz działaniami promocyjnymi a także 

w zakresie informowania o Projekcie FEL do celów związanych z realizacją FEL 2021-2027, 

2) zbioru danych CST2021 (w tym aplikacji SM EFS i SL2021) w zakresie wykorzystywania  

w procesie rozliczania Projektu FEL oraz komunikowania się z Instytucją Pośredniczącą, czyli 

Województwem Lubelskim – Wojewódzkim Urzędem Pracy w Lublinie, ul. Obywatelska 4, 

20-092 Lublin, w tym m.in. do przesyłania wniosków o płatność, dokumentów 

potwierdzających kwalifikowalność wydatków ponoszonych w ramach Projektu FEL 

i wykazywanych we wnioskach o płatność, danych uczestników Projektu FEL i podmiotów 

otrzymujących wsparcie oraz innych dokumentów związanych z realizacją Projektu FEL,  

w tym niezbędnych do przeprowadzenia kontroli oraz wymiany dokumentacji pokontrolnej. 

5. Podstawą przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w zakresie zbioru danych uczestników FEL 

2021-2027 oraz zbioru danych CST2021 jest art. 6 ust. 1 lit. c i e oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO, 

w związku z przepisami: 

1) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 

2021 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu  

na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego  

i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby 

Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego  

i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej  

(Dz. Urz. UE L 231 z 30 czerwca 2021 r, str. 159, Dz. Urz. UE L 261 z 22 lipca 2021 r.,  

str. 58 oraz Dz. Urz. UE L 241 z 19 września 2022 r., str. 16), zwanego dalej 

„Rozporządzeniem ogólnym”; 
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2) Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków 

europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. poz. 1079 z późn. zm.), zwanej 

dalej „ustawą wdrożeniową”; 

3) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1057 z dnia 24 czerwca 

2021 r. ustanawiającego Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylającego 

rozporządzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30 czerwca 2021 r., str. 21 oraz Dz. 

Urz. UE L 421 z 26 listopada 2021 r., str. 75); 

4) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1058 z dnia 24 czerwca 

2021 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spójności (Dz. 

Urz. UE L 231 z 30 czerwca 2021 r.); 

5) Rozporządzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 września 2014 r. 

ustanawiającego szczegółowe przepisy wykonawcze do rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzorów służących  

do przekazywania Komisji określonych informacji oraz szczegółowe przepisy dotyczące 

wymiany informacji między beneficjentami a instytucjami zarządzającymi, certyfikującymi, 

audytowymi i pośredniczącymi (Dz. Urz. UE. L 286 z 30 września 2014 r., str. 1, Dz. Urz. 

UE. L 50 z 20 lutego 2019 r., str. 1 oraz Dz. Urz. UE. L 85 z 3 marca 2021 r., str. 107). 

6. PUP Biłgoraj będzie przetwarzał następujące kategorie Pani/Pana danych osobowych: 

1) Dane podstawowe: 

a) imię i nazwisko, 

b) płeć, 

c) PESEL lub inny identyfikator w przypadku braku numeru PESEL, 

d) obywatelstwo, 

e) wykształcenie, 

f) wiek w chwili przystąpienia do projektu, 

g) rodzaj uczestnika, 

h) nazwa instytucji; 

2) Dane teleadresowe: 

a) kraj 

b) województwo, 

c) powiat, 

d) gmina, 

e) miejscowość, 

f) kod pocztowy, 

g) obszar wg stopnia urbanizacji DEGURBA, 

h) tel. kontaktowy, 

i) adres e-mail; 

3) Szczegóły wsparcia: 

a) data rozpoczęcia udziału w projekcie, 

b) data zakończenia udziału w projekcie, 

c) data rozpoczęcia udziału we wsparciu, 

d) status osoby na rynku pracy w chwili przystąpienia do projektu, 

e) planowana data zakończenia edukacji w placówce edukacyjnej, w której skorzystano ze 

wsparcia, 

f) sytuacja osoby po zakończeniu udziału w projekcie zgodnie z zaplanowaną dla niej 

ścieżką uczestnictwa, 

g) zakres wsparcia, 

h) rodzaj przyznanego wsparcia, 

i) data założenia działalności gospodarczej; 

4) Status uczestnika w chwili przystąpienia do projektu: 

a) osoba obcego pochodzenia, 

b) osoba państwa trzeciego, 

c) osoba należąca do mniejszości narodowej lub etnicznej (w tym społeczności 

marginalizowane), 
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d) osoba bezdomna lub dotknięta wykluczeniem z dostępu do mieszkań, 

e) osoba z niepełnosprawnościami. 

7. Zgodnie z art. 89 ust. 1 ustawy wdrożeniowej, dostęp do Pani/Pana danych osobowych i 

informacji gromadzonych przez administratorów (wymienionych w pkt 1 i pkt 2) przysługuje 

ministrowi właściwemu do spraw rozwoju regionalnego wykonującemu zadania państwa 

członkowskiego, ministrowi właściwemu do spraw finansów publicznych, instytucjom 

zarządzającym, instytucjom pośredniczącym, instytucjom wdrażającym, instytucji pośredniczącej 

Interreg, wspólnemu sekretariatowi, koordynatorowi programów Interreg, kontrolerowi 

krajowemu, instytucji audytowej, a także podmiotom, którym wymienione podmioty powierzają 

realizację zadań na podstawie odrębnej umowy, w zakresie niezbędnym do realizacji ich zadań 

wynikających z przepisów ustawy. 

8. Pani/Pana dane osobowe, w związku z otrzymanym wsparciem z Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus, mogą zostać udostępnione, w zakresie niezbędnym, Prezesowi Zakładu 

Ubezpieczeń Społecznych w związku z realizacją zadań, o których mowa w pkt 7, na zasadach i 

w celach określonych w art. 50 ust. 3a i 3c ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie 

ubezpieczeń społecznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1230 z późn. zm.). 

9. Podmioty o których mowa w pkt 7 i 8 mogą udostępniać sobie wzajemnie Pani/Pana dane 

osobowe niezbędne do realizacji ich zadań, w szczególności przy pomocy systemów 

teleinformatycznych. 

10. Pani/Pana dane osobowe mogą zostać udostępnione, podmiotom zaangażowanym w proces 

audytu, ewaluacji i kontroli w ramach FEL 2021-2027, zgodnie z nałożonymi na PUP Biłgoraj 

obowiązkami, na podstawie m.in. aktów prawnych wskazanych w pkt. 5. 

11. Pani/Pana dane osobowe mogą zostać udostępnione podmiotom, które na zlecenie beneficjenta 

uczestniczą w realizacji projektu -……………………………………………………………… 

(nazwa i adres ww. podmiotów) w przypadku, gdy beneficjent powierzył przetwarzanie danych 

osobowych podwykonawcy. 

12. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji 

międzynarodowej. 

13. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celu 

przetwarzania wskazanego w pkt 4, w tym przechowywane do momentu wygaśnięcia obowiązku 

archiwizacji danych wynikającego z przepisów obowiązującego prawa, m.in. ustawy z dnia 

14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz. 164), o ile 

przetwarzanie tych danych będzie niezbędne do spełnienia obowiązku wynikającego z tego 

przepisu prawa. 

14. Zgodnie z treścią rozdziału III RODO, dotyczącego praw osoby, której dane dotyczą: 

1)  Posiada Pani/Pan prawo do: 

a) dostępu do treści swoich danych osobowych (art. 15 RODO), 

b) sprostowania danych osobowych, jeżeli są nieprawidłowe (art. 16 RODO), 

c) ograniczenia przetwarzania danych osobowych (zgodnie z art. 18 ust. 1 RODO), 

d) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych (art. 21 RODO). 

2) Na podstawie art. 17 ust. 3 lit. b i d RODO, zgodnie z którym nie jest możliwe usunięcie 

przez Panią/Pana danych osobowych niezbędnych, w szczególności do: 

a) wywiązania się z prawnego obowiązku wymagającego przetwarzania na mocy prawa 

UE lub prawa państwa członkowskiego, 

b) celów archiwalnych w interesie publicznym. 

3) Również mając na uwadze cel i podstawę prawną przetwarzania danych w ramach FEL 

2021-2027, nie przysługuje Pani/Panu prawo do usunięcia albo przenoszenia tych danych. 

Ponadto, ma Pani/Pan prawo skorzystać z przysługujących uprawnień, o których mowa 

w RODO - w dowolnym momencie, bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania. 

15. Pani/Pana dane osobowe nie będą poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, 

w tym decyzji będących wynikiem profilowania. 

16. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu 

Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa (https://uodo.gov.pl). 
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17. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek jest warunkiem 

koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem 

możliwości udzielenia wsparcia w ramach Projektu. 

18. W ciągu 4 tygodni po zakończeniu udziału w Projekcie przekaże Pani/Pan beneficjentowi dane 

dotyczące swojego statusu na rynku pracy oraz informację na temat udziału w kształceniu lub 

szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji1. 

 

 

 

 

 
1 Jeśli dotyczy. 


