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Powiatowy Urząd Pracy w Biłgoraju serdecznie zaprasza do udziału  

w Europejskich Dniach Pracodawców, które odbędą się w dniach  

14-25 października 2019 roku. 

 

Celem Europejskich Dni Pracodawcy jest przede 

wszystkim wzmocnienie współpracy Publicznych 

Służb Zatrudnienia z pracodawcami, podniesienie 

wiedzy pracodawców w zakresie usług 

oferowanych przez urzędy pracy, między innymi  

w zakresie dostosowywania kwalifikacji osób 

bezrobotnych i poszukujących pracy do potrzeb 

pracodawców, a także pomoc pracodawcom  

w znalezieniu odpowiednich kandydatów do pracy. 

 

Europejskie Dni Pracodawców to inicjatywa Sieci Europejskich Publicznych 

Służb Zatrudnienia (EPSZ) na rzecz wspierania współpracy pomiędzy 

publicznymi służbami zatrudnienia i pracodawcami we wszystkich krajach 

Unii Europejskiej/Europejskiego Obszaru Gospodarczego.  

 

 

 

Prowadzisz firmę? Chcesz zatrudnić nowych pracowników? 

 

 

                                             Przyjdź i dowiedz się jak skorzystać ze wsparcia Urzędu Pracy. 

 

 

W czasie indywidualnych konsultacji możesz dowiedzieć się m.in.: 

 

→ jak uzyskać dofinansowanie na zatrudnienie pracownika, 

→ jakie są możliwości finansowania działań na rzecz kształcenia ustawicznego 

pracodawcy i pracowników z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS), 

→ jak zatrudnić cudzoziemca spoza UE i obszaru EOG, (procedura oświadczenia 

i zezwolenia na pracę sezonową). 
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Nazwa wydarzenia: 

Kampania informacyjna skierowana do 

pracodawców.  

 

Cel wydarzenia: 

Celem wydarzenia będzie promowanie oferowanych przez urząd usług oraz 

realizowanych instrumentów rynku pracy na rzecz wsparcia lokalnych 

pracodawców. 

Opis działania: 

Na stronie internetowej PUP Biłgoraj każdego dnia 

prezentowane będą dla pracodawców szczegółowe 

informacje na temat poszczególnych usług rynku pracy 

oraz form wsparcia finansowego przy zatrudnianiu 

pracowników, jakie urząd oferuje współpracującym 

przedsiębiorcom. 

 

 

 

Kontakt do osób odpowiedzialnych za realizację działania: 

 
Anna Trojanowska - tel. 84 685 00 33 anna.trojanowska@pupbilgoraj.pl 

Agata Obszyńska – tel. 84 685 00 20 agata.obszynska@pupbilgoraj.pl 

Teresa Oleszek – tel. 84 685 00 21 teresa.oleszek@pupbilgoraj.pl  

Halina Piróg 84 6850013 halina.pirog@pupbilgoraj.pl 

Ewa Madycka 84 6850046 ewa.madycka@pupbilgoraj.pl 

Izabela Skubis 84 6850026 izabela.skubis@pupbilgoraj.pl  

Małgorzata Sawa 84 6850014 malgorzata.sawa@pupbilgoraj.pl 

Barbara Ksiądz 84 6850025 barbara.ksiadz@pupbilgoraj.pl 

 

14- 25. 10.2019r. 

mailto:anna.trojanowska@pupbilgoraj.pl
mailto:agata.obszynska@pupbilgoraj.pl
mailto:teresa.oleszek@pupbilgoraj.pl
mailto:halina.pirog@pupbilgoraj.pl
mailto:ewa.madycka@pupbilgoraj.pl
mailto:izabela.skubis@pupbilgoraj.pl
mailto:malgorzata.sawa@pupbilgoraj.pl
mailto:barbara.ksiadz@pupbilgoraj.pl
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Nazwa  wydarzenia:  

Marketing działań urzędu świadczonych na rzecz pracodawców w ramach 

wizyt osobistych oraz telefonicznych konsultacji. 

 

Cel wydarzenia: 

Celem przedsięwzięcia będzie 

upowszechnienie szczegółowych 

informacji o realizowanych 

projektach, programach oraz 

usługach i instrumentach rynku 

pracy świadczonych przez 

powiatowy urząd pracy. 

 

 

Opis wydarzenia: 

Pośrednicy pracy podczas osobistych wizyt w firmach i  zakładach  pracy oraz 

konsultacji telefonicznych z pracodawcami będą udzielali informacji na temat 

możliwości uzyskania wsparcia finansowego na rozwój firm i zatrudniania 

pracowników ze środków Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu 

Społecznego. 

 

Kontakt do osób odpowiedzialnych za realizację działania: 

 

Anna Trojanowska - tel. 84 685 00 33 anna.trojanowska@pupbilgoraj.pl 

Agata Obszyńska – tel. 84 685 00 20 agata.obszynska@pupbilgoraj.pl 

Teresa Oleszek – tel. 84 685 00 21 teresa.oleszek@pupbilgoraj.pl  

14- 25. 10.2019r. 

mailto:anna.trojanowska@pupbilgoraj.pl
mailto:agata.obszynska@pupbilgoraj.pl
mailto:teresa.oleszek@pupbilgoraj.pl


 
5 

 

 

 

 

 

 

Nazwa wydarzenia: 

Krajowy Fundusz Szkoleniowy „Kompetentne kadry- sukces firmy”   

Warsztat praktycznego wykorzystania 

KFS w rozwój potencjału zawodowego 

pracodawcy i jego pracowników. 

 

 

Cel wydarzenia: 

Poinformowanie pracodawców z lokalnego rynku pracy o możliwościach  

nabywania i poszerzania przez pracowników nowych kwalifikacji zawodowych   

i kompetencji w posiadanych zawodach, jak też 

promocja kształcenia ustawicznego pracodawców 

i zatrudnionych pracowników w ramach 

Krajowego Funduszu Szkoleniowego, prowadząca 

do zwiększenia konkurencyjności firm i rozwoju 

zawodowego pracowników.  

Opis działania: 

Na zorganizowanym warsztacie specjaliści ds. rozwoju zawodowego przedstawią 

w sposób praktyczny możliwości wspierania środkami Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego form kształcenia ustawicznego pracodawców i ich pracowników 

Szczególna uwaga zostanie zwrócona na priorytety, które w roku bieżącym są 

przedmiotem finansowania- w tym głównie grup zawodów, które w powiecie 

biłgorajskim, jak też województwie lubelskim są zdiagnozowane jako zawody 

deficytowe ( co przekłada się na to, że pracodawcy mają duże problemy  

w znalezieniu pracowników posiadających kwalifikacje do ich wykonywania).   

 

Kontakt do osób odpowiedzialnych za realizację działania: 

Anna Kopaczewska  - tel. 84 685 00 27anna.kopaczewska@pupbilgoraj.pl 

Beata Grabias  - tel. 84 685 00 30  beata.grabias@pupbilgoraj.pl 

 

14.10.2019r. 

mailto:anna.kopaczewska@pupbilgoraj.pl
mailto:beata.grabias@pupbilgoraj.pl
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Gminy:  

Obsza, Łukowa Tarnogród 

 

 

Nazwa wydarzenia: 

Spotkania terenowe w powiecie biłgorajskim diagnozujące obszary 

problemowe  związane z legalizacją zatrudniania cudzoziemców. 

 

Cel wydarzenia: 

Zdiagnozowanie obszarów problemowych w kontekście powierzania pracy  

i zatrudniania pracowników z innych państw przez lokalnych przedsiębiorców  

i rolników. Zebrane informacje posłużą sformułowaniu  wniosków będących 

podstawą do podjęcia możliwych działań usprawniających. 

 

Opis działania: 

Po opracowaniu narzędzia badawczego- ankiety obejmującej aspekty związane  

z procedurami pozyskiwania i formalizowania zatrudnienia cudzoziemców 

zorganizowanych zostanie szereg spotkań o charakterze diagnostyczno- 

informacyjnym, na których oprócz przekazania aktualnych informacji, dyskusji  

i odpowiedzi na pytania przeprowadzone zostaną wśród uczestników badania 

ankietowe. Końcowych etapem działań będzie zebranie informacji z ankiet, 

podsumowanie, sformułowanie wniosków oraz  panel dyskusyjny pracowników 

merytorycznych dotyczący podjęcia działań inicjujących możliwe zmiany  

w zakresie zatrudniania cudzoziemców.  

 

Kontakt do osób odpowiedzialnych za realizację działania: 

Marzena Grabias  - tel. 84 685 00 43 marzena.grabias@pupbilgoraj.pl 

Urszula Jabłońska – Ligaj – tel. 84 685 00 42 urszula.jablonska@pupbilgoraj.pl 

Ewelina Bzdyra  - tel. 84 685 00 42 ewelina.bzdyra@pupbilgoraj.pl 

15.10.2019r. 

mailto:marzena.grabias@pupbilgoraj.pl
mailto:urszula.jablonska@pupbilgoraj.pl
mailto:ewelina.bzdyra@pupbilgoraj.pl
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Gmina     Obsza 

 

Nazwa wydarzenia:  
Wizyty studyjne u przedsiębiorców 

 

Cel wydarzenia: 

Celem wydarzenia będzie poszerzenie współpracy Powiatowego Urzędu Pracy  

w Biłgoraju z pracodawcami wzmocnienie pozytywnego i profesjonalnego 

wizerunku urzędu oraz wsparcie pracodawców w poszukiwaniu odpowiednich 

kandydatów do pracy. Przeprowadzenie wizyt studyjnych u pracodawców będzie 

miało na celu zapoznanie się ze specyfiką pracy przedsiębiorstwa, strukturą 

zatrudnienia, ewentualnymi planami dotyczącymi tworzenia nowych miejsc 

pracy, podnoszeniem kwalifikacji pracowników oraz pracodawcy. Pośrednicy 

pracy przedstawią propozycje rozwiązywania obszarów problemowych  

w obszarze deficytów kadrowych w firmach w ramach oferowanych przez PUP 

usług i instrumentów rynku pracy oraz inicjatyw projektowych. 

 

Opis działania: 

Pośrednik pracy nawiąże nowe kontakty z pracodawcami, z którymi urząd 

dotychczas nie współpracował, udzieli informacji na temat realizowanych 

programów, subsydiowanych form wsparcia, możliwości kształcenia 

pracowników i pracodawcy w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego, 

legalnego zatrudniania cudzoziemców na terenie RP. Pracodawcy uzyskają 

wyczerpujące informacje na temat zmian zachodzących na lokalnym rynku pracy 

oraz zakresu i form pomocy w uzupełnianiu deficytów kadrowych.  

 

Kontakt do osoby odpowiedzialnej za realizację działania: 

Agata Obszyńska – tel. 84 685 00 20 agata.obszynska@pupbilgoraj.pl 

 

15.10.2019r. 

mailto:agata.obszynska@pupbilgoraj.pl
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Nazwa wydarzenia: 

 

Spotkanie biznesowe 

 „Mentoring branżowy” 
 

 

 

Cel wydarzenia: 

Wymiana doświadczeń pomiędzy przedsiębiorcami, którzy dopiero rozpoczynają 

pracę na własny rachunek (działalność gospodarczą w powiecie biłgorajskim),  

a pracodawcami z długoletnim doświadczeniem w prowadzeniu biznesu. 

Dzielenie się znajomością lokalnych realiów biznesowych, a także nabytymi 

kompetencjami i umiejętnościami. Integracja lokalnego środowiska biznesowego, 

budowanie sieci współpracy. 

 

Opis działania: 

Spotkanie przedsiębiorców, którzy skorzystali ze wsparcia Powiatowego Urzędu 

Pracy w Biłgoraju przy rozpoczynaniu działalności gospodarczej z pracodawcami 

o ugruntowanej pozycji w środowisku gospodarczym na lokalnym rynku pracy. 

 

Kontakt do osób odpowiedzialnych za realizację działania: 

Anna Trojanowska - tel. 84 685 00 33 anna.trojanowska@pupbilgoraj.pl 

Agata Obszyńska – tel. 84 685 00 20 agata.obszynska@pupbilgoraj.pl 

Teresa Oleszek – tel. 84 685 00 21 teresa.oleszek@pupbilgoraj.pl 

 

 

16.10.2019r. 

mailto:anna.trojanowska@pupbilgoraj.pl
mailto:agata.obszynska@pupbilgoraj.pl
mailto:teresa.oleszek@pupbilgoraj.pl
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Gmina Biszcza 

Nazwa wydarzenia:  

Wizyty studyjne u przedsiębiorców 

 

Cel wydarzenia: 

Celem wydarzenia będzie wzmocnienie współpracy pracodawców z Powiatowym 

Urzędem Pracy w Biłgoraju, wzmocnienie pozytywnego i profesjonalnego 

wizerunku urzędu oraz pomoc pracodawcom w znalezieniu odpowiednich 

kandydatów do pracy.  Przeprowadzenie wizyt studyjnych u pracodawców będzie 

miało na celu zapoznanie się ze specyfiką pracy przedsiębiorstwa, strukturą 

zatrudnienia, ewentualnymi planami dotyczącymi tworzenia nowych miejsc 

pracy, podnoszeniem kwalifikacji pracowników oraz pracodawcy. Pośrednicy 

pracy przedstawią propozycje rozwiązywania obszarów problemowych  

w obszarze deficytów kadrowych w firmach w ramach oferowanych przez PUP 

usług i instrumentów rynku pracy oraz inicjatyw projektowych. 

 

Opis działania: 

Pośrednicy pracy nawiążą nowe kontakty z pracodawcami, z którymi urząd 

dotychczas nie współpracował, udzielą informacji na temat realizowanych 

programów, subsydiowanych form wsparcia, możliwości kształcenia 

pracowników i pracodawcy w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego, 

legalnego zatrudniania cudzoziemców na terenie RP. Pracodawcy uzyskają 

wyczerpujące informacje na temat zmian zachodzących na lokalnym rynku pracy, 

ustaleniu zakresu i form pomocy w uzupełnianiu deficytów kadrowych. 
 

Kontakt do osoby odpowiedzialnej za realizację działania: 
 

Teresa Oleszek – tel. 84 685 00 21 teresa.oleszek@pupbilgoraj.pl 

17.10.2019r. 

mailto:teresa.oleszek@pupbilgoraj.pl
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 Gminy:  

Biszcza, Potok Górny, Księżpol 

 

Nazwa wydarzenia: 

Spotkania terenowe w powiecie 

biłgorajskim diagnozujące obszary 

problemowe  związane z legalizacją 

zatrudniania cudzoziemców. 

 

Cel wydarzenia: 

Zdiagnozowanie obszarów problemowych w kontekście powierzania pracy  

i zatrudniania pracowników z innych państw przez lokalnych przedsiębiorców  

i rolników. Zebrane informacje posłużą sformułowaniu  wniosków będących 

podstawą do podjęcia możliwych działań usprawniających. 

 

Opis działania: 

Po opracowaniu narzędzia badawczego- ankiety obejmującej aspekty związane  

z procedurami pozyskiwania i formalizowania zatrudnienia cudzoziemców 

zorganizowanych zostanie szereg spotkań o charakterze diagnostyczno- 

informacyjnym, na których oprócz przekazania aktualnych informacji, dyskusji  

i odpowiedzi na pytania przeprowadzone zostaną wśród uczestników badania 

ankietowe. Końcowych etapem działań będzie zebranie informacji z ankiet, 

podsumowanie, sformułowanie wniosków oraz  panel dyskusyjny pracowników 

merytorycznych dotyczący podjęcia działań inicjujących możliwe zmiany  

w zakresie zatrudniania cudzoziemców.  

 

Kontakt do osób odpowiedzialnych za realizację działania: 

Marzena Grabias  - tel. 84 685 00 43 marzena.grabias@pupbilgoraj.pl 

Urszula Jabłońska – Ligaj – tel. 84 685 00 42 urszula.jablonska@pupbilgoraj.pl 

Ewelina Bzdyra  - tel. 84 685 00 42 ewelina.bzdyra@pupbilgoraj.pl 

17.10.2019r. 

mailto:marzena.grabias@pupbilgoraj.pl
mailto:urszula.jablonska@pupbilgoraj.pl
mailto:ewelina.bzdyra@pupbilgoraj.pl
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Nazywa wydarzenia: 

Warsztat praktycznego korzystania  

z platformy e-urząd ( Usługi Elektronicznej 

PSZ) w sprawach związanych  

z zatrudnianiem cudzoziemców. 

 

Cel wydarzenia: 

Promocja usługi elektronicznej.  Zapoznanie podmiotów  powierzających  pracę 

cudzoziemcom z możliwościami wykorzystania portalu e-urzad przy składaniu  

wniosków dotyczących oświadczeń o powierzeniu pracy i zezwoleń na pracę 

sezonową. 

 

Opis wydarzenia: 

Na zorganizowanych warsztatach merytoryczny pracownik PUP przedstawi 

uczestnikom możliwości korzystania z usług elektronicznych strony Publicznych 

Służb Zatrudnienia (praca.gov.pl/eurzad) w zakresie rejestracji wniosków 

dotyczących zatrudniania cudzoziemców. Po ogólnym instruktażu uczestnicy 

będą mieli możliwość praktycznego wykonania czynności związanych ze 

złożeniem wniosku pod kierunkiem pracowników merytorycznych zajmujących 

się w PUP Biłgoraj rejestracją oświadczeń o powierzeniu pracy i wydawaniem 

zezwoleń na pracę sezonową cudzoziemców. 

 

Kontakt do osób odpowiedzialnych za realizację działania: 

Marzena Grabias  - tel. 84 685 00 43 marzena.pyzio@pupbilgoraj.pl 

Urszula Jabłońska – Ligaj – tel. 84 685 00 42 urszula.jablonska@pupbilgoraj.pl 

Ewelina Bzdyra  - tel. 84 685 00 42 ewelina.bzdyra@pupbilgoraj.pl 

 

18.10.2019r. 

mailto:marzena.pyzio@pupbilgoraj.pl
mailto:urszula.jablonska@pupbilgoraj.pl
mailto:ewelina.bzdyra@pupbilgoraj.pl
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Pozostałe gminy powiatu biłgorajskiego  

według zainteresowań pracodawców 

 

Nazwa wydarzenia: 

Spotkania terenowe w powiecie biłgorajskim 

diagnozujące obszary problemowe  związane 

z legalizacją zatrudniania cudzoziemców. 

 

Cel wydarzenia: 

Zdiagnozowanie obszarów problemowych w kontekście powierzania pracy  

i zatrudniania pracowników z innych państw przez lokalnych przedsiębiorców  

i rolników. Zebrane informacje posłużą sformułowaniu  wniosków będących 

podstawą do podjęcia możliwych działań usprawniających. 

 

Opis działania: 

Po opracowaniu narzędzia badawczego- ankiety obejmującej aspekty związane  

z procedurami pozyskiwania i formalizowania zatrudnienia cudzoziemców 

zorganizowanych zostanie szereg spotkań o charakterze diagnostyczno- 

informacyjnym, na których oprócz przekazania aktualnych informacji, dyskusji  

i odpowiedzi na pytania przeprowadzone zostaną wśród uczestników badania 

ankietowe. Końcowych etapem działań będzie zebranie informacji z ankiet, 

podsumowanie, sformułowanie wniosków oraz  panel dyskusyjny pracowników 

merytorycznych dotyczący podjęcia działań inicjujących możliwe zmiany  

w zakresie zatrudniania cudzoziemców.  

 

Kontakt do osób odpowiedzialnych za realizację działania: 

Marzena Grabias  - tel. 84 685 00 43 marzena.grabias@pupbilgoraj.pl 

Urszula Jabłońska – Ligaj – tel. 84 685 00 42 urszula.jablonska@pupbilgoraj.pl 

Ewelina Bzdyra  - tel. 84 685 00 42 ewelina.bzdyra@pupbilgoraj.pl 

21- 25.10.2019r. 

mailto:marzena.grabias@pupbilgoraj.pl
mailto:urszula.jablonska@pupbilgoraj.pl
mailto:ewelina.bzdyra@pupbilgoraj.pl
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Nazwa wydarzenia: 
Dialog międzyinstytucjonalny – jak efektywnie wspierać pracodawców przy 

wykorzystaniu środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego. 

 

Cel wydarzenia: 

Nawiązanie partnerskiej współpracy  

z instytucjami szkoleniowymi w celu 

wspierania lokalnych pracodawców w 

nabywaniu przez kadry kwalifikacji 

zawodowych w zawodach, w których 

trudno pozyskać pracowników. 

 

Opis wydarzenia: 

Dialog instytucji rynku pracy - publicznych służb zatrudnienia i instytucji rynku 

pracy. Celem spotkania specjalistów ds. rozwoju zawodowego   

i przedstawicieli instytucji szkoleniowych będzie diagnoza obecnych oraz sondaż 

przyszłych możliwości wspierania pracodawców z lokalnego rynku pracy  

w rozwoju kompetencji kadr w formie szkoleń „szytych na miarę” - w tym  przy 

wsparciu środkami Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Uczestnicy spotkania- 

przedstawiciele instytucji szkoleniowych zapoznani zostaną z wymogami jakie  

muszą spełnić szkolenia, aby pracodawcy mogli otrzymać na nich wsparcie  

w ramach środków KFS. Zapoznani zostaną z priorytetami, jakie podlegają 

finansowaniu- w tym w szczególności z tymi, który wiążą się z kształceniem  

w zawodach deficytowych na rynku pracy. 

 

Kontakt do osób odpowiedzialnych za realizację działania: 

Anna Kopaczewska  - tel. 84 685 00 27anna.kopaczewska@pupbilgoraj.pl 

Beata Grabias  - tel. 84 685 00 30  beata.grabias@pupbilgoraj.pl 

22.10.2019r. 

mailto:anna.kopaczewska@pupbilgoraj.pl
mailto:beata.grabias@pupbilgoraj.pl
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Nazwa wydarzenia: 

Konsultacje na temat skutecznych metod doboru 

personalnego „ Pracownik na miarę potrzeb” 

 

 

 

Cel wydarzenia: 

Zapoznanie pracodawców z narzędziami i technikami doboru kandydatów do 

pracy oraz zasięgnięcie informacji na temat stosowania i doboru metod 

pozwalających zbudować efektywne zespoły pracownicze. 

 

Opis wydarzenia: 

Zaproszony do PUP specjalista ds. 

rekrutacji pracowników przedstawi 

pracodawcom skuteczne metody 

doboru kandydatów do pracy, a 

także wyjaśni, jak ważny jest proces 

rekrutacji i jak wpływa na  

budowanie kompetentnych i efektywnych zespołów pracowniczych. 

 

Kontakt do osób odpowiedzialnych za realizację działania: 

 

Anna Trojanowska - tel. 84 685 00 33 anna.trojanowska@pupbilgoraj.pl 

Agata Obszyńska – tel. 84 685 00 20 agata.obszynska@pupbilgoraj.pl 

Teresa Oleszek – tel. 84 685 00 21 teresa.oleszek@pupbilgoraj.pl 

 

 

23.10.2019r. 

mailto:anna.trojanowska@pupbilgoraj.pl
mailto:agata.obszynska@pupbilgoraj.pl
mailto:teresa.oleszek@pupbilgoraj.pl
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Gmina Aleksandrów 

 

Nazwa wydarzenia: 

Wizyty studyjne u przedsiębiorców 

 

Cel wydarzenia: 

Celem wydarzenia będzie poszerzenie współpracy Powiatowego Urzędu Pracy  

w Biłgoraju z pracodawcami wzmocnienie pozytywnego i profesjonalnego 

wizerunku urzędu oraz wsparcie pracodawców w poszukiwaniu odpowiednich 

kandydatów do pracy. Przeprowadzenie wizyt studyjnych u pracodawców będzie 

miało na celu zapoznanie się ze specyfiką pracy przedsiębiorstwa, strukturą 

zatrudnienia, ewentualnymi planami dotyczącymi tworzenia nowych miejsc 

pracy, podnoszeniem kwalifikacji pracowników oraz pracodawcy. Pośrednicy 

pracy przedstawią propozycje rozwiązywania obszarów problemowych  

w obszarze deficytów kadrowych w firmach w ramach oferowanych przez PUP 

usług i instrumentów rynku pracy oraz inicjatyw projektowych. 

 

Opis działania: 

Pośrednik pracy nawiąże nowe kontakty z pracodawcami, z którymi urząd 

dotychczas nie współpracował, udzieli informacji na temat realizowanych 

programów, subsydiowanych form wsparcia, możliwości kształcenia 

pracowników i pracodawcy w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego, 

legalnego zatrudniania cudzoziemców na terenie RP. Pracodawcy uzyskają 

wyczerpujące informacje na temat zmian zachodzących na lokalnym rynku pracy 

oraz zakresu i form pomocy w uzupełnianiu deficytów kadrowych.  

 

Kontakt do osoby odpowiedzialnej za realizację działania: 

Agata Obszyńska – tel. 84 685 00 20 agata.obszynska@pupbilgoraj.pl 

24.10.2019r. 

mailto:agata.obszynska@pupbilgoraj.pl
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Nazwa wydarzenia: 

Spotkanie informacyjne dla przedsiębiorców 

zatrudniających cudzoziemców na 

podstawie oświadczeń o powierzeniu pracy. 

 

 

 

Cel wydarzenia: 

Przekazanie przedsiębiorcom powierzającym pracę cudzoziemcom na podstawie 

oświadczeń o zamiarze powierzenia pracy ( obywatelom Republiki Armenii, 

Republiki Białorusi, Republiki Gruzji, Republiki Mołdawii, Federacji Rosyjskiej 

lub Ukrainy) aktualnych informacji o wszelkich aspektach związanych  

z legalizacją krótkich i długoterminowych pobytów cudzoziemców  

na terytorium RP w związku z wykonywaniem przez nich pracy. 

 

Opis wydarzenia: 

Na zorganizowanym spotkaniu przedsiębiorcy z terenu powiatu biłgorajskiego 

otrzymają od pracownika merytorycznego PUP informacje dotyczące wszelkich 

aspektów związanych z rejestracją oświadczeń, a specjalista z  Lubelskiego 

Urzędu Wojewódzkiego  zapozna uczestników ze specyfiką procedur legalizacji 

zatrudnienia cudzoziemców w oparciu o różne tytuły pobytowe.  

 

Kontakt do osób odpowiedzialnych za realizację działania: 

Marzena Grabias  - tel. 84 685 00 43 marzena.grabias@pupbilgoraj.pl 

Urszula Jabłońska – Ligaj – tel. 84 685 00 42 urszula.jablonska@pupbilgoraj.pl 

Ewelina Bzdyra  - tel. 84 685 00 42 ewelina.bzdyra@pupbilgoraj.pl 

24.10.2019r. 
 

mailto:marzena.grabias@pupbilgoraj.pl
mailto:urszula.jablonska@pupbilgoraj.pl
mailto:ewelina.bzdyra@pupbilgoraj.pl
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POWIATOWY URZĄD PRACY W BIŁGORAJU 

ul. Boh. Monte Cassino 38, 23-400 Biłgoraj 

tel. 84 685 00 00 

 

e-mail: pupbilgoraj@pupbilgoraj.pl 

www.bilgoraj.praca.gov.pl 
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