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S.T.R. PROJECT Stanistaw Romaniszyn w partnerstwie z Centrum Ksztatcenia
Proeuropejskiego Policealne Studium Z.A. | H. Iwona Zebrowska zapraszajg do udziatu
w projekcie pn. ,W S.T.R.one nowej kariery” wspétfinansowanym ze s$rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie
dla Lubelskiego 2021-2027.

Gtownym celem projektu jest zaadoptowanie do potrzeb lokalnego rynku pracy
i podwyzszenie zdolnosci do ponownego podjecia zatrudnienia 60 oséb, w tym min.
6 0sGb z niepetnosprawnosciami, zwolnionych z przyczyn niedotyczgcych pracownika,
pochodzgcych z obszaru podregionu chetmsko-zamojskiego (powiaty: chetmski,
zamojski, krasnostawski, hrubieszowski, tomaszowski, bitgorajski).

DO UDZIALU W PROJEKCIE ZAPRASZAMY:

¢ o0soby pozostajgce bez zatrudnienia, ktore utracity prace z przyczyn niedotyczgcych
pracownika w okresie nie dtuzszym niz 6 m-cy przed dniem przystgpienia do
projektu i nie posiadajg jednoczesnie zrodta dochodu z tytutu innej dziatalnosci
zarobkowej wykonywanej w wymiarze rownym lub wiekszym niz potowa wymiaru
czasu pracy lub nie sg jednoczesnie osobg samozatrudniona,

¢ pracownikow zagrozonych zwolnieniem,

¢ pracownikow przewidzianych do zwolnienia,

¢ osoby odchodzgce z rolnictwa.

UCZESTNICY PROJEKTU ZOSTANA OBJECI NASTEPUJACYMI FORMAMI
WSPARCIA:

¢ diagnoza indywidualnego potencjatu i deficytéw wraz z opracowaniem /
aktualizacjg Indywidualnego Planu Dziatania,

grupowe poradnictwo zawodowe,

indywidualne poradnictwo psychologiczne,

szkolenia podnoszgce kompetencje lub kwalifikacje zawodowe,
szkolenia komputerowe dla 20 Uczestniczek / Uczestnikow,

wsparcie posrednika pracy,

ptatne staze zawodowe dla 20 Uczestniczek/Uczestnikow.
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REZULTATEM PROJEKTU JEST:

¢ podjecie lub kontynuacja
zatrudnienia przez min. 30 oso6b.

W WYNIKU REALIZACJI PROJEKTU ZOSTANA OSIAGNIETE NASTEPUJACE
EFEKTY:

¢

opracowanie planu dziatan na podstawie indywidualnie zdiagnozowanych potrzeb
i mozliwosci dla 60 osob,

nabycie wiedzy nt. lokalnego i regionalnego rynku pracy przez 60 osob,

wzrost wiary w swoje mozliwosci oraz zwiekszenie motywacji do rozwoju
zawodowego u min. 54 osob,

uzyskanie kwalifikacji zawodowych odpowiadajgcych na aktualne zapotrzebowanie
lokalnego rynku pracy przez min. 54 osoby,

nabycie kompetencji cyfrowych niezbednych na wspoétczesnym rynku pracy przez
min. 18 0sob,

nawigzanie kontaktow z pracodawcami przez min. 54 osoby,
zdobycie doswiadczenia zawodowego przez min. 18 osoéb.

Zapewniamy m.in:

¢ profesjonalng kadre trenerska,

zwrot kosztow za dojazd na spotkania dla potowy Uczestniczek/Uczestnikow,
ubezpieczenie NNW podczas odbywania stazu zawodowego,

sktadki ZUS,

badania lekarskie (staz),

catering — trakcie szkolenia,

stypendia szkoleniowe (wytgcznie dla osdb pozostajgcych bez zatrudnienia),
stypendia stazowe.
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Udziat w projekcie jest CALKOWICIE BEZPLATNY!

Nie zwlekaj i zapisz sie juz dzis! Liczba miejsc jest ograniczona.

INFORMACJE | ZAPISY DO PROJEKTU:
Biuro projektu - ul. Turystyczna 36, 20-207 Lublin

(Budynek z racjonalnymi usprawnieniami oraz pozbawiony barier
architektonicznych)

Kontakt - e-mail: p.bryszkiewicz@romaniszyn.com.pl
tel. 575-692-066

www.str-project.pl

#FunduszeUE

#FunduszeEuropejskie

¥

WARTOSC PROJEKTU: 1 035 199,75 PLN
WKLAD FUNDUSZY EUROPEJSKICH: 879 919,78 PLN
Okres realizacji projektu: 01.04.2024 — 31.01.2025



