
ZARZĄDZENIE  NR  33 
 

Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy 

w Biłgoraju 

z dnia 16  grudnia 2024 roku 

 
zmieniające zarządzenie  w sprawie wprowadzenia „Procedury zgłoszeń 

wewnętrznych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Biłgoraju” 

 

Na podstawie art. 24 ust. 1 i ust 4 ustawy z dnia 14 czerwca 2024r. o ochronie sygnalistów  

(Dz. U. z 2024r. poz. 928).) i § 19 ust. 1 pkt 21 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego 

Urzędu Pracy w Biłgoraju stanowiącego załącznik do Uchwały Nr 19/2019 Zarządu Powiatu 

w Biłgoraju z dnia 31 stycznia 2019 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego 

Powiatowego Urzędu Pracy w Biłgoraju zmienionej:  

− Uchwałą Nr 122/2019 Zarządu Powiatu z dnia 17 lipca 2019r. 

− Uchwałą Nr 56/2020 Zarządu Powiatu z dnia 8 kwietnia 2020r.  

− Uchwałą Nr 131/2023 Zarządu Powiatu w Biłgoraju z dnia 21 listopada 2023r. 

  zarządza się, co następuje: 

 

§ 1 

W „Procedurze zgłoszeń wewnętrznych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Biłgoraju”, zwanej 

dalej procedurą, stanowiącej załącznik do Zarządzenia Nr 24 Dyrektora Powiatowego Urzędu 

Pracy w Biłgoraju z dnia 17 września 2024r. w sprawie wprowadzenia „Procedury zgłoszeń 

wewnętrznych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Biłgoraju” wprowadza się następujące 

zmiany: 

1) w § 5 pkt 17 otrzymuje brzmienie: 

„17) zgłoszeniu – należy przez to rozumieć pisemne zgłoszenie wewnętrzne dokonane w 

postaci papierowej, przekazane zgodnie z wymogami określonymi w ustawie oraz 

niniejszej procedurze lub zgłoszenie zewnętrzne, przekazane zgodnie z wymogami 

określonymi w ustawie;”, 

2) w § 5 po pkt 18 dodaje się pkt 19 w brzmieniu: 

„19) zgłoszeniu zewnętrznym – należy przez to rozumieć ustne lub pisemne przekazanie 

Rzecznikowi Praw Obywatelskich albo organowi publicznemu informacji o naruszeniu 

prawa.”, 

3) po Rozdziale V dodaje się Rozdział Va w brzmieniu: 

„Rozdział Va. Tryb dokonywania zgłoszeń zewnętrznych  

§ 15a 

1. Zgłaszający może dokonać zgłoszenia zewnętrznego bez uprzedniego dokonania 

zgłoszenia wewnętrznego. 

2. Zgłoszenie zewnętrzne jest przyjmowane przez Rzecznika Praw Obywatelskich albo 

organ publiczny.  

§ 15b 

1. Zgłoszenie zewnętrzne może być dokonane ustnie lub pisemnie.  



2. Zgłoszenie zewnętrzne w formie dokumentowej może być dokonane: 

1) w postaci papierowej - na adres do korespondencji wskazany przez Rzecznika Praw 

Obywatelskich lub organ publiczny przyjmujący zgłoszenie; 

2) w postaci elektronicznej - na adres poczty elektronicznej lub adres elektronicznej 

skrzynki podawczej, lub adres do doręczeń elektronicznych, wskazane przez 

Rzecznika Praw Obywatelskich lub organ publiczny przyjmujący zgłoszenie, lub za 

pośrednictwem przeznaczonego do tego formularza internetowego lub aplikacji 

wskazanej przez organ publiczny jako aplikacja właściwa do dokonywania zgłoszeń 

w postaci elektronicznej. 

§ 15c 

Zgłoszenie zewnętrzne może być dokonane również do odpowiednich organów i jednostek 

organizacyjnych Unii, takich jak Europejski Urząd ds. Zwalczania Nadużyć Finansowych 

(OLAF), Europejska Agencja Bezpieczeństwa Morskiego (EMSA), Europejska Agencja 

Bezpieczeństwa Lotniczego (EASA), Europejski Urząd Nadzoru Giełd i Papierów 

Wartościowych (ESMA) i Europejska Agencja Leków (EMA), które dysponują 

zewnętrznymi kanałami i procedurami dokonywania zgłoszeń służącymi do przyjmowania 

zgłoszeń, zapewniającymi głównie poufność tożsamości osób dokonujących zgłoszenia.” 

 

§ 2 

Zobowiązuje się kierowników komórek organizacyjnych do zapoznania podległych 

pracowników i osób odbywających staż w Urzędzie z postanowieniami niniejszego 

zarządzenia. 

§ 3 

Wykonanie zarządzenia powierza się Kierownikowi Działu Organizacyjno – Administracyjnego  

i Kadr, Inspektorowi Ochrony Danych oraz Administratorowi Systemów Informatycznych . 

 

§ 4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 25.12.2024r..  

 

 

 
 DYREKTOR  

Powiatowego Urzędu Pracy  
w Biłgoraju  

/-/  
Danuta Łagożna 


