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Zapytanie ofertowe dotyczace realizacji szkolenia indywidualnego dla 1 osoby bezrobotnej
w zakresie ,Spawacz TIG 141”

Szczegélowy opis przedmiotu zaméwienia:

1. Szkolenie bedzie realizowane w ramach Projektu pn. ,,AKTYWIZACJA ZAWODOWA W
POWIECIE BILGORAJSKIM II” w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027, Priorytet IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy, Dzialanmie 9.1
Aktywizacja zawodowa — projekty PUP, wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus.

2. Szkolenie powinno obejmowac 111 godzin zajeé (tj. uczestnik powinien odby¢ 111 godzin
zajec).

3. Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnika poprzez nabycie wiedzy i umiej¢tnosci
praktycznych do egzaminu przed Komisja powolana przez uprawniony podmiot inny niz
organizator szkolenia oraz do podjecia zatrudnienia w zawodzie spawacza metodg TIG 141.

4. Zajecia teoretyczne i praktyczne powinny obejmowac zagadnienia uprawniajgce do
podejscia do egzaminu zewngtrznego przed Komisja powolang przez uprawniony podmiot.

5. Zajecia mogg odbywa¢ sie od poniedziatku do pigtku (za wyjatkiem dni ustawowo wolnych
od pracy) w godzinach od 8% do 18%. Zajecia moga trwa¢ maksymalnie po 8 godzin
lekcyjnych dziennie (45 min.) przedzielone 15 minutowymi przerwami.

6. Zajecia powinny odbywaé si¢ maksymalnie przez kolejne 20 dni robocze.

7. Szkolenie nalezy przeprowadzi¢ zgodnie z wilasciwymi przepisami w szczeg6lnosci
z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 27 kwietnia 2000r. w sprawie bezpieczefistwa
i higieny pracy przy pracach spawalniczych (Dz. U. z 2000r. Nr 40, poz. 470) na podstawie
opracowanego dla danej jednostki programu zatwierdzonego przez uprawniony podmiot.
8.Wykonawca powinien przygotowaé i zataczy¢ do oferty szczegélowy program szkolenia.
Program Szkolenia powinien by¢ zgodny z wymaganiami okreslonymi w Rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegétowych
warunkow oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014 1. poz. 667
z pézn.zm.). Okreslone w programie zagadnienia powinny zosta¢ uszczegotowione przez
wykonawce poprzez okreslenie ich tresci w tabeli ,,Opis tresci — kluczowe punkty szkolenia
w zakresie poszczegolnych zajeé edukacyjnych”.

9.Szkolenie nie powinno obejmowac zaj¢¢ prowadzonych metodg e-learningu.

10.Miejsce odbywania szkolenia: miasto Bilgoraj.

11.Wyposazenie dydaktyczne, pomieszczenia oraz miejsca przeznaczone do prowadzenia
zajeé teoretycznych powinny by¢ dostosowane do potrzeb szkolenia z uwzglednieniem
bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji szkolenia. Sala do realizacji zaje¢
teoretycznych powinna byé wyposazona w odpowiedni sprzet multimedialny umozliwiajacy
prawidlowe prowadzenie zaje¢ np. tablice lub flipchart, laptop z projektorem lub rzutnik,
ekran do projekcji lub inny system pozwalajacy na wizualizacj¢ omawianych zagadniefi.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ przeprowadzenia ogledzin sali szkoleniowej w toku
prowadzonego postepowania.
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12. Zamawiajacy wymaga, aby zajecia praktyczne odbywaly si¢ w miejscu dostosowanym do
realizacji tego typu zajeé, spelniajagcym wymogi w zakresic BHP, ochrony przeciwpozarowej,
ochrony $rodowiska oraz wymagan ergonomii.
13.Miejsca zajeé praktyczmych powinny by¢ wyposazonme w stamowisko spawalnicze
z pelnym oprzyrzagdowaniem, niezb¢dnym do wykonywania éwiczen praktycznych.
14.Wykonawca powinien zapewni¢ dla uczestnika szkolenia sprzgt i urzadzenia niezbedne do
odbycia zajeé¢ praktycznych, bedace w dobrym stanie technicznym, spelniajagce wymogi bhp
oraz odziez ochronng (ubranie robocze, rekawice i nakrycie -glowy, okulary ochronne,
przylbice, fartuch skérzany i nakolanniki), przy czym ubranie robocze, r¢kawice oraz
nakrycie glowy przechodzg na wlasno$¢ uczestnika po zakonczeniu szkolenia.
15.Wykonawca zobowigzany jest do skierowania osoby bezrobotnej przed rozpoczgciem
szkolenia na badania lekarskie, stwierdzajgce brak przeciwwskazah do odbywania szkolenia
spawacz TIG 141. Zamawiajacy dostarczy Wykonawcy dane osoby ktora ma zostaé
skierowana na badania nie p6zniej niz do 5 dni przed rozpoczgciem szkolenia.
16.Jezeli zamawiajacy bedzie kierowal osobe niepetnosprawng na szkolenie poinformuje
o tym wykonawce¢ na piS$mie. Wykonawca zobowigzany jest przy realizacji zamowienia
uwzglednié¢ potrzeby o0s6b niepelnosprawnych w stopniu réwnym jak pozostatych
uczestnikéw szkolenia zgodnie z ustawg o dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.
17. Osoba powinna otrzymac¢ na wlasnosé nast¢pujace materialy:
17.1 podregcznik dotyczacy zakresu tematycznego szkolenia min. 100 stronicowy (nie moze
by¢ to podrecznik kopiowany);
17.2 dlugopis;
17.3 notatnik formatu A4 (blok w kratke klejony min. 100 kartek format A4):
17.4 teczke z ragczkg do przechowywania i transportu dokument6ow;
18. Materialy szkoleniowe przekazywane nieodplatnie uczestnikowi szkolenia muszg by¢
nowe, nieuzywane, adekwatne do tresci szkolenia oraz dobre jakosciowo. Materialy te muszg
by¢ przekazane uczestnikowi szkolenia za pokwitowaniem odbioru w dniu rozpoczgcia
szkolenia.
19.Wykonawca w ramach kosztu szkolenia powinien zapewni¢ uczestnikowi w czasie trwania
szkolenia serwis kawowy w tym: kawe i herbate z dodatkiem cukru, mleko, Smietank¢ do
kawy, wode mineralng w ilo$ci co najmniej 0,5 1 na osob¢ dziennie, ciastka suche min. 10
dkg dziennie.
20.Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zlecenia Wykonawcy obowigzkowego kosztu
ubezpieczenia od nastgpstw nieszczgs$liwych wypadkow w kwocie minimum 10 tysigcy
zlotych na osobe na czas trwania szkolenia uczestnikéw, ktorym nie przyshuguje stypendium
oraz uczestnikéw, ktorym przyshuguje stypendium w zwigzku z podjgciem w trakcie
szkolenia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej i kontynuujg
szkolenie. Zamawiajacy poinformuje wykonawce o koniecznosci zgloszenia osoby do
ubezpieczenia niezwlocznie po zaistnieniu w/w sytuacji.
21.0soba powinna mie¢ mozliwos¢ przystapienia po ukonczeniu szkolenia do egzaminu
przed Komisja powolang przez uprawniony podmiot, po jego zdaniu otrzymaé stosowne
dokumenty potwierdzajace nabyte kwalifikacje.
22 Egzamin powinien odby¢ si¢ w ostatnim dniu szkolenia. W przypadku niemoznosci
zorganizowania egzaminu w ostatnim dniu szkolenia z przyczyn niezaleznych od
wykonawcy zamawiajacy dopuszcza mozliwos$é przeprowadzenia egzaminu niezwlocznie
w terminie uzgodnionym z Zamawiajgcym.
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23.Koszt przeprowadzenia egzaminu pokrywa Wykonawca. Wykonawca zobowigzany jest
uwzgledni¢ w ogélnym koszcie szkolenia koszt egzaminu oraz wydania stosownych
Swiadectw i uprawnien potwierdzajacych nabyte kwalifikacje.

24.Czas trwania egzaminu nie wlicza si¢ do liczby godzin szkolenia.

25.0soba po ukonczeniu szkolenia z wynikiem pozytywnym powinna otrzymac:

25.1 zaswiadczenie o ukoviczeniu szkolenia, o ktorym mowa w § 71 ust 4 Rozporzqdzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegétowych
warunkéw realizacji oraz trybu i sposobu prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014r.
poz. 667 z pézn.zm.), ktorego wzor stanowi zatgcznik Nr 3 do umowy szkoleniowej;

25.2 ksigzke spawacza lub wpis do ksigzki spawacza,

25.3 $wiadectwo egzaminu kwalifikacyjnego spawacza.

26. Oprécz w/w dokumentéw wykonawca moze wyda¢ inne dokumenty potwierdzajace
ukoficzenie szkolenia lub uzyskanie kwalifikacji.

27 Materialy, dokumentacja szkoleniowa i miejsca odbywania szkolenia powinny by¢
oznaczone zgodnie z wymogami o ktorych mowa w Rozporzadzeniu Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021r. ustanawiajgcego Europejski
Fundusz Spoleczny Plus (EFS+) oraz zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania
zawartymi w Podreczniku wnioskodawcy i beneficjenta Funduszy Europejskich na lata 2021
— 2027 w  zakresie informacji 1 promocji dostepnymi na  stronie
www.funduszeeuropejskie.cov.pi .

28. Podana w ofercie cena powinna obejmowac¢ ogdlny koszt szkolenia oraz koszt jednej
osobogodziny szkolenia (jedna osobogodzina szkolenia = cena szkolenia/liczba godzin
szkolenia/liczba 0s6b na.szkoleniu).

29. Wykonawca zapewni nadzor wewngtrzny stuzacy podnoszeniu jakosci prowadzonego
szkolenia oraz dokona sprawdzenia efektow szkolenia.

30. Na zakonczenie szkolenia wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia
ankiety oceniajacej szkolenie.

31. Termin realizacji zaméwienia (wymagany*/pezadany*): w terminie dwoch miesi¢cy od
dnia zawarcia umowy

32. Szczegélowa data rozpoczecia i zakofczenia szkolenia zostanie ustalona po wyborze
najkorzystniejszej oferty.

Instytucje szkoleniowe, ktore planuja organizacj¢ szkolenia w przedmiotowym zakresie
proszone sg o ztozenie oferty zawierajacej nast¢pujace informacje:

Oferte szkoleniows, ktérej wzor stanowi zatacznik nr 1 do zapytania;

Program szkolenia, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 2 do zapytania;

Harmonogram szkolenia, ktorego wzor stanowi zalacznik nr 3 do zapytania;

Wzér zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia

i uzyskanie kwalifikacji;

5. Informacje dotyczgce kwalifikacji i do§wiadczenia kadry dydaktycznej;

6. Informacje dotyczace doswiadczenia instytucji szkolenmiowej w realizacji szkolef
z obszaru zleconego szkolenia;

7. Informacje dotyczgce wyposazenia dydaktycznego i pomieszczen do potrzeb szkolenia

z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji szkolenia.

ol R
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Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajgcy bedzie si¢ kierowal przy wyberze oferty, wraz z

podaniem znaczenia tych kryteriéow i sposobu oceny ofert:

1.1. Zamawiajacy dokona oceny ofert, ktore nie zostaly odrzucone, na podstawie

nastepujacych kryteriow oceny ofert:
1) catkowity koszt szkolenia (cena) — 70 %,

2) dostosowanie doswiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia - 30%.

1.2. Calkowity keszt szkolenia (cena) — 70 %:

1) Catkowity koszt (cena) szkolenia oceniany bgdzie w nastgpujacy sposob:

najnizsza cena szkolenia brutto sposrod zlozonych
ofert niepodlegajacych odrzuceniu

cena brutto ocenianej oferty

x 100 x 70%

2) W ramach tego kryterium oferta moze otrzymaé maksymalnie 70 punktow.

1.3. Dostosowanie doswiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia - 30%:

1). Zamawiajacy bedzie bral pod uwage do$wiadczenie zawodowe kadry
dydaktycznej, ktéra bedzie uczestniczyé w wykonaniu zamdwienia,

w prowadzeniu szkolen zwigzanych z

przedmiotem zamoéwienia.

Doswiadczenie musi byé zwigzane z zakresem wykonywanych czynnosci

w zamOwieniu. Ocenie podlegaé bedzie:

a) doswiadczenie wyktadowcy/ instruktora, zdobyte w ciaggu ostatnich 5 lat
przed uplywem terminu skladania ofert, w prowadzeniu szkolen w zakresie
tematycznym dotyczacym zawodu spawacza tj.: przeprowadzenie w w/w
okresie co najmniej 3 szkolei w zakresie tematycznym dotyczagcym zawodu

spawacza:
— 3 szkolenia — 0 pkt
— 4 -6 szkolen — 3 pkt
— 7-9 szkolen — 4 pkt

— 101 powyzej szkolen— 5 pkt

Na podstawie uzyskanych ofert zostanie wybrana instytucja szkoleniowa do realizacji

szkolenia ,Spawacz TIG 141”.

Jednoczesnie informuje, ze urzad moze zleci¢ realizacje szkolenia instytucji szkoleniowe;j,
ktora posiada wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewodzki

Urzad Pracy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej.

Uprzejmie prosz¢ o przesylanie ofert w terminie do dnia 09.07.2024r. do godz. 15.00

drogg pocztowg oraz na adres e-mail pupbil

corai@pupbilzeraj.
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(nazwa i adres wykonawcy /pieczeC)

Zaltacznik nr 1

OFERTA

na realizacje ustugi organizacii szkolenia dla 1 osoby bezrobotnej w zakresie:
sSpawacz TIG 141”

(nazwa szkolenia)

1. Oferujemy realizacje bedacej przedmiotem zapytania ushugi, zgodnie z opisem
zawartym w Ogloszeniu.
1.1 Cena brutto oferowanej ustugi wynosi:
rereeneenene PN = STOWIHE: ...oveeiieeeeeteeeee et e e cscstesenecc e ceesesss s ane s as s s s s nsssesnesas
i jest to cena lgczna zgodna z wymaganiami okreslonymi w Ogloszeniu.
1.2 Koszt jednej osobogodziny wynosi:
................. PLN SIOWIEE: ..eeveeveeieeerreeereecteesaenieeesnessseessessssesssssossesssssssnesssasssanssnsssonanes
2. Oswiadczamy, Ze zapoznaliSmy si¢ z treScig Ogloszenia oraz pozyskaliSmy konieczne
informacje potrzebne do prawidlowego przygotowania oferty.
3. Oswiadczamy, Ze akceptujemy w calosci wszystkie warunki zawarte w Ogloszeniu.
4. Oswiadczamy, Ze nie jest wigzgce wycofanie przez nas oferty, ktére nastgpito po terminie
skladania ofert.
5. Oswiadczamy, Ze:
5.1. nie przewidujemy powierzenia podwykonawcom realizacji zamowienia*
5.2. powierzymy podwykonawcom wykonanie nastepujacej czesci zamowienia*:
6. Oswiadczam/y, ze wypelnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14
RODO! wobec 0s6b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio
pozyskatem w celu ubiegania si¢ o udzielenie zaméwienia publicznego w niniejszym

postepowaniu.?

1 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UEL 119z 04.05.2016, str. 1).

2 W przypadku, gdy Wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego dotyczacych lub zachodzi
wytaczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO tresci
os$wiadczenia Wykonawca nie sktada {usuniecie treéci oswiadczenia np. przez jego wykreslenie).
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7. W postepowaniu o udzielenie zaméwienia o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia i
informacje prosimy przekazywac:
7.1 pisemnie —NAAIES.........ocuiiiniiiiiiiiii it .

Tub elektronicziie — DA €-MALl . ... oot ettt et e te et etaeaaeaseasanaaaesasasaacnsessasens
8. Os0ba do KONTAKII: ..cvooneeiitiit et it e e e eeeeeeeaseeaeaaanasaraniananannn tel: et

9. Oferta nini¢jsza zawiera........... kolejno ponumerowanych stron,

Zatagczniki do oferty:

...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................

lub czytelny podpis osoby
upowaznionej do reprezentowania
wykonawcy)

* - niepotrzebne skresli¢

** _ w przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego dotyczacych
lub zachodzi wylaczenie stosowania obowiazku informacyjnego stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5
RODO tresci o$wiadczenia wykonawca nie sktada (usuniecie tresci o$wiadczenia nastgpuje np. przez jego
wykreslenie).
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Zatagcznik nr 2
PROGRAM SZKOLENIA W ZAKRESIE:
sSpawacz TIG 141”
L.p. | Zakres informacji Opis
Nazwa szkolenia:
1
Zakres szkolenia:
Czas trwania szkolenia z tgczna liczba godzin i dni szkolenia:
uwzglednieniem terminu egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje nabyte
w ramach szkolenia tj. zaswiadczenie
kwalifikacyjne;
Liczba godzin zaj¢é
teoretycznych
Liczba godzin zajec¢
praktycznych
Miejsce realizacji zajeé adres:
teoretycznych
opis miejsca:
Miejsce realizacji zajeé adres:
praktycznych
2 opis miejsca:
Sposqb .. | Spos6b organizacji zaj¢¢ | nalezy podac informacje dotyczqce w
:;lg(ztll;ﬁ:ﬁ praktycznych okreslonych szczegolnosci: sposobu prowadzenia zajec,

w programie szkolenia

liczby i rodzaju sprzetu, narzedzi, urzgdzen
i stanowisk, , jakie zapewni wykonawca do
nalezytego zrealizowania programu szkolenia:

Pozostate informacje
dotyczace organizacji
szkolenia
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3 Wymagania wstepne dla uczestnikow
szkolenia
Cele szkolenia ujgte w kategoriach
4 efektow uczenia si¢ z uwzglednieniem
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spolecznych
- wykorzystywanych do realizacji zleconego
szkolenia:
- jakie uczestnik otrzyma na wlasnosc:
Wykaz literatury oraz niezbednych (nalezy wymieni¢ materialy szkoleniowe, jakie
5 stodkéw i materiatéw dydaktycznych otrzyma uczestnik, przy czym w odniesieniu do
y podrecznika nalezy podac informacje 1j.: tytul
publikacji, imig i nazwisko autora oraz liczba
stron)
6 Przewidziane sprawdziany i egzaminy

Plan nauczania

okreslajacy tematy zajeé edukacvjnych oraz ich wymiar,
z uwzglednieniem, w miare potrzeby czesci teoretyeznej i czesci praktycznej

L.p. | Tematy zaj¢¢ edukacyjnych Liczba godzin zaj¢¢ | Liczba godzin zaje¢
teoretycznych na praktycznych na
jednego uczestnika jednego uczestnika
szkolenia szkolenia

Projekt pt. ,AKTYWIZACJA ZAWODOWA W POWIECIE BILGORAJSKIM II”
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Opis tresci - kluczowe punkty szkolenia w zakresie
poszczegolnych zajeé edukacyjnych

Temat zaj¢¢ edukacyjnych
L (w odniesieniu do poszczegolnych Tres$¢ szkolenia w zakresie zajeé
P zaje¢ edukacyjnych ujetych w tabeli edukacyjnych
powyzszej)
""""""""""""""""""""" —miej scowosé, data ' (pieczatka imienna wraz z podpisem lub

czytelny podpis osoby upowaznionej do
reprezentowania wykonawcy)
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Zatacznik Nr 3
Harmonogram szkolenia
Jednostka realizujgca szkolenie: (nazwa i adres instytucji szkoleniowej)
o Nazwa szKolenia: ... e
MiejSce SZKOIEMIA: ...uneiin ittt
Termin szkolenia: ...........cooiiiiiiiiiiiiiiiii e e
L.p. Termin realizacji
szkolenia Miei
Liczba Tres¢€ szkolenia (tematyka | Imie¢ i nazwisko rasee .
: . . . prowadzenia
Godziny godzin zajec) wyktadowcy .,
Data ’ zajeé
(od—do)
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