Centrum
Aktywizacji
Zawodowej

w Jaroslawiu

Rynek pracy
powiatu jarostawskiego

w 2013 roku

- analiza wstepna

Jarostaw, styczen 2014



1 Charakterystyka powiatu jarostawskiego

Powiat jarostawski potozony jest w potudniowo-wschodniej Polsce, w wojewddztwie
podkarpackim. Wschodnia granica powiatu pokrywa sie z granicg polsko-ukrainska i liczy
niewiele ponad 7 km. Na tym odcinku znajduje sie Drogowe Przejscie Graniczne Korczowa -
Krakowiec. Powiat sgsiaduje od zachodu z powiatem przeworskim, od potudnia z powiatem
przemyskim ziemskim, od pétnocy zas z powiatem lubaczowskim. Obszar powiatu obejmuje
1 029 km?. Terytorialnie powiat podzielony jest na 11 jednostek, w tym dwie gminy miejskie:
Jarostaw i Radymno, jedng gmine miejsko-wiejska Pruchnik oraz osiem gmin: Chtopice,
Jarostaw, Laszki, Pawtosiéw, Radymno, Rokietnica, Rozwienica i Wigzownica. Wedtug
danych GUS na koniec pierwszego pétrocza 2013 r. powiat zamieszkiwato 122 227 oséb t;j.
0 187 oséb mniej niz na koniec 2012 r. (122 414 osoby). Obszary miejskie na koniec
pierwszego poéfrocza 2013 roku zamieszkiwato 48 544 osoby tj. 39,7% ogdtu ludnosci,
natomiast na terenach wiejskich w analogicznym okresie mieszkato 73 683 osoby tj. 60,3%
ogo6tu ludnosci powiatu.

Powiat jarostawski to powiat rolniczo - przemystowy, z przemystem skoncentrowanym
w Jarostawiu. Liczba podmiotéw gospodarczych dziatajgcych w powiecie jarostawskim na
koniec grudnia 2013 roku wyniosta 8 336, co stanowi 5,2% wszystkich firm zarejestrowanych
w wojewddztwie podkarpackim. W gospodarce powiatu dominuje sektor prywatny.
Obserwuje sie tendencje wzrostowg wsrdod liczby oséb fizycznych prowadzacych dziatalnosé
gospodarczg, ktéra w grudniu 2013 roku wyniosta 6 177, tj. o 102 dziatalnosci wiecej niz
w analogicznym okresie roku 2012. Liczba oséb fizycznych prowadzacych dziatalnos¢
gospodarczg stanowi 74,1% ogdtu zarejestrowanych podmiotéw gospodarczych w powiecie
jarostawskim. Na koniec roku 2013 najwiecej podmiotdw na terenie powiatu dziatato
w sektorze handlu (2 779), budownictwa (1 057), przetwodrstwa przemystowego (627) i ustug
(576). W okresie grudzien 2012-grudzien 2013 najwiecej podmiotédw gospodarki narodowej
zarejestrowano w powiecie jarostawskim w sektorach: budownictwo - przybyto 51
podmiotdw; pozostata dziatalno$é ustugowa - przybyto 31 podmioty; transport i gospodarka
magazynowa — przybyto 20 podmiotdw; dziatalno$é zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami
gastronomicznymi — przybyto 18 podmiotdw; informacja i komunikacja — przybyto 17
podmiotow; dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna — przybyto 15 podmiotéw;
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna — przybyto 11 podmiotéw. Spadek ilosci podmiotéw
gospodarczych w grudniu 2013 roku w stosunku do analogicznego okresu roku 2012
zanotowano w nastepujgcych sekcjach: dziatalno$é finansowa i ubezpieczeniowa — ubyto 14
podmiotéw, handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych wytgczajac
motocykle — ubyto 10 podmiotdow, wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz,
pare wodng, goracg wode i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych — ubyto 2 podmioty.
Podmioty gospodarki narodowej w powiecie jarostawskim w latach 2012-2013 prezentuje
Tabela 1.



Tabela 1 Podmioty gospodarki narodowej (bez oséb fizycznych prowadzgcych wytacznie indywidualne gospodarstwa rolne) wedtug sekcji Polskiej Klasyfikacji

Dziatalnosci (PKD) oraz wojewddztw, podregionéw, powiatéw i gmin (koniec grudnia 2012 i 2013 roku)

Grudzien 2012 Grudzien 2013 2012/2013 2012/2013
% udziat osob % udziat 0sob
o0soby fizycznych osoby fizycznych wzrost/spadek | wzrost/spadek
podmioty fizyczne prowadzacych podmioty fizyczne prowadzacych liczby dzialalnosci
SEKCJA PKD gospodarki | prowadzace dziatalno$¢ gospodarki | prowadzace dziatalno$¢ podmiotéw | gospodarczych
narodowej dziatalno$¢ w ogole narodowej dziatalno$¢ w ogdle gospodarki o0s6b
gospodarcza | zarejestrowanych gospodarcza | zarejestrowanych | narodowej fizycznych
podmiotéw podmiotéw
A. ROLNICTWO, LESNICTWO, LOWIECTWO I RYBACTWO 140 95 67,9% 143 98 68,5% 3 3
B. GORNICTWO I WYDOBYWANIE 20 13 65,0% 19 12 63,2% -1 -1
C. PRZETWORSTWO PRZEMYSLOWE 622 507 81,5% 627 505 80,5% 5 -2
D. WYTWARZANIE I ZAOPATRYWANIE W ENERGIE'ELEKTRYCZNA, GAZ, PARE 3 1 12.5% 6 0 0.0% 2 1
WODNA, GORACA WODE I POWIETRZE DO UKLADOW KLIMATYZACYINYCH 27 et
E. DOSTAWA WODY; GOSPODAROWANIE SCIEKAMI I ODPADAMI ORAZ
DZIALALNOSC ZWIAZANA Z REKULTYWACJA 29 18 62,1% 28 17 60,7% 1 1
F. BUDOWNICTWO 1006 906 90,1% 1057 956 90,4% 51 50
G. HANDEL HURTOWY I DETALICZNY; NAPRAWA POJAZDOW
SAMOCHODOWYCH, WEACZAJAC MOTOCYKLE 2789 2282 81,8% 2779 2258 81,3% -10 -24
H. TRANSPORT | GOSPODARKA MAGAZYNOWA 527 474 89,9% 547 491 89,8% 20 17
. DZIALALNOSC ZWIAZANA Z ZAKWATEROWANIEM I USLUGAMI
GASTRONOMICZNYMI 159 131 82,4% 177 147 83,1% 18 16
J. INFORMACJA | KOMUNIKACJA 102 92 90,2% 119 108 90,8% 17 16
K. DZIALALNOSC FINANSOWA I UBEZPIECZENIOWA 258 232 89,9% 244 220 90,2% -14 -12
L. DZIALALNOSC ZWIAZANA Z OBSLUGA RYNKU NIERUCHOMOSCI 241 33 13,7% 250 32 12,8% 9 -1
M. DZIALALNOSC PROFESJONALNA, NAUKOWA I TECHNICZNA 543 480 88,4% 558 493 88,4% 15 13
N. DZIALALNOSC W ZAKRESIE USLUG ADMINISTROWANIA 1 DZIALALNOSC
WSPIERAJACA 153 142 92,8% 157 142 90,4% 4 0
O. ADMINISTRACJA PUBLICZNA I OBRONA NARODOWA; OBOWIAZKOWE
ZABEZPIECZENIA SPOLECZNE 11 2 0,0% 111 2 0,0% 0 0
P. EDUKACJA 339 86 25,4% 347 89 25,6% 8 3
Q. OPIEKA ZDROWOTNA I POMOC SPOLECZNA 373 314 84,2% 384 320 83,3% 11 6
R. DZIALALNOSC ZWIAZANA Z KULTURA, ROZRYWKA I REKREACJA 199 52 26,1% 207 53 25,6% 8 1
S. POZOSTALA DZIALALNOSC USLUGOWA 545 217 39,8% 576 236 41,0% 31 19
T. GOSPODARSTWA DOMOWE ZATRUDNIAJACE PRACOWNIKOW;
GOSPODARSTWA DOMOWE PRODUKUJACE WYROBY I SWIADCZACE USLUGI 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0
NA WLASNE POTRZEBY
U. ORGANIZACIJE 1 ZESPOLY EKSTERYTORIALNE 0 0 0,0% 0 0 0,00% 0 0
OGOLEM 8164 6075 74,4% 8336 6177 74,10% 172 102

Zrédto: GUS, Miesieczna informacja o podmiotach gospodarki narodowej w rejestrze REGON, opracowanie wiasne




Powiat jarostawski wyrdznia sie na tle innych powiatéw Podkarpacia pod wzgledem
gospodarki rolnej. Uzytki rolne stanowig 68,2% natomiast grunty orne 51% ogdlnej
powierzchni powiatu. Tutejsze gleby nalezg z pewnoscia do najlepszych w wojewddztwie.
W strukturze bonitacyjnej grunty klasy | - IV stanowig 82,8%, umozliwia to uprawe
wszystkich roslin. Z uwagi na rolniczy charakter powiatu wazing gatezig przemystu jest
przetwdrstwo rolno-spozywcze. Do najwiekszych zaktadéw dziatajgcych na terenie powiatu
jarostawskiego nalezy zaliczyé: O-lI Produkcja Polska S.A., Zaktady Miesne "Sokotédw" S.A.
oddziat Jarostaw, Lear Corporation Polska, LU Polska S.A.

2 Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie

Jednym ze wskaznikdw definiujgcych poziom bezrobocia jest stopa bezrobocia
rejestrowanego ogtaszana przez Gtéwny Urzad Statystyczny na szczeblu kraju, wojewédztw,
podregiondéw i powiatow. W ponizszym opracowaniu analizie poddano poziom bezrobocia
w Polsce, wojewddztwie podkarpackim i powiecie jarostawskim w ujeciu kwartalnym
na przestrzeni lat 2011-2013. Analizujgc dane zawarte w Tabeli 2 nalezy zwrdéci¢ uwage, ze
stopa bezrobocia najwyzszy poziom bez wzgledu na obszar osiggata w | oraz IV kwartale
poszczegblnych lat. Zaréwno w Polsce, jak i na terenie wojewddztwa podkarpackiego
oraz powiatu jarostawskiego najwiekszy poziom bezrobocia zanotowano w koncu | kwartatu
2013 roku. W Polsce w ww. okresie wskaznik ten osiggnat poziom 14,3% i byt wyzszy od
najnizszego wskaznika zanotowanego w Ill kwartale 2011 roku o 2.5 punktu procentowego
(11,8%) oraz nizszy od wskaznika z konca IV kwartatu 2013 roku o 0.9 punktu procentowego
(13,4%). Wskaznika stopy bezrobocia dla wojewddztwa podkarpackiego na koniec | kwartatu
2013 roku wyniost 16,9% i byt wyzszy od najnizszego wskaznika zanotowanego na koniec Il
kwartatu 2011 roku o 2.2 punktu procentowego (14,7%). Analizujgc poziom bezrobocia na
terenie powiatu jarostawskiego zauwazy¢ nalezy, ze najwyzszy wskaznik 20,4% osiggniety na
koniec | kwartatu 2013 roku byt wyiszy od najnizszego wskaznika kwartalnego
zanotowanego na koniec | i Il kwartatu 2011 roku oraz Il kwartatu 2012 roku (18,2%).
Natomiast biorgc pod uwage rok 2013 wskaznik stopy bezrobocia na koniec | kwartatu byt
wyzszy o 1.7 punktu procentowego od najnizszego wskaznika osiggnietego w Il kwartale
2013 roku (18,7%). Poziom bezrobocia zanotowany na koniec roku 2013 na terenie kraju
utrzymat wysokos$¢ wskaznika z korica roku 2012 (13,4%), w wojewddztwie podkarpackim na
koniec roku 2013 byt o 0.1 punktu procentowego wyzszy niz w analogicznym okresie roku
2012 natomiast w powiecie jarostawskim wskaznik stopy bezrobocia na koniec grudnia 2013
roku osiggnat poziom 19,2% i byt nizszy o 0.2 punktu procentowego od wskaznika
uzyskanego na koniec grudnia 2012 roku (19,4%). Wysoka stopa bezrobocia w powiecie
jarostawskim utrzymuje sie od kilku lat, w koricu IV kwartatu 2013 roku podobnie jak
w latach ubiegtych nastgpit wzrost poziomu bezrobocia w stosunku do poprzedniego
kwartatu, co wskazuje na niestabilng sytuacje gospodarczg w regionie. Ksztattowanie sie
stopy bezrobocia w Polsce, wojewddztwie i powiecie w latach 2011-2013 przedstawia Tabela
2 oraz Wykres 1.



Tabela 2 Stopa bezrobocia (rok 2011,2012,2013)

2011 2012 2013

Stopa I I I WY, | Il I IV [ Il I v
bezrobocia kwartat | kwartat | kwartat | kwartat | kwartat | kwartat | kwartat | kwartat | kwartat | kwartat | kwartat | kwartat

wPolsce | 13,3 11,9 | 11,8 | 125|133 | 123 | 124 | 134 | 143 | 132 | 130 | 134

w
wojewodztwie | 16,1 | 14,7 | 14,8 | 155 | 16,1 | 14,9 | 151 | 16,3 | 16,9 | 15,6 | 15,6 | 16,4
podkarpackim

w powiecie

. : 195 | 18,2 | 18,2 | 18,6 | 19,2 | 18,2 | 18,5 | 19,4 | 20,4 | 19,0 | 18,7 | 19,2
jarostawskim

Zrédto: Bank Danych Lokalnych, Uktad wg klasyfikacji NTS, opracowanie wtasne

Wykres 1 Stopa bezrobocia

kwartat | pwartat 11 v
kwartat | jwartat Tkwartat [}y artal

v
kwartat

H w Polsce m w wojewodztwie podkarpackim w powiecie jarostawskim

Zrédto: Bank Danych Lokalnych, Uktad wg klasyfikacji NTS, opracowanie wiasne

Najwyzszg wartos¢ stopy bezrobocia w grudniu 2013 roku odnotowano w powiatach:
nizanskim (26,0%), brzozowskim (24,3%), strzyzowskim (23,8%), leskim (23,6%),
bieszczadzkim (22,5%), ropczycko-sedziszowskim (22,2%), przemyskim (21,8%), taricuckim
(19,9%), lezajskim (19,5%), przeworskim (19,5%), jarostawskim (19,2%). Najnizszg wartos¢
tego wskaznika osiggnety w grudniu 2013 roku miasta na prawach powiatu Krosno (8,3%)
i Rzeszéw (8,3%) oraz powiaty: mielecki (12,4%), debicki (13,8%), sanocki (13,9%). Pozostate
powiaty wojewddztwa podkarpackiego odnotowaty stope bezrobocia na poziomie pomiedzy
14,8%, a 18,9%.

2.1 Osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP Jarostaw

Z danych Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu wynika, ze w koncu grudnia 2013
roku na terenie powiatu jarostawskiego zarejestrowanych byto 10 044 bezrobotnych, w tym
4 886 kobiet, ktére stanowity 48,6% ogoétu zarejestrowanych. W poréwnaniu do




poprzedniego miesigca, liczba oséb bezrobotnych wzrosta o 208 o0séb, natomiast
w porédwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego liczba osdb zarejestrowanych byfa
nizsza o 132 osoby (grudzienn 2012 — 10 176 oséb). Liczbe bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jarostawiu przedstawia Tabela 3.

Rysunek 1 Stopa bezrobocia w wojewddztwie podkarpackim i poszczegélnych powiatach (grudziern 2013 rok)
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Zrédto: Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie, GUS



Tabela 3 Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jarostawiu (rok

2012,2013)
Liczba bezrobotnych wzrost/spadek | wzrost/spadek
Miejscowos o | v o
2012 2013 grudzien 2012 | listopad 2013
grudzien | listopad | grudzien
Miasto Jarostaw 3 098 3038 3022 -76 -16
Miasto Radymno 512 475 503 -9 28
Gmina _miejsko—wiejska 925 890 932 7 42
Pruchnik
Gmina Chtopice 418 402 434 16 32
Gmina Jarostaw 1 055 1019 992 -63 -27
Gmina Laszki 671 646 678 7 32
Gmina Pawtosiow 682 661 653 -29 -8
Gmina Radymno 1007 912 956 -51 44
Gmina Rokietnica 344 329 345 1 16
Gmina Rozwienica 537 566 593 56 27
Gmina Wigzownica 927 898 936 9 38
Ogotem powiat jarostawski | 10 176 9 836 10 044 -132 208

Zrédto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01, opracowanie wiasne

Jak przedstawia powyizsza tabela spadek liczby oséb bezrobotnych na koniec grudnia
2013 roku w stosunku do analogicznego okresu roku 2012 zanotowano na terenach miasta
i gminy Jarostaw, miasta i gminy Radymno oraz gminy Pawtosidw. Na pozostatych obszarach
powiatu jarostawskiego zanotowano wzrost liczby oséb bezrobotnych w omawianym
okresie. Odnotowanie w grudniu 2013 roku mniejszej liczby oséb bezrobotnych (10 044) niz
w roku 2012 (10 176) jest pozytywnym przestaniem w odniesieniu do sytuacji na lokalnym
rynku pracy. Nalezy jednak zwrdci¢ uwage na fakt wzrostu liczby zarejestrowanych oséb
w grudniu 2013 roku w stosunku do poprzedniego miesigca. Z danych statystycznych Urzedu
wynika, ze liczba osdb bezrobotnych na koniec listopada 2013 roku wynosita 9 836 tj. o 208
0s6b mniej niz na koniec roku (10 044). Zatem podobnie jak w latach ubiegtych pod koniec IV
kwartatu Powiatowy Urzad Pracy w Jarostawiu odnotowat wzrost liczby oséb bezrobotnych,
przewiduje sie, ze tendencja wzrostowa w liczbie bezrobotnych bedzie utrzymywaé sie przez
pierwszy kwartat 2014 roku.

Wsréd 10 044 oséb bezrobotnych zarejestrowanych na koniec grudnia 2013 roku
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jarostawiu 6 166 osdb zamieszkiwato tereny wiejskie,
w liczbie tej 2 949 osbéb to kobiety. W stosunku do analogicznego okresu roku 2012 liczba
0s6b bezrobotnych zamieszkujgcych tereny wiejskie zmalata o 53 osoby (6 219). Na koniec
grudnia 2013 stanowity 61,4%
zarejestrowanych. Liczbe bezrobotnych pod wzgledem miejsca zamieszkania (miasto/wies)

roku osoby zamieszkujgce tereny wiejskie ogotu

prezentuje ponizszy wykres.



Wykres 2 Liczba zarejestrowanych w PUP Jarostaw osdb bezrobotnych ze wzgledu na miejsce zamieszkania
(dane na grudzier 2012 i 2013)
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Zrédto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01, opracowanie wtasne

Waznym elementem analizy poziomu bezrobocia w powiecie jest naptyw osdb
bezrobotnych do ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu, ktéory wskazuje na
wcigz niestabilng sytuacje zatrudnieniowg na lokalnym rynku. Naptyw oséb bezrobotnych na
przestrzeni roku 2013 przedstawiono w Tabeli 4.

Tabela 4 Naptyw oséb bezrobotnych w 2013 roku

Naptyw oséb bezrobotnych w 2013 roku

b . . . . bezrobotni zarejestrowani na koniec
. ezrobotni rejestrujgcy sie w miesigcu S0
miesigc miesigca
ogotem kobiety ogotem kobiety

styczen 1 368 492 11 013 5195
luty 791 355 11 091 5184
marzec 667 256 10 866 5022
kwiecien 711 295 10 610 4 890
maj 605 260 10 295 4792
czerwiec 596 236 9 953 4 683
lipiec 819 404 9774 4724
sierpien 911 456 9 795 4 831
wrzesien 979 485 9777 4 800
pazdziernik 894 418 9730 4821
listopad 830 368 9 836 4872
grudzien 1010 374 10 044 4 886

Zrédto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01, opracowanie witasne

Analizujgc powyzsze dane nalezy zwrdci¢ uwage na wzrost liczby rejestrujgcych sie
0sOb w miesigcach: styczen — naptyw bezrobotnych w duzej mierze spowodowany byt




rejestracjg po zakonczeniu zatrudnienia na czas okreslony, lipiec — naptyw bezrobotnych
wynikat gtéwnie z rejestracji absolwentdéw szkdt i utrzymywat sie do wrzesnia, grudzien —
naptyw bezrobotnych spowodowany byt zakoriczeniem prac sezonowych oraz prac na czas
okreslony. W miesigcu styczen 2013 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jarostawiu
zarejestrowato sie 1 368 0séb tj. o 454 osoby wiecej niz w analogicznym okresie 2012 roku.
W kolejnych miesigcach (luty-czerwiec) liczba bezrobotnych rejestrujgcych sie w Urzedzie
malata. Po okresie spadku liczby rejestracji oséb bezrobotnych (luty-czerwiec) w miesigcach
lipiec, sierpien iwrzesied ponownie zanotowano wzrost naptywu oséb do ewidencji
Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu. Przez kolejne dwa miesigce (pazdziernik, listopad)
liczba rejestrujacych sie bezrobotnych malata, jednak w grudniu nastgpit znaczacy naptyw
bezrobotnych. W ciggu miesigca zarejestrowato sie 1 010 oséb, w tym 374 kobiety tj. o 180
0sOb wiecej niz w miesigcu listopad. Liczba osdb rejestrujgcych sie w miesigcu grudzien 2013
roku byfa wyzsza o 62 osoby od liczby rejestrujgcych sie w analogicznym okresie roku 2012
(1 072 osoby).

Wsrod oséb rejestrujgcych sie w miesigcu grudzien 2013 roku wyrdznié mozna osoby,
ktdre rejestrowaty po raz pierwszy 114 oséb, w tym 43 kobiety i po raz kolejny 896 osdb,
w tym 331 kobiet. W strukturze naptywu bezrobotnych zdecydowanie przewazajg osoby
rejestrowane po raz kolejny, stanowigc w miesigcu grudzien 88,7% ogdtu rejestrujgcych sie
tj. o 6 punktu procentowego wiecej niz w listopadzie 2013 roku. Sposréd 1010 osdb
zarejestrowanych w miesigcu grudzien 2013 roku, 751 osdb, w tym 248 kobiet przed
rejestracja w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jarostawiu pracowato, natomiast 259 o0sdb,
w tym 126 kobiet to bezrobotni dotychczas niepracujacy.

2.2 Osoby bezrobotne z prawem do zasitku

Wsrdd oséb zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy, cze$¢ bezrobotnych
posiada prawo do pobierania zasitku. W roku 2013 na terenie powiatu jarostawskiego
obowigzywat 6-Scio miesieczny zasitek dla oséb bezrobotnych, spetniajagcych okreslone
w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy kryteria jego przyznania.
W miesigcu grudzien 2013 roku z prawem do zasitku zarejestrowanych byto 880 oséb
bezrobotnych, w tym 323 kobiety. Dla poréwnania w grudniu 2012 roku prawo do zasitku
przystugiwato 1 701 osobom bezrobotnym, w tym 659 kobietom. Na koniec grudnia 2013
roku osoby z prawem do zasitku stanowity 8,8% ogdlnej liczby zarejestrowanych.



Tabela 5 Osoby bezrobotne z prawem do zasitku (grudzien 2013)

Bezrobotni zarejestrowani w koncu Y%udziat
grudnia 2013 roku bezrobotnych
Miejscowo$é ogélem z prawem do zasitku | 2 pravv\;/:r:] iz;)sizsu{ku
ogotem kobiety zamieszkania
Miasto Jarostaw 3022 254 114 8,4%
Miasto Radymno 503 56 15 11,1%
Gmina miejsko-wiejska Pruchnik 932 102 32 10,9%
Gmina Chtopice 434 35 14 8,1%
Gmina Jarostaw 992 100 43 10,1%
Gmina Laszki 678 62 11 9,1%
Gmina Pawlosiow 653 59 27 9,0%
Gmina Radymno 956 67 27 7,0%
Gmina Rokietnica 345 23 10 6,7%
Gmina Rozwienica 593 47 10 7,9%
Gmina Wigzownica 936 75 20 8,0%
powiat jarostawski 10 044 880 323 8,8%

Zrédto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01, opracowanie wtasne

2.3 Bezrobotni w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach runku

pracy (Dz. U. 2013 r. 674 z pdzn. zm.) w art. 49 okresla grupe oséb bezrobotnych, bedacych

w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy i s to:

v
v

v

v
v

bezrobotni do 25 roku zycia;

bezrobotni dtugotrwale albo po zakoriczeniu kontraktu socjalnego albo kobiety, ktére
nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka;

bezrobotni powyzej 50 roku zycia;

bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego lub bez
wyksztatcenia sredniego;

bezrobotni samotnie wychowujgcy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia;
bezrobotni, ktdrzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia;
bezrobotni niepetnosprawni.

Przynaleznos¢ oséb bezrobotnych do grupy oséb bedgcych w szczegdlnej sytuacji na

rynku pracy zwigzane jest z posiadaniem przez osobe zarejestrowang cechy odpowiadajgcej

danej kategorii oséb bezrobotnych. Sytuacjg czesto wystepujacg jest zakwalifikowanie osoby

bezrobotnej do grupy oséb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy ze wzgledu na nabycie lub

posiadanie wiecej niz jednej cechy, wowczas bezrobotny zaliczany jest do wiecej niz jednej

kategorii.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Jarostawiu na koniec grudnia 2013 roku

zarejestrowanych byto 9 387 osdb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku

pracy.

Liczba kobiet zaliczanych do tej grupy wyniosta 4 553 i stanowita 48,5% ogodtu

zarejestrowanych z tym statusem. Osoby bezrobotne zaliczane do kategorii oséb bedacych
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w szczegolnej sytuacji na rynku pracy stanowity na koniec roku 2013 93,5% ogétu
zarejestrowanych. Zatem 9 387 oséb posiada przynajmniej jedng ceche, ktéra pozwala na
zakwalifikowanie do kategorii osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, a tym samym
wskazuje na koniecznos¢ zintensyfikowania dziatan, identyfikacje barier i dobér najbardziej
adekwatnej do sytuacji bezrobotnego pomocy. Struktura zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Jarostawiu bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
w ujeciu kwartalnym 2013 roku ksztattowata sie nastepujgco.

Tabela 6 Osoby bezrobotne bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (2013 rok)

| kwartat 2013 Il kwartat 2013 | Il kwartat 2013 | IV kwartat 2013

Grupa bezrobotnych - - - -
razem | kobiety | razem | kobiety | razem | kobiety | razem | kobiety

bezrobotni bedacy w
szczegolnej sytuacji na rynku 9991 4619| 9143 4294 | 9038 4413| 9387 4 553

pracy

_— 2420 1091 2093 943| 2130 1018 2 186 1030
do 25 roku zycia

. 6 367 3301| 6054 3111| 5991 3100 6 285 3250
dtugotrwale bezrobotni

kobiety, ktore nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 1069 1069| 1048 1048| 1087 1087 1102 1102
dziecka

. . 1831 661| 1798 660| 1760 685 1840 710
powyzej 50 roku zycia

. 3217 1542 | 3027 1442 | 2996 1466 3076 1475
bez kwalifikacji zawodowych

bez doswiadczenia 3 807 1988 | 3406 1781| 3457 1872 3536 1918
zawodowego

o . 5760 2068| 5278 1960| 5062 1965 5203 1975
bez wyksztatcenia Sredniego

samotnie wychowujgcy co

najmniej jedno dziecko do 18 518 427 516 433 545 460 566 466
roku zycia
bezrobotni, ktérzy po odbyciu
kary pozbawienia wolnosci nie 78 2 75 2 81 2 77 2
podjety zatrudnienia

. . 354 157 340 146 337 145 360 156
niepetnosprawni
po zakonczeniu realizacji 0 0 0 0 2 1 4 2

kontraktu socjalnego

ogotem zarejestrowani
bezrobotni na koniec danego 10 866 5022 9953 4683 | 9777 4800| 10044 4 886
kwartatu 2013 roku

% udziat osdb bedacych w

szczegolnej sytuacji na rynku
pracy w ogéle zarejestrowanych 91,9% 92,0% | 91,9% | 91,7% | 92,4% 91,9% | 93,5% 93,2%
bezrobotnych

Zrédto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Zatacznik 1, opracowanie wtasne

Najwiekszg liczbe osdb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy odnotowano
w koncu i IV kwartatu 2013 roku, do ww. kategorii nalezato odpowiednio 9 991 oséb, w tym
4619 kobiet oraz 9 387 oséb, w tym 4 553 kobiety. Pomimo odnotowania na koniec
| kwartatu 2013 roku najwiekszej liczby oséb nalezgcych do grupy bezrobotnych
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w szczegolnej sytuacji na rynku pracy — 9 991 oséb, to w grudniu uwidocznit sie najwyzszy
udziat zarejestrowanych bezrobotnych nalezgcych do omawiane] kategorii w ogéle
zarejestrowanych. Na koniec grudnia 2013 roku osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy dominowaty w statystykach Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu stanowigc
az 93,5% wszystkich osdéb zarejestrowanych. Analogiczng sytuacje zaobserwowano takze
wsréd bezrobotnych kobiet w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, ktére na koniec grudnia
2013 roku stanowity 93,2% ogdtu zarejestrowanych kobiet.

Dokonujgc analizy oséb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy nalezy zwrécié¢ uwage
na poszczegdlne kategorie, do ktdérych osoby bezrobotne przynaleza. Ustawa o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wyrdznita 11 kategorii oséb w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy. Jak juz wczesniej wspomniano, osoba bezrobotna moze naleze¢ do jednej,
dwodch lub nawet kilku kategorii. Liczba kategorii, do ktérych mozemy przypisa¢ osobe
bezrobotng moze wskazywaé na ztozonos$¢ probleméw, z jakimi spotyka sie bezrobotny
w staraniach wejscia lub powrotu na rynek pracy. Im wiecej kategorii, do ktérych nalezy
osoba bezrobotna w grupie oséb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy tym prawdopodobnie
wiecej barier, ktére moze ona napotkaé na lokalnym rynku pracy. W zaleznosci od ztozonoSci
sytuacji osoby bezrobotnej mogg to by¢ bariery zaréwno wewnetrzne (czesto zalezne od niej
samej) jak i zewnetrzne (ktére moga ale nie muszg zaleze¢ od niej). Ponizej na podstawie
danych z IV kwartatu 2013 roku przedstawiono procentowy udziat oséb bezrobotnych
w poszczegdlnych kategoriach oséb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

Tabela 7 Osoby bezrobotne w szczegolnej sytuacji na rynku pracy (stan na koniec IV kwartatu 2013 roku)
% udziat bezrobotnych
Z poszczegolnych

IV kwartat 2013 kategorii oséb w
szczegolnej sytuacji na
rynku pracy
razem kobiety | % zogdtu | % kobiet

Grupa bezrobotnych

bezrobotni bedgcy w szczegdlnej sytuacji na rynku 9 387 4 553 - -
pracy

do 25 roku zycia 2186 1030 23,3% 22,6%

dtugotrwale bezrobotni 6 285 3250 67,0% 71,4%

kobiety, ktdre nie podjety zatrudnienia po urodzeniu 1102 1102 11,7% 24,2%
dziecka

powyzej 50 roku zycia 1840 710 19,6% 15,6%

bez kwalifikacji zawodowych 3076 1475 32,8% 32,4%

3 536 1918 37, 7% 42,1%

bez doswiadczenia zawodowego

5203 1975 55,4% 43,4%

bez wyksztatcenia sredniego

samotnie wychowujgcy co najmniej jedno dziecko 566 466 6,0% 10,2%
do 18 roku zycia
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bezrobotni, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia 77 2 0,8% 0,0%
wolnosci nie podjety zatrudnienia

360 156 3,8% 3,4%

niepetnosprawni

4 2 0,0% 0,0%

po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego

Zrédto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Zatgcznik 1, opracowanie wtasne

Jak wskazujg powyzisze dane wsréd oséb bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy najwiekszg grupe stanowity na koniec grudnia 2013 roku osoby dtugotrwale
bezrobotne. Wg ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, bezrobotny
dtugotrwale to osoba bezrobotna pozostajgca w rejestrach powiatowego urzedu pracy
tacznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytagczeniem okreséw
odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych. Na koniec grudnia 2013 roku
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jarostawiu zarejestrowanych byto 6 285 oséb dtugotrwale
bezrobotnych, wtym 3 250 kobiet. Osoby dtugotrwale bezrobotne stanowity 67,0%
wszystkich oséb z grupy bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy i 62,6% ogodtu
zarejestrowanych. Udziat kobiet diugotrwale bezrobotnych w grupie kobiet w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy osiggnat poziom 71,4% natomiast w stosunku do ogétu
zarejestrowanych kobiet wynidst 66,5%. Jednoczesnie kobiety stanowig 51,7% o0séb
dtugotrwale bezrobotnych. Taka sytuacja spowodowana jest w duzej mierze petnieniem
przez kobiety przypisanych im rdl spotecznych (zon, matek). Kobiety decydujgc sie na
macierzynstwo czesto sSwiadomie wykluczajg sie zzycia zawodowego. Dfugoletnie
pozostawanie poza rynkiem pracy staje sie czesto barierg w powrocie do zycia zawodowego.
Wsrdd oséb dtugotrwale bezrobotnych najliczniejszg grupe stanowig bezrobotni w wieku 25-
34 lata, w tej grupie wiekowej na koniec grudnia 2013 roku zarejestrowanych byto 2 072
osoby, w tym 1 220 kobiet. Osoby dtugotrwale bezrobotne to zazwyczaj osoby, ktére
posiadajg kwalifikacje do wykonywania okreslonego zawodu, mogag one by¢ jednak
niedostosowane do potrzeb lokalnego rynku pracy. W grupie oséb dtugotrwale
bezrobotnych dominuje wyksztatcenie ,policealne i Srednie zawodowe” oraz ,zasadnicze
zawodowe”, na koniec grudnia 2013 roku zarejestrowanych byto 3 407 osdb dtugotrwale
bezrobotnych z ww. poziomem wyksztatcenia, w tym 1 683 kobiet. Zdarza sie, ze osoby
dtugotrwale bezrobotne swiadomie decydujg sie na pozostawanie w rejestrach Urzedu ze
wzgledu na zbyt wysokie wymagania dot. oczekiwanego wynagrodzenia, korzystanie ze
wsparcia osrodkéw pomocy spotecznej. Osoby dtugotrwale bezrobotne czesto wskazujg na
brak doswiadczenia zawodowego, jako jedng z wielu barier w znalezieniu zatrudnienia.
Grupa oséb dtugotrwale bezrobotnych oprécz identyfikowania barier zewnetrznych
warunkujgcych powrdt na rynek pracy, zwraca réwniez uwage na bariery wewnetrzne jakimi
sg obnizona motywacja do dziatania, brak wiary w mozliwos$¢ zmiany swojej sytuacji.

Kolejng liczng grupg osdb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy sg osoby bez
wyksztatcenia sredniego. Na koniec grudnia 2013 roku zarejestrowanych w tej kategorii byto
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5203 osoby, w tym 1975 kobiet. Bezrobotni w tej kategorii stanowili 55,4% ogotu osob
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy i 51,8% ogotu zarejestrowanych. Udziat kobiet bez
wyksztatcenia sredniego w grupie kobiet w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy na koniec
roku 2013 wynidst 43,4% natomiast w stosunku do ogétu zarejestrowanych kobiet wynidst
40,4%. Obecnie osoby bezrobotne s coraz bardziej $wiadome braku odpowiednich
kwalifikacji, w tym deficytu w zakresie posiadania kierunkowego wyksztatcenia, ktére jest
wymagane przez potencjalnych pracodawcdéw i staje sie jednym z warunkéw uzyskania
zatrudnienia. Brak wyksztatcenia sredniego pomimo posiadania wiedzy i umiejetnosci
w wykonywaniu okre$lonych czynnosci zawodowych staje sie dla oséb bezrobotnych bariera
w wejsciu lub powrocie na rynek pracy. W tej grupie najliczniej zarejestrowani sg bezrobotni
w wieku 35-44 lata, na koniec grudnia 2013 roku liczba oséb bezrobotnych nie posiadajgcych
wyksztatcenia sredniego zaliczana do w ww. kategorii wiekowej wyniosta 1 272, w tym 555
kobiet. W$réd osob bezrobotnych bez wyksztatcenia sSredniego na koniec roku 2013
dominowaty osoby z wyksztatceniem ,zasadniczym zawodowym” — 2 992 osoby, w tym 1
139 kobiet. Duzg barierg oprdécz braku wyksztatcenia jest dla oséb z tej kategorii brak
doswiadczenia zawodowego. Statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu wskazuja,
ze 1 228 0sodb bezrobotnych bez wyksztatcenia sredniego nie posiada doswiadczenia w pracy
(brak stazu), a 679 oséb pracowato krécej niz 1 rok.

Do oséb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy zaliczani sg rowniez bezrobotni bez
doswiadczenia zawodowego. Na koniec grudnia 2013 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu
Pracy zarejestrowanych byto w kategorii bezrobotni bez doswiadczania 3 536 oséb, w tym
1918 kobiet. Osoby bezrobotne zakwalifikowane do kategorii bez doswiadczenia
zawodowego pod wzgledem liczebnosci stanowig trzeciag co do wielkosci grupe oséb
zaliczanych jako osoby bezrobotne w szczegélnej sytuacji na rynku pracy. Udziat procentowy
0s0b bez doswiadczenia zawodowego w kategorii oséb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
wyniést na koniec grudnia 2013 roku 37,7%, natomiast w stosunku do ogétu
zarejestrowanych wynidst 35,2%. W omawianej kategorii osob kobiety bez doswiadczenia
zawodowego stanowia 42,1% kobiet zaliczonych do oséb w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy oraz 39,3% ogdtu zarejestrowanych kobiet. Doswiadczenie zawodowe jest obok
posiadanego wyksztatcenia jednym z wazniejszych elementéw warunkujgcych zatrudnienie
na lokalnym rynku pracy. Osoby bezrobotne, ktére nie miaty stycznosci z rynkiem pracy
czesto nie potrafig przekona¢ pracodawcéow do posiadanej wiedzy i umiejetnosci
praktycznych. Dodatkowo negatywnym czynnikiem pogarszajgcym sytuacje oséb bez
doswiadczenia zawodowego jest pojawiajgce sie w tej kategorii oséb dtugotrwate
bezrobocie, na koniec grudnia 2013 roku 1 720 oséb, w tym 1 009 kobiet z kategorii bez
doswiadczenia zawodowego pozostawato w rejestrach Urzedu powyzej 12 miesiecy.
Najwiecej oséb z ww. grupy (815) posiada wyksztatcenie ,gimnazjalne i ponizej”, co
dodatkowo utrudnia znalezienie odpowiedniego zatrudnienia i rdwniez przyczynia sie do
dtugotrwatego pozostawania w ewidencji Urzedu.
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Duzg grupe 0sob w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy stanowig rowniez osoby
bezrobotne bez kwalifikacji zawodowych, wg ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy bezrobotny bez kwalifikacji zawodowych to bezrobotny nieposiadajgcy
kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu poswiadczonego dyplomem,
Swiadectwem, zaswiadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem
uprawniajgcym do wykonywania zawodu. Na koniec grudnia 2013 roku w rejestrach
Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu liczba osob bez kwalifikacji zawodowych wyniosta
3076, w tym 1475 kobiet. Udziat oséb bez kwalifikacji zawodowych w grupie oséb
w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wynidst na koniec 2013 roku 32,8%, natomiast
w stosunku do ogétu zarejestrowanych wynidst 30,6%. Kobiety w grupie oséb bez kwalifikacji
zawodowych stanowig 48% ogdtu nalezgcych do tej grupy oséb. Udziat procentowy kobiet
w grupie bezrobotnych kobiet bez kwalifikacji zawodowych wynidst na koniec grudnia 2013
roku 32,4%, natomiast w stosunku do ogétu zarejestrowanych kobiet wynidst 30,2%. Osoby
bezrobotne bez kwalifikacji zawodowych charakteryzujg sie brakiem lub nieprzystosowanymi
do obecnego rynku kwalifikacjami, co utrudnia im znalezienie zatrudnienia. Niekorzystnie na
sytuacje tych oséb wptywa fakt przekonania pracodawcéw o koniecznosci posiadania
dokumentu poswiadczajgcego kwalifikacje do wykonywania zawodu, a nie posiadanie
odpowiednich umiejetnosci w tym zakresie. Osoby nie posiadajace kwalifikacji zawodowych
czesto pozostajg w rejestrach Urzedu powyzej 12 miesiecy, nabywajac jednoczes$nie status
osoby dtugotrwale bezrobotnej. W grupie bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych
dominujg osoby w wieku 18-24 lata, na koniec grudnia 2013 roku w ewidencji Urzedu
zarejestrowanych byto w ww. kategorii wiekowej 1 041 oséb, w tym 494 kobiety. Osoby bez
kwalifikacji zawodowych charakteryzujg sie wyksztatceniem ,gimnazjalnym i ponizej”. Na
koniec grudnia 2013 roku zarejestrowanych byto 1742 osoby, w tym 713 kobiet
z wyksztatceniem ,gimnazjalnym i ponizej” nalezgcych do grupy osdéb bez kwalifikacji
zawodowych. Jednoczes$nie w grupie tej wiekszos¢ zarejestrowanych nie swiadczyta jeszcze
pracy — 1 246 oséb, w tym 656 kobiet.

Do osdéb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy ustawa o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy zalicza réwniez bezrobotnych do 25 roku zycia. Na konie grudnia
2013 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu byto zarejestrowanych
2186 oséb, w tym 1 030 kobiet nalezagcych do ww. grupy bezrobotnych. Udziat oséb
bezrobotnych do 25 roku zycia w ogdle oséb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy na koniec
grudnia 2013 roku wyniost 23,3%, natomiast w stosunku do ogétu zarejestrowanych wynidst
21,8%. Udziat kobiet do 25 roku zycia w kategorii oséb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
na konie roku 2013 wynidst 22,6%, natomiast w stosunku do ogétu zarejestrowanych kobiet
wyniost 21,1%. W grupie oséb do 25 roku zycia najwiecej zarejestrowanych bezrobotnych
posiada wyksztatcenie ,policealne i srednie zawodowe” oraz ,zasadnicze zawodowe”,
odpowiednio 573 osoby, w tym 264 kobiety i 538 oséb, w tym 169 kobiet. Osoby do 25 roku
zycia charakteryzujg sie brakiem doswiadczenia zawodowego, co utrudnia im przekonanie
pracodawcy do zatrudnienia i stanowi jest gtéwng bariere w wejsciu na rynek pracy. Wsréd
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0s6b bezrobotnych do 25 roku zycia 1 369 0s6b, tj. 62,6% nie posiada stazu pracy. Pomimo
swojej trudnej sytuacji na rynku pracy osoby bezrobotne do 25 roku zycia posiadajg duzg
motywacje do poszukiwania pracy oraz wiele atutéw, w tym odpowiednie/dopasowane do
rynku pracy kwalifikacje, che¢ i motywacja do pracy, mobilnos¢, znajomos¢ nowoczesnych
technologii itp., ktore stwarzajg szanse na znalezienie zatrudnienia. W grupie oséb do 25
roku zycia 30,8% bezrobotnych pozostaje w ewidencji Urzedu powyzej 12 miesiecy, co
dodatkowo kwalifikuje te osoby do kategorii dtugotrwale bezrobotnych.

Podobnie jak osoby bezrobotne do 25 roku zycia z problemem braku zatrudnienia
stykajg sie osoby powyzej 50 roku zycia, ktore takze zostaty przez ustawe o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy objete statusem oséb w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy. Na koniec grudnia 2013 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu
zarejestrowanych byto 1 840 oséb, w tym 710 kobiet osiggajacych wiek powyzej 50 roku
zycia. Udziat oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w ogdle oséb bedacych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy na koniec grudnia 2013 roku wyniést 19,6%, natomiast w stosunku do
ogotu zarejestrowanych bezrobotnych wyniost 18,3%. Udziat kobiet powyzej 50 roku zycia
w ogdle kobiet nalezgcych do kategorii oséb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wynidst
15,6%, natomiast w stosunku do ogdlnej liczby zarejestrowanych kobiet wynidst 14,5%.
Wsérdd osdb powyzej 50 roku zycia 1071 oséb, w tym 449 kobiet pozostaje w rejestrach
Urzedu powyzej 12 miesiecy, powiekszajgc tym samym grono osdéb diugotrwale
bezrobotnych. Osoby powyzej 50 roku zycia charakteryzujg sie wyksztatceniem ,zasadniczym
zawodowym” lub ,,gimnazjalnym i ponizej”, ktére posiada odpowiednio 676 0séb, w tym 210
kobiet i 621 oséb, w tym 216 kobiet. Posiadanie niskiego poziomu wyksztatcenia nie jest
jednak gtéwna barierg w znalezieniu zatrudnienia, poniewaz pracodawcy duzo bardziej niz
wyksztatcenie w tej grupie oséb cenig sobie doswiadczenie zawodowe. Osoby bezrobotne
powyzej 50 roku zycia stanowig jednak duzg grupe oséb zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Jarostawiu. Na takg sytuacje ma wptyw wiele czynnikdw tj. mniejsza
mobilnos¢, brak wiary w mozliwo$é znalezienia pracy, obnizona aktywno$é w poszukiwaniu
zatrudnienia, stan zdrowia, przyzwyczajenie do korzystania ze wsparcia opieki spotecznej,

itp.

Kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka to kolejna kategoria
zaliczana do grupy osdb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Na koniec grudnia
2013 roku liczba kobiet, ktdre nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jarostawiu wyniosta 1 102, co stanowi
11,7% os6b bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy i 24,2% kobiet bedacych
w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. W odniesieniu do ogétu zarejestrowanych, kobiety
ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka na koniec roku 2013 stanowity 11,0%
ogotu zarejestrowanych oraz 22,6% ogdétu zarejestrowanych kobiet. Jak juz wspomniano,
kobiety decydujac sie na urodzenie dziecka czesto skazujg sie na diugoletnie bezrobocie.
Najwiekszg bariere w powrocie lub wejsciu na rynek pracy stanowi dla kobiet brak lub
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ograniczona dyspozycyjnos$¢ oraz nieodpowiednie/niedostosowane do aktualnych potrzeb
rynku kwalifikacje zawodowe. Wsrdd kobiet, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu
dziecka 802 kobiety, tj. 72,8% kobiet nalezacych do tej kategorii pozostaje w ewidencji
Urzedu powyzej 12 miesiecy, a zatem zaliczana jest do osdb dtugotrwale bezrobotnych.
Dodatkowymi barierami (oprécz ograniczonej dyspozycyjnosci), ktére utrudniajg kobietom
podjecie pracy jest niski poziom wyksztatcenia oraz brak doswiadczenia zawodowego, 311
kobiet zarejestrowanych na koniec grudnia 2013 roku posiadato wyksztatcenie ,gimnazjalne i
ponizej” , 570 kobiet nie miato stycznosci z rynkiem pracy.

Osoby bezrobotne samotnie wychowujgce co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia
zaliczane sg do grupy oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Na koniec
grudnia 2013 roku liczba oséb bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno
dziecko do 18 roku zycia zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy wyniosta 566,
w tym 466 kobiet. Udziat oséb bezrobotnych samotnie wychowujgcych co najmniej jedno
dziecko do 18 roku zycia w ogdle bezrobotnych z kategorii oséb w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy na koniec grudnia 2013 roku wynidst 6,0%, natomiast w ogodle o0sdéb
bezrobotnych wynidst 5,6%. W kategorii oséb samotnie wychowujgcych co najmniej jedno
dziecko do 18 roku zycia 82,3% ogotu to kobiety. Z posiadanych danych statystycznych
wynika, ze 53,7% oséb samotnie wychowujgcych co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia
pozostaje w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu powyzej 12 miesiecy. W tej
kategorii osob dominuje réwniez wyksztatcenie na poziomie ,,gimnazjalnym i ponizej”, ktére
posiada 170 oséb, w tym 133 kobiety oraz brak dos$wiadczenia zawodowego — 167 osdb,
wtym 158 kobiet. Z uwagi na liczne bariery m.in. ograniczong dyspozycyjnosé, brak
odpowiednich/dostosowanych do rynku pracy kwalifikacji, dtuga przerwa w pracy, brak
doswiadczenia zawodowego osoby samotnie wychowujgce dziecko w wieku do 18 roku zycia
majg trudnosci w wejsciu lub powrocie na rynek pracy.

Do 0sdb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy zaliczane sg rowniez osoby posiadajgce
orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci. Na koniec grudnia 2013 roku w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Jarostawiu zarejestrowanych byto 360 oséb, w tym 156 kobiet
posiadajgcych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci. W ogdle osdéb nalezgcych do
kategorii bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy na koniec roku 2013 osoby
niepetnosprawne stanowity 3,8%, udziat bezrobotnych kobiet posiadajgcych stopnien
niepetnosprawnosci w ogdle kobiet w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wynidst 3,4%.
Osoby niepetnosprawne w odniesieniu do ogétu zarejestrowanych na koniec grudnia 2013
roku stanowity 3,6%, natomiast kobiety posiadajagce orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci w odniesieniu do ogétu zarejestrowanych kobiet wynosity 3,2%. Wsréd
0s0b z orzeczeniem niepetnosprawnosci 153 osoby, w tym 64 kobiety pozostaje w ewidencji
Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu powyzej 12 miesiecy, co oznacza, ze bezrobotni
niepetnosprawni réwniez zaliczani sg do osdb diugotrwale bezrobotnych, stanowigcych
najwiekszg liczebng grupe w kategorii oséb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Gtéwna
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bariera w zatrudnieniu dla osdéb niepetnosprawnych sg stereotypy panujgce wsréd
pracodawcow, w szczegdlnosci przekonanie, ze osoba niepetnosprawna nie poradzi sobie na
stanowisku pracy a dodatkowo bedzie wymagata wsparcia. Jednakze osoby posiadajgce
stopien niepetnosprawnosci szczegdlnie w ostatnich latach zwiekszyty swojg aktywnosc
i z powodzeniem przekonujg coraz wiekszg liczbe pracodawcéw do ich zatrudnienia.

Osoby bezrobotne, ktére po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety
zatrudnienia zaliczane s3 do grupy oséb bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.
Na koniec grudnia 2013 roku liczba oséb bezrobotnych, ktére po odbyciu kary pozbawienia
wolnosci nie podjety zatrudnienia zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy wyniosta
77 o0s6b tj. 0,8% ogoétu zarejestrowanych. Osoby bezrobotne, ktére po odbyciu
kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia sg jedng z najmniej licznych grupg oséb
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych w Urzedzie. Na trudnosé w podjeciu
zatrudnienie przez osoby, ktére byty pozbawione wolnosci wskazuje fakt pozostawania
w rejestrach Urzedu 33 osdb, w tym 2 kobiet przez czas diuzszy niz 12 miesiecy. Gtowne
bariery w znalezieniu zatrudnienia to m. in. nieche¢ pracodawcéw (obawy), brak lub
niedostosowane kwalifikacje, dtuga przerwa w pracy.

Bezrobotni po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego, to obecnie najmniej liczna
grupa oséb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Na koniec grudnia 2013 roku w ewidencji
Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu figurowaty 4 osoby bezrobotne po zakorczeniu
realizacji kontraktu socjalnego, w liczbie tej znajduja sie 2 kobiety.

3 Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej (oferty pracy)

Powiatowy Urzad Pracy w Jarostawiu ma na celu aktywizowanie oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w Urzedzie. Niezbednym elementem tych dziatan jest wspdtpraca
z pracodawcami, ktérzy majg mozliwosc¢ ztozenia w Urzedzie Pracy oferty zatrudnienia, moga
rowniez korzystac ze Srodkdw Urzedu Pracy wspierajgcych proces witaczania na rynek pracy
0sob bezrobotnych. Pracodawcy chetnie korzystajg ze wsparcia oferowanego przez Urzad
przy zatrudnianiu oséb bezrobotnych, powodem sg przede wszystkim wzgledy ekonomiczne,
ale réwnie istotna dla pracodawcow jest mozliwos¢ znalezienia w Urzedach Pracy
odpowiednich dla swojej branzy pracownikéw. W okresie od stycznia do grudnia 2013 roku
pracodawcy zgtosili do Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu 3 198 wolnych miejsca pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej, w tym 2 033 oferty zatrudnienia i innej pracy zarobkowej,
ktore stanowig 63,6% zgtoszonych ofert. Pozostate 1 162 ofert to miejsca aktywizacji
zawodowej, w tym:

v’ staze — 1 051 ofert, tj. 90,2% ogbtu miejsc aktywizacji zawodowej i 32,9% wszystkich

zgtoszonych ofert;

v’ przygotowanie zawodowe dorostych - 22 oferty, tj. 1,9% ogdtu miejsc aktywizacji

zawodowej i 0,7% wszystkich zgtoszonych ofert;
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v’ prace spofecznie uzyteczne - 92 oferty, tj. 7,9% ogdtu miejsc aktywizacji zawodowej

i 2,9% wszystkich zgtoszonych ofert.

Tabela 8 Wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej (2013 rok)

liczba wolnych
migjsg pracy zatrud.nienie miejsca . prace
miesigc | MIgJSC 15 e aktywizacji staz przygotowanie spotecznie
aktyW|zac1! praca zawodowej zawodowe uzyteczne
zawodowej zarobkowa
ogétem
styczen 118 117 1 1 0 0
luty 307 177 130 125 0 5
marzec 483 218 265 201 14 50
kwiecien 356 158 198 168 3 27
maj 289 163 126 121 4 1
czerwiec 368 228 140 137 1 2
lipiec 247 178 69 67 0 2
sierpien 298 174 124 122 0 2
wrzesien 181 155 26 25 0 1
pazdziernik 197 187 10 9 0 1
listopad 195 133 62 61 0 1
grudzien 159 145 14 14 0 0
razem 3198 2 033 1165| 1051 22 92

Zrédto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01, opracowanie wtasne

Liczba ofert pracy zgtaszana przez pracodawcéw w 2013 roku sklasyfikowana wg rodzaju

prowadzonej dziatalnosci przedstawia Tabela 9.

Tabela 9 Oferty pracy wg sekcji PKD zgtaszane do Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu w roku 2013

Oferty pracy Liczba ofert | Liczba ofert
zgloszone w I- QU rac rac
Sekcja PKD gros stanw II- pracy pracy
ngf,ofzu potrocza2013r. Ogg*f,? S“bsgdacl"sﬁ"a“el
r. w .| w r.

Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo 1 rybactwo 10 4 14 9
Gornictwo 1 wydobywanie 0 3 3 0
Przetworstwo przemystowe 233 185 418 223
Wytwarzanie 1 zaopatrywanie w energie
elektryczna, gaz, par¢ wodng, goraca wodg i 14 12 26 7
powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i

. . . . 11 7 18 8
odpadami oraz dzialalno$¢ zwigzana z rekultywacja
Budownictwo 172 180 352 149
Handel hurtowy 1 detahc;ny; naprawa pojazdow 384 201 585 374
samochodowych, wlaczajac motocykle
Dma%alnpsc zwigzana z zakwaterowamem 1 42 66 108 50
uslugami gastronomicznymi
Transport i gospodarka magazynowa 55 51 106 35
Informacja i komunikacja 32 33 65 10
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 58 7 65 18
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Dz1alalnoéé zwigzana z obstuga rynku 12 4 16 14
nieruchomosci

Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 52 52 104 63
Dz‘ialalnors',’é w z'akre?sie uslug administrowania i 88 88 176 11
dziatalno$¢ wspierajaca

AdmlnlstraCJa publlc;na i oprona narodowa; 421 131 552 551
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne

Edukacja 105 83 188 135
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 105 81 186 160
Dziaialpoéé zwigzana z kultura, rozrywka 1 96 58 154 147
rekreacjg

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 31 31 62 30
Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow;

gospodarstwa domowe produkujgce wyroby i 0 0 0 0
$wiadczace ustugi na wlasne potrzeby

Organizacje i zespoly eksterytorialne 0 0 0 0
Ogolem 1921 1277 3198 1994

Zrédto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Zatacznik 1, opracowanie wiasne

Z przedstawionych danych wynika, ze najwiecej ofert pracy w okresie styczen-grudzien 2013
roku ztozyli pracodawcy dziatajgcy w sektorach:

- ,handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wtgczajgc motocykle” —
wptyneto tgcznie 585 ofert, co stanowi 18,3% wszystkich zgtoszonych ofert pracy. Wsrod
pozyskanych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w sektorze ,handel
hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych” wptyneto 374 ofert pracy
subsydiowanej, co stanowi 11,7% ogdlnej liczby zgtoszonych ofert pracy. Jednoczesnie
w omawianym okresie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jarostawiu zarejestrowato sie 1 442
osoby bezrobotne, w tym 781 kobiet pracujgcych przed rejestracjg w Urzedzie w sektorze
,handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajac motocykle”;

- ,administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne” -
wptyneto 552 oferty pracy co stanowi 17,3% ogdlnie zgtoszonych ofert. Wéréd pozyskanych
wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w sektorze ,administracja publiczna
i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne” wptyneto 551 ofert pracy
subsydiowanej, co stanowi 17,2% ogdlnej liczby zgtoszonych ofert pracy. Jednoczesnie
w roku 2013 w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jarostawiu zarejestrowato sie 632 osoby
bezrobotne, w tym 287 kobiet pracujacych przed rejestracjg w Urzedzie w ww. sekgcji;

- ,przetwdrstwo przemystowe” wplyneto 418 ofert pracy co stanowi 13,1% wszystkich
zgtoszonych ofert pracy. Wsréd pozyskanych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej w sektorze ,przetwdrstwo przemystowe” wptynety 223 oferty pracy
subsydiowanej, co stanowi 7% ogdlnej liczby zgtoszonych ofert pracy. Jednoczesnie
w omawianym okresie roku 2013 naptyneto 977 oséb, w tym 350 kobiet pracujgcych przed
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rejestracja w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jarostawiu w sekcji ,przetwdrstwo
przemystowe”;

- ,budownictwo” wptyneto 352 oferty pracy co stanowi 11% wszystkich zgtoszonych ofert
pracy. Wsérdd pozyskanych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w sektorze
»,budownictwo” wptyneto 149 ofert pracy subsydiowanej co stanowi 4,7% ogdlnej liczby
zgtoszonych ofert pracy. Jednoczesnie w okresie od stycznia do grudnia 2013 roku
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jarostawiu zarejestrowato sie 1 589 oséb, w tym 159 kobiet
pracujgcych przed rejestracjg w Urzedzie w ww. sekcji.

Przedstawione dane potwierdzajg, ze na terenie powiatu jarostawskiego najprezniej dziatajg
firmy w branzy handlowej, przetwodrczej i budownictwa.

Z danych statystycznych Powiatowego Urzedu Pracy wynika, ze najwiece]j ofert pracy w roku
2013 wptyneto w zawodach:

- robotnik gospodarczy — zgtoszono 403 oferty pracy stanowigce 12,6% ogodlnej liczby ofert,
w tym liczba ofert pracy subsydiowanej wyniosta 379;

- sprzedawca — zgtoszono 243 oferty pracy stanowigce 7,6% ogodlnej liczby ofert pracy, w tym
liczba ofert pracy subsydiowanej wyniosta 175;

- pozostali pracownicy obstugi biurowej — zgtoszono 136 ofert pracy co stanowi 4,3% ogdlnej
liczby ofert, w tym liczba ofert pracy subsydiowanej wyniosta 124;

- robotnik budowlany — zgtoszono 111 ofert pracy stanowigcych 3,5% ogdlnej liczby ofert,
w tym liczba ofert pracy subsydiowanej wyniosta 72;

- szwaczka - zgtoszono 89 ofert pracy co stanowi 2,8% ogdlnej liczby ofert pracy, w tym
liczba ofert pracy subsydiowanej wyniosta 37;

- technik prac biurowych — zgtoszono 87 ofert pracy co stanowi 2,7% ogdlnej liczby ofert,
w tym liczba ofert pracy subsydiowanej wyniosta 84;

- magazynier — zgtoszono 79 ofert pracy co stanowi 2,4% ogdlnej liczby ofert pracy, w tym
liczba ofert pracy subsydiowanej wyniosta 61.

4 Osoby wylaczane z ewidencji os6b bezrobotnych

Od stycznia 2013 roku z ewidencji powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu
wyrejestrowano tacznie 10 313 osdéb, w tym 4 460 kobiet. Liczba wyrejestrowanych w roku
2013 roku osob zamieszkujgcych na terenach wiejskich wyniosta 6 343 r., w tym 2 693
kobiety. Najwiekszg licze wytgczen z ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu
zanotowano w miesigcach: lipiec - wyrejestrowano 998 oséb, w tym 363 kobiety; wrzesien —
wyrejestrowano 997 osdb, w tym 516 kobiet; kwiecienn — wyrejestrowano 967 oséb, w tym
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427 kobiet; pazdziernik — wyrejestrowano 941 oséb, w tym 397 kobiet. Liczbe oséb
wyfaczonych z ewidencji Urzedu w roku 2013 w ujeciu miesiecznym przedstawia Tabela 10.

Tabela 10 Osoby bezrobotne wytgczane z ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu w 2013 roku

Osoby wytaczane z ewidencji PUP Jarostaw w 2013 roku
Z ogotem zamieszkali na wsi

miesigc razem kobiety razem kobiety
styczen 531 244 310 136
luty 713 366 444 231
marzec 892 418 579 250
kwiecien 967 427 629 272
maj 920 358 541 206
czerwiec 938 345 636 224
lipiec 998 363 684 240
sierpien 890 349 543 199
wrzesien 997 516 550 291
pazdziernik 941 397 624 251
listopad 724 317 420 181
grudzien 802 360 474 212
wylgczeni ogotem 10313 4460 6434 2693

Powodow wyrejestrowan z ewidencji Urzedu jest wiele, najczesciej sg to: podjecia
pracy (niesubsydiowanej, subsydiowanej), niepotwierdzenie gotowosci do podjecia pracy,
dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego. W tabeli ponizej przedstawiono strukture
wytaczen oséb bezrobotnych z ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu w roku
2013.

Tabela 11 Wytaczenia z ewidencji oséb bezrobotnych

Osoby wytgczone z ewidencji bezrobotnych w roku 2013

przyczyna wyrejestrowania ogotem | kobiety
podjecie pracy ogotem 4815| 2014
niesubsydiowanej 3937 1636
subsydiowanej, w tym: 878 405
prace interwencyjne 285 140
roboty publiczne 312 172
podjecie dziatalnosci gospodarczej 110 31
podjecie pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego 165 60

inne 6 2
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej

pracy lub innej formy pomocy 72 23
niepotwierdzenie gotowosci do pracy 2599 909
dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego 759 379
podjecie nauki 80 45
ukonczenie 60/65 lat 33 23
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nabycie praw emerytalnych lub rentowych 73 23
nabycie praw do swiadczenia przedemerytalnego 105 61
inne powody 289 147
rozpoczecie szkolenia 356 103
rozpoczecie stazu 1019 646
rozpoczecie przygotowania zawodowego dorostych 21 18
rozpoczecie pracy spotecznie uzytecznej 90 42
ogotem 10 313| 4460

Zrédto: Zatacznik 1 do sprawozdania MPiPS-01, opracowanie wiasne

Analizujgc powyzisze dane, zauwazy¢ nalezy, ze najczesciej wystepujacg przyczyng
wyrejestrowania oséb bezrobotnych z ewidencji Urzedu jest podjecie zatrudnienia. W ciggu
2013 roku tgczna liczba oséb wyrejestrowanych z powodu podjecia pracy wyniosta 4 815, co
stanowi 46,7% ogo6tu oséb wyrejestrowanych z Urzedu. Liczba kobiet wyrejestrowanych
w roku 2013 z tytutu podjecia zatrudnienia wyniosta 2 014, tj. 45,2% liczby wyrejestrowanych
kobiet i 19,5% ogblnej liczby wyrejestrowanych o0séb bezrobotnych. Ws$réd oséb
bezrobotnych wyfgczonych z ewidencji Urzedu Pracy, 3937 podjeto zatrudnienie
niesubsydiowane (1 636 kobiet), co stanowi 81,8% liczby wyrejestrowan z powodu podjecia
pracy. Poprzez zatrudnienie subsydiowane Powiatowy Urzad Pracy w Jarostawiu od stycznia
do grudnia 2013 roku udzielit pomocy w wejsciu lub powrocie na rynek pracy 878 osobom
bezrobotnym, w liczbie tej 405 to kobiety. Z zatrudnienia w formie prac interwencyjnych
skorzystato w 2013 roku 285 oséb bezrobotnych, stanowigc 5,9% ogdtu wyrejestrowanych
z powodu podjecia pracy. Na zatrudnienie w ramach robét publicznych zostato skierowanych
312 oséb bezrobotnych, stanowiac 6,5% ogoétu wyrejestrowanych z powodu podjecia
zatrudnienia. Podjecie pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego
wystgpito u 165 oséb bezrobotnych, co stanowi 3,4% ogdtu wyrejestrowanych z powodu
podjecia pracy. Natomiast 110 osdb tj. 2,3% ogdtu wyrejestrowanych z tytutu podjecia pracy,
utracito status bezrobotnego z powodu rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej. Drugg co do
czestotliwosci  wystepowania przyczyng wyrejestrowania o0séb  bezrobotnych jest
niepotwierdzenie gotowosci do pracy. W ciggu 2013 roku z powodu niepotwierdzenia
gotowosci do pracy z ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu wytaczono 2 599
0sob, w tym 909 kobiet. Wyrejestrowania z tytutu niepotwierdzenia gotowosci do podjecia
pracy stanowia 25,2% ogodlnej liczby wyrejestrowan w 2013 roku. Osoby zarejestrowane
majg mozliwos¢ dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego i rejestracji w Urzedzie
Pracy, w 2013 roku z powodu dobrowolnej rezygnacji wytgczono 759 oséb, w tym 359
kobiet. Wyrejestrowania z tytutu dobrowolnej rezygnacji stanowity w 2013 roku 7,4%
ogoblnej liczby wyrejestrowan. Z pozostatych przyczyn tj.: ,odmowa bez uzasadnionej
przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy”, ,podjecia
nauki”, ,ukonczenie 60/65 lat”, ,,nabycie praw emerytalnych lub rentowych”, , nabycie praw
do sSwiadczenia przedemerytalnego”, ,inne powody” w 2013 roku wytgczono 658 oséb,
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w tym 301 kobiet. Wedtug danych statystycznych w 2013 roku z ewidencji bezrobotnych
wyfaczono ponadto 1 486 0s6b z powodu rozpoczecia:

v’ szkolenia — 356 0s6b, w tym 103 kobiet;

v’ stazu — 1019 osbb, w tym 646 kobiet;

v’ przygotowania zawodowego dorostych — 21 0séb, w tym 18 kobiet;

v’ pracy spotecznie uzytecznej — 90 os6b, w tym 42 kobiet.
Osoby kierowane przez Urzad na ww. formy aktywizacji podczas uczestnictwa w szkoleniu,
stazu, przygotowaniu zawodowym dorostych czy pracach spotecznie uzytecznych nadal
figurujag w Urzedzie jako osoby bezrobotne, jednak w statystykach ujmowane s3g jako osoby
wyltgczone z ewidencji.

5 Dzialalnos¢ Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu w zakresie aktywizacji
0s0b bezrobotnych

Powiatowy Urzad Pracy w Jarostawiu oferuje wsparcie w wejsciu lub powrocie na
rynek pracy osobom bezrobotnym poprzez zastosowanie rdéinych form i dziatan
aktywizacyjnych oraz wykorzystanie instrumentdw rynku pracy. Poniisze zestawienie
zawiera wszystkie formy kierowane do oséb bezrobotnych majgce na celu umiejscowienie
0s6b zarejestrowanych w Urzedzie na rynku pracy.

Tabela 12 Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu realizowane przez PUP Jarostaw w latach 2007-2013

Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

| 2007 2008| 2009| 2010] 2011]| 2012| 2013

Szkolenia

Liczba przeszkolonych os6b | 344| 351| 404| 477| 55| 260 356

Prace interwencyjne

Liczba bezrobotnych skierowane do
zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych 420 354 625 329 223 302 285

Roboty publiczne

Liczba bezrobotnych skierowane do

zatrudnienia w ramach robo6t publicznych X 178 201 406 141 383 312
Staz
Liczba os6b skierowanych na staz 832 899 | 1145] 1182 1025| 1035| 1019

Przygotowanie zawodowe

Liczba os6b skierowanych na przygotowanie

zawodowe 406 472 199 29 2 5 21
Podjecie dziatalnosci gospodarczej

Liczba 0sdéb | 75 | 91 | 130 | 122 | 52 | 177| 110
Wyposazenie/doposazenie stanowiska pracy

Liczba skierowanych 188 100 108 240 163 239 165

Liczba oséb, ktérym udzielono wsparcia 2265|2445 2812| 2785 1661| 2401 2268

Zrédto: Dane PUP Jarostaw, opracowanie wiasne
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6 Podsumowanie

Przedstawiona analiza wskazuje, ze poziom bezrobocia w powiecie jarostawskim od
kilku lat utrzymuje sie na wysokim poziomie. Pod wzgledem wysokosci stopy bezrobocia na
koniec Ill kwartatu (18,7%) powiat jarostawski plasowat sie na 10 miejscu wsrdod pozostatych
powiatow wojewddztwa podkarpackiego.

Liczba o0séb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Jarostawiu na koniec roku 2013 wyniosta 10 044, w tym 4 886 kobiet, i byta nizsza o 132
osoby w stosunku do grudnia 2012 roku. W | kwartale 2014 roku przewiduje sie tendencje
wzrostowag liczby bezrobotnych i ich znaczny naptyw do ewidencji Urzedu. Z przedstawionej
analizy wynika, ze w stosunku do roku 2012 znacznie spadfa liczba oséb zarejestrowanych
z prawem do zasitku. Na koniec grudnia 2013 roku prawo do zasitku przystugiwato 880
osobom bezrobotnym, w analogicznym okresie roku 2012 liczba oséb z prawem do zasitku
wynosita 1701 oséb. Sytuacja ta Swiadczy o coraz wiekszych trudnos$ciach oséb
bezrobotnych ze znalezieniem zatrudnienia na okres 1 roku w ciggu 18 miesiecy przed datg
rejestracji, aby spetnia¢ warunki okreslone w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy do nabycia prawa do zasitku. Jednoczesnie obserwujac strukture oséb
bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jarostawiu nalezy zwrdcié¢
uwage na rosngcg liczbe oséb bezrobotnych kwalifikujgcych sie do kategorii oséb
w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, a wiec takich oséb dla, ktdrych powrdét lub wejscie na
rynek pracy jest szczegélnie trudne i w znacznym stopniu uwarunkowane od pomocy
réznych instytucji w tym Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu. Na koniec grudnia 2013
roku liczba oséb bezrobotnych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy wyniosta 9 387 oséb na
10 044 osoby zarejestrowane. Problemy osdb bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku
warunkujgce aktywnos¢ zawodowg tych osdb sg czesto ztozone, a ich rozwigzanie wymaga
szerokiego, dtugotrwatego i zindywidualizowanego wsparcia ptyngcego ze strony Urzedu,
instytucji i pracodawcy.

Powiatowy Urzad Pracy w Jarostawiu w roku 2013 pozyskat 3 198 wolnych miejsc
pracy i miejsc aktywizacji zawodowej tj. o 5 wiecej niz w roku 2012 r. Jednoczesnie w ciggu
roku 2013 pracodawcy zgtosili 1165 ofert w zakresie aktywizacji zawodowej (staz,
przygotowanie zawodowe, prace spotecznie uzyteczne) tj. o 31 wiecej niz w roku 2012.
Ogétem w roku 2013 wptyneto 1994 oferty pracy subsydiowanej tj. 62,4% wszystkich
zgtoszonych ofert pracy. Tak duze zainteresowanie pracodawcdédw wsparciem Urzedu przy
zatrudnianiu pracownikéw $wiadczy o trudnej sytuacji na lokalnym rynku pracy. Pracodawcy
starajgc sie o uzyskanie srodkdw w ramach zatrudnienia subsydiowanego chcg utrzymad
prawidtowe funkcjonowanie firmy lub wspierac jej rozwaj.

Przedstawiona analiza wskazuje, ze kazda osoby bezrobotne zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jarostawiu z uwagi na bariery utrudniajgce wejscie lub
powrdt na rynek pracy potrzebuje wsparcia adekwatnymi do sytuacji formami pomocy.
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Udzielanie osobom bezrobotnym wsparcia poprzez formy aktywizacji przeciwdziatajgce
bezrobociu, jest nie tylko wazne dla prawidtowego funkcjonowania lokalnej gospodarki ale
przede wszystkim jest wazne dla tych oséb i ich rodzin, zmagajacych sie coraz czesciej
z problemem ubdstwa. W ciggu roku 2013 formami wspomagajgcymi wejscie na rynek pracy
objeto 2268 o0séb bezrobotnych. Oprécz kierowania do odbycia stazy, szkolenia,
zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych, robét publicznych itp. kazda osoba bezrobotna
zgtaszajaca sie do Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu jest objeta indywidualng pomoca
posrednika pracy, a w szczegdlnych przypadkach réwniez doradcy zawodowego. Wszystkie
dziatania podejmowane przez tut. Urzagd majg na celu ograniczanie negatywnych skutkéw
bezrobocia, a zainteresowanie zaréwno pracodawcéw jak i oséb bezrobotnych oferowanym
wsparciem z roku na rok jest coraz wieksze, co Swiadczy o potrzebie kontynuacji
podejmowanych inicjatyw.

Sporzadzit:

Justyna Podolak
Starszy Inspektor
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