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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawoddw i specjalnosci)

Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie 722313

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

Frezer CNC.
Tokarz CNC.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodéw ISCO-08 odpowiada grupie:

7223 Metal working machine tool setters and operators.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

Sekcja C— Przetwdrstwo przemystowe.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy

Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

analizy zrédet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe), zrédet internetowych oraz
wynikéw badan i analiz prowadzonych w projekcie PO KL (2011-2013) ,Rozwijanie zbioru
krajowych standardéw kompetencji zawodowych wymaganych przez pracodawcow”,

analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opisow zawoddéw na Wortalu
Publicznych Stuzb Zatrudnienia,

zebranych opinii od recenzentéw, cztonkéw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy

Zespot Ekspercki:

Jacek Kozuj — Fabryka Broni ,,tUCZNIK”, Radom.
Katarzyna Skoczylas — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
Halina Sledziona — ekspert niezalezny, Starachowice.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

Matgorzata Sottysiak— Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:

Grzegorz Sliwinski — JSW Budryk, Ornontowice.
Marek Olsza — Zespot Szkét Technicznych, Mikotow.

Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:

Janusz Figurski — Ogdlnopolskie Stowarzyszenie Pracownikéw Stuzby BHP, Oddziat
w Lublinie, Lublin.
Tomasz Madej — Izba Przemystowo-Handlowa Ziemi Radomskiej, Radom.
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Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie'® przygotowuje uktad obrabiarka — uchwyt —
przedmiot — narzedzie (OUPN), nadzoruje proces wytwarzania wyrobow oraz ocenia ich jakos¢.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie przygotowuje obrabiarke sterowang
numerycznie do realizacji procesu technologicznego. Dobiera narzedzia skrawajgce i pomiarowe,
ustawia parametry obrdébki, programuje lub wczytuje program i nadzoruje jego realizacje. Proces
obrébki realizuje zgodnie z dokumentacjg technologiczng® z zachowaniem wymaganych standardéw
jakosci, przy rygorystycznym przestrzeganiu zasad i przepiséw BHP. Do zadan tokarza / frezera
obrabiarek sterowanych numerycznie nalezy réwniez kontrola jakosci wykonanych wyrobdéw — ocena
ich zgodnosci z dokumentacja.

WAZNE:

Osoba wykonujgca ten zawdd odpowiada za obstuge nowoczesnych maszyn do obrébki skrawaniem oraz
urzadzen do pomiaru jakosci wykonanego wyrobu, dlatego powinna na biezgco S$ledzi¢ rozwdj postepu
technicznego i uzupetnia¢ wiedze w zakresie najnowszych rozwigzan.

Sposoby wykonywania pracy

Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie wykonuje prace mechaniczne

z zastosowaniem odpowiednich narzedzi i urzgdzen. Jego praca polega na:

— przenalizowaniu dokumentacji technicznej wyrobu do wykonania obrdbki na obrabiarce
sterowanej numervczniels,

— dobieraniu uchwytédw mocujacych przedmiot obrabiany, oprawek i narzedzi skrawajacych
do obrébki,

— ustalaniu parametrow technologicznych obrébki oraz dobieraniu i przygotowywaniu materiatu
wyjsciowego do obrdbki,

—  przygotowywaniu obrabiarki CNC® do realizacji procesu technologicznego (wprowadzaniu
ustalonych parametréw technologicznych, mocowaniu przedmiotu obrabianego, mocowaniu
narzedzi skrawajgcych),

— weczytywaniu lub wpisywaniu programu obrébkowego do sterownika obrabiarki sterowanej
numerycznie,

— uruchamianiu programu obrdbki i wykonywaniu testowej partii prébnej lub pojedynczego
wyrobu, a nastepnie kontrolowaniu jakosci testowego wyrobu i weryfikacji jego zgodnosci
z dokumentacja technologiczng,

— nadzorowaniu pracy obrabiarki sterowanej numerycznie i przebiegu procesu technologicznego.

WAZNE:

Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie wprowadza korekty w zapisie programu w przypadku
pojawienia sie komunikatdow majgcych wptyw na jakos¢ wytwarzanego wyrobu Ilub dotyczacych
bezpieczenstwa pracy.
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Wiecej szczegofowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. i 3.3.
Kompetencje zawodowe.

2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie pracuje w przedsiebiorstwach ustugowo-
-produkcyjnych. Stanowiskiem pracy tokarza / frezera obrabiarek sterowanych numerycznie jest
pojedyncza obrabiarka (tokarka, frezarka lub centrum obrébkowe?) lub zespét obrabiarek
umiejscowionych w odpowiednio do tego celu przystosowanych i wyposazonych pomieszczeniach
(halach produkcyjnych).

Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie pracuje wytgcznie w pomieszczeniach
zamknietych, ogrzewanych, dobrze oswietlonych i wentylowanych.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie wykorzystuje w pracy zawodowej m.in.:

— tokarki sterowane numerycznie,

— frezarki sterowane numerycznie,

— centrum obrobkowe,

— narzedzia skrawajgce (w tym réwniez gtowice narzedziowe),

— oprzyrzadowanie technologiczne (uchwyty obrébkowe, przyrzady obrébkowe i oprawki
narzedziowe),

— oprzyrzadowanie kontrolno-pomiarowe,

— dokumentacje techniczno-ruchowa® obrabiarki sterowanej numerycznie,

— dokumentacje technologiczng obrébki na obrabiarce sterowanej numerycznie.

WAZNE:

Aby zachowaé najwyzsze standardy jakosci wykonanego wyrobu, tokarz / frezer obrabiarek sterowanych
numerycznie powinien by¢ przygotowany do obstugi najnowszych rozwigzan obrabiarek, oprzyrzgdowania
technologicznego i kontrolno-pomiarowego oraz na biezgco uzupetnia¢ wiedze i umiejetnosci w tym zakresie.

Organizacja pracy

Tokarz / frezer obrabiarek, w zaleznosci od wielkosci przedsiebiorstwa w jakim pracuje, moze
wykonywac podstawowe lub bardziej ztozone czynnosci.

W przypadku duzych przedsiebiorstw, przy zatrudnieniu ustawiaczy, tokarz / frezer moze wykonywac
podstawowe czynnosci, takie jak uruchamianie, kontrolowanie przebiegu obrdbki oraz
zatrzymywanie urzadzen sterowanych numerycznie. Natomiast w przypadku matych przedsiebiorstw
i réznorodnej produkcji do jego zadan moze nalezec kontrola oraz analiza jakosci wykonanej obrébki,
programowanie obrabiarek, wprowadzanie korekt dotyczgcych parametréw obrébki, a takie
poprawy cech wykonywanego wyrobu oraz ustawianie narzedzi w magazynie obrabiarek. Stanowisko
pracy moze by¢ stanowiskiem indywidualnym lub zespotowym.

Osoby pracujgce w tym zawodzie pracujg w systemie jedno- lub wielozmianowym.

WAZNE:

Ze wzgledu na najnowoczesniejsze rozwigzania stosowane w maszynach i urzgdzeniach stuzacych do obrdbki
skrawaniem, tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie powinien réwniez wykazywaé sie
zaawansowang umiejetnoscia obstugi komputera.
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Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczenstwo pracy cztowieka

W zawodzie tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie wystepujg zagrozenia dla zdrowia
spowodowane ucigzliwymi warunkami pracy, m.in.:

— hatasem oraz

— wystepowaniem substancji chemicznych (chtodziwa lub oleje),

a takze zagrozenia wynikajace z niewtasciwego i niezgodnego z zasadami BHP uzytkowania
obrabiarek lub narzedzi skrawajacych.

2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujgcego zawdd tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie wazne s3:

w kategorii wymagan fizycznych

— sprawnosc¢ uktadu kostno-stawowego oraz miesniowego,
— sprawnosc¢ narzadu wzroku i stuchu,

— sprawno$é narzaddéw réwnowagi;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— koordynacja wzrokowo-ruchowa,

— ostrosc¢ stuchu i wzroku,

— rozwiniety zmyst dotyku,

— rozrdznianie barw,

— zmyst réwnowagi,

— szybki refleks,

— spostrzegawczos¢;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

— uzdolnienia techniczne,

— koncentracja i podzielno$¢ uwagi,
— zdolnosci manualne,

— dobra pamieg¢,

— zdolnos¢ do wspotpracy,

— wyobraznia przestrzenna,

— rozumowanie logiczne;

w kategorii cech osobowosciowych

— samodzielnos¢,

— doktadnosé,

— samodyscyplina,

— odpowiedzialnosg,

— sumiennosc,

— komunikatywnos¢,

— odpornos¢ emocjonalna,

— cierpliwos¢,

— gotowo$¢ do pracy w szybkim tempie,
— sktonnosé do utrzymywania porzadku.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.4. Kompetencje spofeczne; 3.5. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.
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Wymagania zdrowotne

Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie musi posiada¢ dobre zdrowie i sprawno$é¢
ruchowg, gdyz jego praca wymaga znaczgcego wysitku fizycznego. Przeciwwskazaniem
do wykonywania zawodu sg m.in.:

— choroby psychiczne, epilepsja,

— zaburzenia réwnowagi,

— choroby skérne,

— alergie,

— choroby ograniczajace sprawnos¢ manualna.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Obecnie (2018 r.) do podjecia pracy w zawodzie tokarz / frezer obrabiarek sterowanych
numerycznie preferowane jest wyksztatcenie zawodowe (branzowa szkota | stopnia — dawniej
zasadnicza szkota zawodowa) o profilu mechanicznym.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Podjecie pracy w zawodzie tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie utatwia:

— posiadanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje wyodrebniong w zawodzie szkolnym
(pokrewnym) operator obrabiarek skrawajgcych, po spetnieniu wymagan formalnych i zdaniu
egzaminu organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— posiadanie swiadectwa czeladniczego lub dyplomu mistrzowskiego w zawodzie pokrewnym
operator obrabiarek sterowanych numerycznie lub operator obrabiarek skrawajgcych,
po spetnieniu wymagan formalnych i zdaniu egzaminu organizowanego przez lzby RzemiesInicze.

Dodatkowymi atutami przy zatrudnianiu tokarza / frezera obrabiarek sterowanych numerycznie

sg m.in.:

— suplementy Europass (w jezyku polskim i angielskim), wydawane na prosbe zainteresowanego
przez Izby Rzemieslnicze oraz Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— zaswiadczenia i certyfikaty z zakresu obstugi obrabiarek innych typow, np. centréw
obrébkowych, obrabiarek o zwiekszonej ilosci osi programowania lub z odmiennymi uktadami
sterowania numerycznego, z obszaru organizacji produkcji, kontroli, doskonalenia proceséw
produkcyjnych oraz poprawy jakosci wyrobdw,

— uprawnienia w zakresie programowania obrabiarek sterowanych numerycznie.

WAZNE:

Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie przed podjeciem pracy na stanowisku powinien
ukonczy¢ specjalistyczne szkolenia w zakresie obstugi obrabiarki, ktorg bedzie obstugiwat, oraz czytania i edycji
programéw obrébkowych.

Przydatna do pracy w tym zawodzie jest znajomosc jezyka obcego na poziomie podstawowym (gtéwnie jezyka
angielskiego i niemieckiego), niezbedna do rozumienia komunikatéw i polecenn generowanych przez uktad
sterowania obrabiarki.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.2. Instytucje oferujgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.
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2.6. Mozliwo$ci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie ma mozliwosc¢:

— rozpoczgc¢ prace od stanowiska pomocnika, a nastepnie wraz z nabyciem doswiadczenia
zawodowego awansowac na samodzielne stanowisko,

— po nabyciu doswiadczenia zawodowego, kompetencji organizacyjnych i w obszarze kierowania
ludzmi — awansowaé¢ na stanowisko brygadzisty nadzorujgcego prace matego zespotu
pracownikéw,

— zatozyc¢ i prowadzi¢ dziatalno$é gospodarczg w zakresie obrdbki metalu,

— dalej ksztatci¢ sie w branzowej szkole Il stopnia lub Sredniej (np. w zawodzie technik mechanik)
a nastepnie, po zdaniu matury i ewentualnym ukonczeniu uczelni wyzszej na kierunku
budowlanym, awansowac na stanowisko kierownicze,

— rozszerzac swoje kompetencje zawodowe poprzez ksztatcenie/szkolenie w zawodach pokrewnych,

— doskonali¢ swoje umiejetnosci, uczestniczac w szkoleniach branzowych oraz organizowanych
przez pracodawcow.

WAZNE:

W tym zawodzie zaleca sie réwniez specjalistyczne szkolenia nt. rodzajow systemow sterowania'® obrabiarek
sterowanych numerycznie, rodzajow programowania obrébki®, w tym takze komputerowego wspomagania
wytwarzania CAM7_

Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2018 r.) w zawodzie tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie nie ma
mozliwosci potwierdzania kompetencji zawodowych w ramach w edukacji formalnej i pozaformalnej.

Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie moze uzyskaé kompetencje do pracy
w zawodzie na kursach organizowanych przez producentéw obrabiarek sterowanych numerycznie
i organizacje branzowe. Po przeszkoleniu u producentéw moze uzyskac zaswiadczenie lub certyfikat,
potwierdzajgcy nabycie kwalifikacji do obstugi obrabiarek sterowanych numerycznie.

Okregowe Komisje Egzaminacyjne oferuja mozliwos$¢ potwierdzania kompetencji zawodowych
przydatnych w zawodzie tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie, wchodzacych w sktad
zawodu pokrewnego (szkolnego) operator obrabiarek skrawajacych, w ramach kwalifikacji MG.19
Uzytkowanie obrabiarek skrawajacych.

Alternatywna droge potwierdzania kompetencji w zawodzie tokarz / frezer obrabiarek sterowanych
numerycznie oferuje system nauki zawodu w rzemio$le, ktéry umozliwia zdobycie tytutu czeladnika,
a nastepnie mistrza w zawodzie operator obrabiarek sterowanych numerycznie lub pokrewnym
— operator obrabiarek skrawajgcych. Dokumentami potwierdzajagcymi te tytuty sg odpowiednio:
Swiadectwo czeladnicze oraz dyplom mistrzowski.

Wiecej informacji mozna uzyska¢ w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie moze
rozszerza¢ swoje kompetencje zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. — - . - Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawodow i specjalnosci
Frezer 722301
Operator automatycznej linii obrobki skrawaniem 722302
Operator maszyn do obrébki skrawaniem 722303



https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/

INFORMACIJA O ZAWODZIE — Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie 722313

Operator obrabiarek skrawajacychS 722307
Operator obrabiarek sterowanych numerycznie 722308
Operator obrabiarek zespotowych 722309
Strugacz 722311
Szlifierz metali 722312
Tokarz w metalu 722314
Ustawiacz maszyn do obrébki skrawaniem 722315
Wiertacz w metalu 722316
3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie wykonuje réznorodne
zadania, do ktdrych nalezg w szczegélnosci:

Z1

Z2
Z3
74
Z5
Z6
77

Z8

Z9

Analizowanie dokumentacji technicznej wyrobu do wykonania obrébki na obrabiarce sterowanej
numerycznie.

Dobieranie uchwytéw, oprawek i narzedzi skrawajgcych do obrébki.

Ustalanie parametréw technologicznych obrébki.

Dobieranie i przygotowywanie materiatu wyjsciowego do obrdbki.

Przygotowywanie obrabiarki do realizacji procesu technologicznego.

Wczytywanie lub wpisywanie programu obrébkowego do sterownika obrabiarki.

Uruchamianie programu obrébki i wykonywanie testowej partii prébnej lub pojedynczego
wyrobu.
Sprawdzanie i dokumentowanie jakosci wykonanego na stanowisku pracy wyrobu

oraz weryfikowanie jego zgodnosci z dokumentacja.
Nadzorowanie pracy obrabiarki i przebiegu procesu technologicznego.

3.2. Kompetencja zawodowa Kzl: Przygotowywanie materiatéw, narzedzi i obrabiarki do

wykonania zadan

Kompetencja zawodowa Kzl: Przygotowywanie materiatow, narzedzi i obrabiarki do wykonania
zadan obejmuje zestaw zadan zawodowych Z1, 72, Z3, Z4, 75, Z6, do realizacji ktérych wymagane s3
odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

Z1 Analizowanie dokumentacji technicznej wyrobu do wykonani obrébki na obrabiarce

sterowanej numerycznie

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Rysunki zespotowe i wykonawcze; e  Okresla¢ potozenie wyrobu na rysunku zespotu;

e Dokumentacjg technologiczng, w tym program e  Odczytywaé z rysunku wykonawczego wyrobu —
obrébki na obrabiarke sterowang numerycznie; wymiary i ich tolerancje, oznaczenie stanu

e  Strukture programu obroébki na obrabiarke powierzchni, tolerancje ksztattu i potozenia,
sterowang numerycznie. a takze rodzaj obrabianego materiatu;

e Odczytywac z dokumentacji technologiczne;j
informacje dotyczgce materiatu wyjsciowego,
uchwytéw mocujgcych, oprawek narzedziowych,
narzedzi i obrabiarki oraz narzedzi kontrolno-
-pomiarowych;

e Rozpoznawac strukture programu obrébki' na
obrabiarke sterowang numerycznie i odczytywacd
informacje zawarte w zapisie blokéw programu
obrobki.
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Z2 Dobieranie uchwytdéw, oprawek i narzedzi skrawajacych do obrébki

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Dokumentacje techniczno-ruchowa obrabiarki
sterowanej numerycznie;

e Zasady mocowania przedmiotu obrabianego,
rodzaje uchwytdéw, przyrzadéw obrébkowych;

e  Zasady dobierania uchwytéw mocujgcych
przedmiot obrabiany;

e Rodzaje i konstrukcje narzedzi do toczenia
i frezowania;

e Metody pomiaru parametrow korekcyjnych
narzedzi;

e  Zasady dobierania oprawek i narzedzi
skrawajacych.

Dobiera¢ uchwyt mocujacy przedmiot obrabiany
na podstawie rysunku wyrobu lub karty
technologicznej) i dokumentacji techniczno-
-ruchowej obrabiarki sterowanej numerycznie;
Mierzy¢ wartosci korekcyjne narzedzi
skrawajacych;

Dobieraé¢ oprawki i narzedzia skrawajace na
podstawie katalogu (lub karty technologicznej)

i dokumentacji techniczno-ruchowej obrabiarki
sterowanej numerycznie.

Z3 Ustalanie parametréw technologicznych obrébki

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Dokumentacje technologiczng obrébki (w tym
program obrébki);

e Katalogi i nomogramy do okreslenia parametréw
technologicznych obrébki;

e  Zasady postugiwania sie katalogami
i nomogramami przy ustalaniu parametrow
technologicznych obrabki.

Pozyskiwac informacje dotyczgce parametréw
skrawania z dokumentacji technologicznej;
Odczytywad parametry technologiczne

z programu obrobki;

Postugiwac sie katalogami i nomogramami przy
ustalaniu parametréw technologicznych obrébki,
uwzgledniajgc rodzaj materiatu obrabianego,
rodzaj zabiegu technologicznego

i rodzaj narzedzia skrawajgcego.

Z4 Dobieranie i przygotowywanie materiatu wyjsciowego do obrébki

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI - potrafi:

e Rysunek wykonawczy przedmiotu obrabianego;

e Rodzaje i whasciwosci materiatdw wyjsciowych
do obrébki toczeniem i frezowaniem;

e Dokumentacje technologiczng obroébki;

e  Zasady doboru materiatu wyjsciowego;

e  Sposoby mocowania przedmiotu obrabianego na
obrabiarce sterowanej numerycznie.

Pozyskiwac informacje z rysunku wykonawczego
nt. materiatu wyjsciowego;

Pozyskiwac informacje nt. materiatu
wyjsciowego z dokumentacji technologicznej;
Okresla¢ materiat wyjsciowy do wykonania
obroébki na obrabiarce sterowanej numerycznie;
Przygotowywac materiat wyjsciowy do obrdébki,
uwzgledniajgc sposdb jego mocowania na
obrabiarce sterowanej numerycznie.

25 Przygotowywanie obrabiarki do realizacji procesu technologicznego

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady i przepisy BHP przy przygotowywaniu
obrabiarki sterowanej numerycznie do realizacji
procesu technologicznego;

e Dokumentacje techniczno-ruchowag obrabiarki
sterowanej numerycznie;

Przestrzegac zasad i przepisow BHP przy
przygotowywaniu obrabiarki sterowanej
numerycznie do realizacji procesu
technologicznego;

Stosowac¢ dokumentacje techniczno-ruchowa
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e Dokumentacje technologiczng obroébki;

e Budowe i dziatanie obrabiarki sterowanej
numerycznie;

e  Punkty charakterystyczne obrabiarek
sterowanych numerycznie'’;

e Sposoby mocowania uchwytéw obrébkowych;

e Zasady mocowania przedmiotéw obrabianych;

e Zasady mocowania oprawek narzedziowych
i narzedzi skrawajacych;

e  Metody pomiaru wartosci korekcyjnych
narzedzi;

e Narzedzia i przyrzady kontrolno-pomiarowe.

obrabiarki sterowanej numerycznie;
Odczytywad z dokumentacji technologicznej
oznaczenia, informacje dotyczgce nastawienia
obrabiarki sterowanej numerycznie;
Identyfikowaé podstawowe podzespoty
funkcjonalne obrabiarki sterowanej numerycznie
i okresli¢ ich dziatanie;

Identyfikowac punkty charakterystyczne
przestrzeni geometrycznej obrabiarki sterowane;j
numerycznie;

Mocowac¢ na obrabiarce uchwyt mocujacy
przedmiot obrabiany;

Mocowac przedmiot obrabiany na obrabiarce
sterowanej numerycznie;

Mocowac oprawki i narzedzia skrawajgce

w gniazdach narzedziowych lub umiescic je

w magazynie narzedziowym obrabiarki
sterowanej numerycznie;

Mierzy¢ wartosci korekcyjne narzedzi;
Wprowadzac do sterownika obrabiarki
sterowanej numerycznie wartosci korekcyjne
narzedzi;

Dobieraé narzedzia i przyrzady pomiarowe

do kontroli przedmiotéw po obrébce.

26 Wczytywanie lub wpisywanie programu obrébkowego do sterownika obrabiarki

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Dokumentacje techniczno-ruchowa (DTR)
obrabiarki sterownej numerycznie;

e Nosniki do zapisania programu obroébki;

e Informacje zawarte w programie obrdbki;

e Kody jezyka programowania obrabiarek
sterowanych numerycznie;

e  Zasady wczytywania lub wpisywania programu
obrébkowego z uwzglednieniem stopnia
zautomatyzowania obrabiarki sterowanej
numerycznie.

Pozyskiwac informacje nt. sposobu
wczytywania/wpisywania programu
obrébkowego z DTR obrabiarki sterowanej
numerycznie oraz symulacji wczytanego
programu;

Rozpoznawaé znaczenie stéw kluczowych

w programach obrébki na obrabiarki sterowane
numerycznie;

Rozpoznawac funkcje przygotowawcze (G)°,
funkcje pomocnicze/ maszynowe (M)®

i technologiczne (S, F)S;

Rozpoznawac podprogramy i cykle obrébkowe
wystepujgce w programach obrébki i uktadach
sterowania obrabiarek sterowanych
numerycznie;

Postugiwac sie nosnikami z zapisanym
programem obrébki na obrabiarke sterowang
numerycznie podczas wczytywania programu
do sterownika;

Whpisywac do sterownika obrabiarki program
obrdbki;

Wykonywaé symulacje wpisanego programu
na monitorze obrabiarki.
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3.3. Kompetencja zawodowa Kz2: Toczenie/frezowanie zgodnie z ustalonymi procesami
technologicznymi

Kompetencja zawodowa Kz2: Toczenie/frezowanie zgodnie 2z ustalonymi procesami
technologicznymi obejmuje zestaw zadan zawodowych 77, Z8, 79, do realizacji ktérych wymagane sa
odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

27 Uruchamianie programu obrdbki i wykonywanie testowej partii probnej lub pojedynczego

wyrobu
WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:
e  Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ergonomii | e Przestrzegac zasad i przepisow BHP, ochrony
i ochrony srodowiska w zakresie realizowania ppoz., ergonomii i ochrony Srodowiska
procesow technologicznych na obrabiarce w zakresie realizowania proceséw
sterowanej numerycznie; technologicznych na obrabiarce sterowanej
e  Zasady ustalania punktu zerowego przedmiotu numerycznie;
obrabianego na obrabiarce sterowanej e  Ustala¢ punkt zerowy przedmiotu obrabianego
numerycznie; na obrabiarce sterowanej numerycznie;
e  Zasady uruchamiania obrabiarki sterowanej e Uruchomiac obrabiarke sterowang numerycznie
numerycznie w trybie recznym w trybie recznym i automatycznym;
i automatycznym. e Wykonywa¢ przedmiot obrabiany zgodnie
z programem obraébki.

Z8 Sprawdzanie i dokumentowanie jakosci wykonanego na stanowisku pracy wyrobu oraz
weryfikowanie jego zgodnosci z dokumentacjg

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI - potrafi:
e  Zasady i przepisy BHP przy kontrolowaniu jakosci | ®  Przestrzegac zasad i przepisow BHP przy
wykonanego wyrobu testowego kontrolowaniu jakosci wykonanego wyrobu
i wprowadzaniu korekt w programie obrdbki; testowego i wprowadzaniu korekt w programie
e Rysunek wykonawczy przedmiotu obrabianego; obrébki;
e Dokumentacje technologiczng obrdébki; e Wykonywa¢ pomiar obrobionego przedmiotu;
e  Przyrzady i narzedzia kontrolno-pomiarowe; e  Weryfikowaé wyniki pomiaréw z dokumentacja
e  Metody optymalizacji programéw obrébkowych. technologiczng obrébki;
e Wprowadzac ewentualne korekty w programie
obrébki.

Z9 Nadzorowanie pracy obrabiarki i przebiegu procesu technologicznego

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI - potrafi:

e  Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ergonomii | e Przestrzegac zasad i przepisdw BHP, ochrony
i ochrony srodowiska w zakresie realizowania ppoz., ergonomii i ochrony Srodowiska
proceséw technologicznych na obrabiarce w zakresie realizowania procesow
sterowanej numerycznie; technologicznych na obrabiarce sterowanej

e Dokumentacje techniczno-ruchowa (DTR) numerycznie;
obrabiarki sterowanej numerycznie; e  Przestrzegac zalecen dotyczacych czynnosci

e Dokumentacje technologiczng obrébki, w tym uruchamiania/zakonczenia pracy obrabiarki
program obroébki; sterowanej numerycznie;

e Zasady nadzoru obrébki przedmiotow; e Rozpoznawac zapis kazdego bloku programu

e  Rysunek wykonawczy przedmiotu obrabianego; w dziafaniu obrabiarki;

e Metody oceny zuzycia narzedzia; e Reagowac na komunikaty uktadu sterowania

e Narzedzia i przyrzady pomiarowe. obrabiarki;
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e Dokonywac oceny stopnia zuzycia ostrza
narzedzia;

e Dokonywa¢ wymiany ostrza w przypadku
nadmiernego zuzycia lub uszkodzenia;

e  Stosowac narzedzia i przyrzady pomiarowe do
sprawdzenia doktadnos$ci wymiarowo-
-ksztattowej i jakosci obrébki obrabianych detali;

e Bezpiecznie koriczy¢ prace na obrabiarce
sterowanej numerycznie.

3.4. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie powinien mied
kompetencje spoteczne niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan
zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

e Ponoszenia odpowiedzialnosci za skutki podejmowanych dziatan oraz za powierzony sprzet
i narzedzia wykorzystywane na stanowisku pracy na tokarce/frezarce sterowanej numerycznie.

e Dostosowywania zachowania do zmiennych okolicznosci pracy podczas wykonywania roboét
na tokarce/frezarce sterowanej numerycznie.

e Podejmowania wspodtpracy w grupie podczas wykonywania robot na tokarce/frezarce sterowanej
numerycznie.

e Podnoszenia wfasnych kompetencji zawodowych w zakresie wykonywanych robdt
na tokarce/frezarce sterowanej numerycznie.

e Oceniania i weryfikowania wykonywanych przez siebie prac w zakresie robdt na tokarce/frezarce
sterowanej numerycznie.

e Oceniania zagrozenia zdrowia i zycia oraz podejmowania dziatarn adekwatnych do stopnia
zagrozenia podczas wykonywania robét na tokarce/frezarce sterowanej numerycznie.

e Kierowania sie zasadami zgodnymi z etykg zawodowg i obowigzujgcymi przepisami w branzy
obrébki metalu.

3.5. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolnos$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznos¢ kompetencji kluczowych dla zawodu
Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie.
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Umiejetnosé obstugi komputera i wykorzystania Internetu
Umiejetnosci matematyczne

Umiejetno$é czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawnos$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywddztwo

Komunikacja ustna

Wspétpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw
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Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie.

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym Badaniu
Kompetencji Oséb Dorostych — projekt PIAAC (OECD).

3.6. Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie tokarz / frezer obrabiarek sterowanych
numerycznie nawigzujg do opiséw poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie moze znalezé prace zaréwno w matych
zaktadach branzy metalowej, jak i w duzych zaktadach produkcyjnych.

Jest to zawdd deficytowy (2018 r.). W najblizszym czasie nie powinno by¢ trudnosci ze znalezieniem
pracy, gdyz zapotrzebowanie pracodawcow jest duze, a podaz pracownikéw chetnych do podjecia
zatrudnienia i majgcych odpowiednie kwalifikacje jest niewielka.

Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie posiadajgcy doswiadczenie zawodowe moze
zatozy¢ i prowadzi¢ wtasng dziatalno$¢ gospodarcza, zwigzang ze sSwiadczeniem ustug w zakresie
obroébki metali.
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WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskac¢, korzystajgc z polecanych zrodet
danych.

Polecane zrédta danych [dostep: 10.07.2018]:

Ranking (monitoring) zawodow deficytowych i nadwyzkowych:

http://mz.praca.gov.pl
https://www.mpips.gov.pl/analizy-i-raporty/raporty-sprawozdania/rynek-pracy/zawody-deficytowe-i-
nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WwWw.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztafcenie

Obecnie (2018 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce nie przygotowuje sie
kandydatéw do pracy w zawodzie tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu tokarz / frezer obrabiarek sterowanych
numerycznie mozna uzyska¢c w branzowej szkole | stopnia, w zawodzie pokrewnym operator
obrabiarek skrawajgcych, w ramach kwalifikacji MG.19 Uzytkowanie obrabiarek skrawajgcych.

W ramach wymienionej kwalifikacji mozna réwniez uczestniczy¢ w kwalifikacyjnym kursie

zawodowym (dla dorostych) organizowanych przez:

— publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzace dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniows,

— podmioty prowadzgce dziatalnos$¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.
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Kwalifikacje potwierdzajg Okregowe Komisje Egzaminacyjne (réwniez w trybie eksternistycznym)
po zdaniu egzaminu i spetnieniu wymagan formalnych.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu tokarz / frezer obrabiarek sterowanych
numerycznie mozna réwniez uzyska¢ w systemie nauki zawodu w rzemiosle, w zawodzie pokrewnym
operator obrabiarek sterowanych numerycznie lub operator obrabiarek skrawajgcych. Kompetencje
w tych zawodach potwierdzajg Izby RzemiesInicze.

Szkolenie.

Szkolenia i kursy doszkalajgce dla zawodu tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie

organizujg m.in.:

— przedsiebiorstwa Swiadczace ustugi w zakresie obrébki metalu w ramach szkolen wewnetrznych,
zaréwno dla pracownikéw, jak i kandydatéw do pracy,

— producenci i dystrybutorzy obrabiarek sterowanych numerycznie.

Przyktadowa tematyka szkolen:

— systemy sterowania obrabiarek numerycznych,

— komputerowe wspomaganie obrébki CAM,

— organizacja produkcji, kontrola, doskonalenie proceséw produkcyjnych oraz poprawa jakosci
wyrobow.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujacych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrédet danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 10.07.2018]:

Szkolnictwo wyzsze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.gov.pl/web/edukacja/ksztalcenie-zawodowe
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod
http://www.zrp.pl

Szkolenia zawodowe:
Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3. Zarobki os6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodéw

Obecnie (2018 r.) wynagrodzenie o0s6b pracujgcych w zawodzie tokarz / frezer obrabiarek
sterowanych numerycznie jest zrdinicowane i $rednio wynosi 3900 zt brutto miesiecznie
w przeliczeniu na jeden etat.

Na wysokos¢ zarobkéw majg wptyw nastepujace czynniki:

— poziom wyksztatcenia, staz pracy, posiadane kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe,
—  wielko$¢ firmy,

— kapitat firmy,

— region zatrudnienia.
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WAZNE:
Zarobki os6b wykonujacych dany zawod/grupe zawoddéw s3 orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzac, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajac z polecanych zrédet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 10.07.2018]:

Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujace o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie

W zawodzie tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie mozliwe jest w ograniczonym
zakresie zatrudnianie osdb niepetnosprawnych.

Warunkiem niezbednym zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie tokarz / frezer obrabiarek

sterowanych numerycznie jest identyfikacja indywidualnych barier i dostosowanie technicznych

i organizacyjnych warunkow srodowiska oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia osdb:

— z dysfunkcjg narzadu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana odpowiednimi
szktami optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktére zapewnig ostros¢ widzenia,

— stabostyszacych, gtuchych i gtuchoniemych (03-L), pod warunkiem zapewnienia im odpowiedniej
pomocy technicznej oraz wiasciwego przygotowania srodowiska i stanowiska pracy np. pod
katem mozliwosci kontaktu ze wspétpracownikami/inwestorami.

WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytgcznie po
indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCII, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji,  kwalifikacji i zawoddéw (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczgcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz tatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilno$¢ wsréd pracownikéw.

Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

* Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

o Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification
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6. ZRODtA DODATKOWYCH INFORMACII O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:

Stan prawny na dzieni: 30.06.2018 r.

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U. 22018 r. poz. 1265 i 1149).

Ustawa z dnia 11 maja 2001 r. o obowigzkach przedsiebiorcéw w zakresie gospodarowania
niektérymi odpadami oraz o optacie produktowej i optacie depozytowej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz.
1478, z pdin. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 227).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 30 pazdziernika 2002 r. w sprawie minimalnych
wymagan dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie uzytkowania maszyn przez
pracownikéw podczas pracy (Dz. U. Nr 191, poz. 1596, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 marca 2000 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy przy recznych pracach transportowych oraz innych pracach
zwigzanych z wysitkiem fizycznym (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1139).

PN-73/M-55256 Obrabiarki do metali. Kodowanie funkcji przygotowawczych G i funkcji
pomocniczych M dla obrabiarek sterowanych numerycznie.

PN-93 /M-55251:1993 Maszyny sterowane numerycznie - Osie wspoétrzednych i zwroty ruchow -
Nazwy i oznaczenia.

Literatura branzowa:

Figurski J.: Przygotowanie obrabiarek sterowanych numerycznie do obrébki. Kwalifikacja M.19.3.
Wydawnictwo WSiP, Warszawa 2016.

Figurski J.: Wykonywanie obrdbki na obrabiarkach sterowanych numerycznie. Kwalifikacja
M.19.4. Wydawnictwo WSiP, Warszawa 2016.

Grzesik W., Niestony P.: Programowanie obrabiarek CNC. Wydawnictwo: PWN, Warszawa 2016.
Habrat W.: Obstuga i programowanie obrabiarek CNC — podrecznik operatora. Wydawnictwo
KaBe, Krosno 2007.

Nikiel G.: Programowanie obrabiarek CNC na przykfadzie ukfadu sterowania Sinumerik
810D/840D. Akademia Techniczno-Humanistyczna w Bielsku-Biatej, Katedra Technologii Maszyn
i Automatyzacji, Bielsko-Biata 2004.

Tokarska M., Rabiasz S.: Operator Obrabiarek Sterowanych Numerycznie. Skrypt szkoleniowy,
Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Krosnie, Krosno 2009.

Zasoby internetowe [dostep: 10.07.2018]:

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programoéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl
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e Centralna Komisja Egzaminacyjna: https://cke.gov.pl

e Ebooki o programowaniu CNC: http://www.darmowe-ebooki.com/programowanie-obrabiarek-
cnc.html

e Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

e Pakiety edukacyjne do programéw modutowych (Poradniki dla nauczycieli i dla ucznidéw) — zawéd
operator obrabiarek sterowanych numerycznie: http://www.koweziu.edu.pl/programy-
modulowe

e Podstawy obrébki CNC: http://selkar.pl/podstawy-obrobki-cnc-2?aff=1bestbook

e Polski Komitet Normalizacyjny: https://www.pkn.pl

e Portal SlidePlayer: http://slideplayer.pl/slide/54348

e Przedsiebiorstwo ZEK: http://www.zek-tokarstwo.pl/pl/index.php?id=17

e Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

e WEBSYSTEM: http://www.motoreduktory.eu/budowa-maszyn/387-dokumentacja-technolo
giczna.html

e Wyszukiwarka opisow zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

e 7wigzek Rzemiosta Polskiego: Wykaz standardéw egzaminacyjnych: https://zrp.pl/dzialalnosc-
zrp/oswiata-zawodowa/egzaminy/standardy-egzaminacyjne/wykaz-standardow-egzaminacyjnych

7. SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia Definicja pojecia

Awans zawodowy Wyréznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajacy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociagajaca za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
zawodowe celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.
Edukacja formalna Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu

oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktore
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami o$wiatowymi).

Edukacja Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programéw, ktére nie prowadzg do uzyskania
pozaformalna kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalnej.
Efekty uczenia sie Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach

edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis pozioméw kwalifikacji umozliwiajgca poréwnanie
Kwalifikacji (ERK) kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrdzniono 8 poziomoéw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
uktad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.
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Kody
niepetnosprawnosci

S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujacy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznosc¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-piciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-l inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catoéciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztattowania wtasnego rozwoju oraz
autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w Zzyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje
kluczowe

S3 to kompetencje (pofaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji
spotecznej i zatrudnienia potrzebne w zyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktore zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja
zawodowa

Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujacy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomdéw kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomoca ogdlnych charakterystyk
efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$wiadectwa”,
ycertyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomow kwalifikacji funkcjonujacych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzadéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnos¢ nog,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy w innych nie ma takich systemoéw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotfach
i placowkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.
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Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolnos¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia

Oznaczajg posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujace konieczno$¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réznego rodzaju aktywnos$é poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacjg pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie czy osoba ubiegajgca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czes¢ lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektéw i faktow, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukonczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoniczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukonczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koncu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, koriczacy sie okreSlonym wytworem, ustuga lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rdzni sie wykonywanymi zadaniami, na ktdre sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbidor zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajgcych odpowiednich kwalifikacji i kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédfo utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(2SK)

Wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wiaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takze zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

Informacje o ZSK s3 dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wiaczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK s3 dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia

Definicja Zrédto

1 Blok programu

obraobki

Program sterujgcy procesem obrébki sktada sie

z wierszy, nazywanych blokami. Jeden blok
programu jest interpretowany i analizowany przez
uktad sterujacy jako catos¢. Dopiero po wykonaniu
wszystkich zadan z danego bloku analizowany

i wykonywany jest nastepny blok programu. Blok
programu sktada sie ze stéw, a stowo sktada sie

z adresu i wartosci numerycznej.

Programowanie obrabiarek
CNC. Obrébka prostych
ksztattéw. dr inz. Wojciech
Ptaszynski, Politechnika
Poznanska Instytut Technologii
Mechanicznej, Poznan
http://e-cnc-
art.com/programowanie-
obrabiarek-cnc-czesc-1-
podstawy

[dostep: 10.07.2018]
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2 Centrum obrébkowe

Maszyna umozliwiajaca szybkie i precyzyjne
wykonanie skomplikowanych elementéw przy uzyciu
wielu narzedzi. Obrabiarka moze w czasie jednego
cyklu korzystac z wielu narzedzi, automatycznie
podawanych do wrzeciona zaleznie od potrzeb.
Jedna maszyna moze np. wierci¢, frezowag,
gwintowad, rozwiercac. Sterowanie takiej maszyny
powierzone jest systemom sterowania CNC. Jest to
najbardziej wydajny system sterowania stosowany
w obrébce skrawaniem.

http://www.zek-
tokarstwo.pl/pl/index.php?
id=17

[dostep: 10.07.2018]

3 Dokumentacja
techniczno-ruchowa
(DTR)

Dokumentacja techniczno-ruchowa (DTR), zwana
rowniez paszportem maszyny, jest opracowana dla
kazdej maszyny lub urzadzenia osobno i powinna
zawierac: charakterystyke (parametry techniczne)
i dane ewidencyjne; rysunek zewnetrzny; wykaz
wyposazenia normalnego i specjalnego; schematy
kinematyczne.

http://slideplayer.pl/slide/
54348
[dostep: 10.07.2018]

4 Dokumentacja
technologiczna

Dokumentacja technologiczng nazywamy zbior

dokumentow okreslajgcych dany proces

technologiczny i niezbedne srodki produkcji,

a mianowicie:

a) dokumenty okreslajgce przebieg proceséow

technologicznych wykonywania czesci i ich

montazu,

dokumenty okreslajgce pomoce i specjalne

urzadzenia warsztatowe, potrzebne do realizacji

proceséw technologicznych, o ktérych mowa

w pkt. a,

c) normy i warunki techniczne, na ktdére powotuja
siew pkt.aib.

b

-

http://www.motoreduktory.eu
/budowa-maszyn/387-
dokumentacja-
technologiczna.html

[dostep: 10.07.2018]

5 Funkcje
technologiczne
programu obrébki S, F

Podstawowe znaczenie adresu S (ang. Speed) odnosi
sie do programowania predkosci gtéwnego ruchu
skrawania, ktérego zadaniem jest umozliwienie
skrawania.

Drugi z adreséw technologicznych — F (ang. feed) —
w swoim podstawowym znaczeniu odnosi sie do
programowania predkosci posuwu. Posuw

W znaczacy sposob zwigzany jest z ksztattowaniem
przedmiotu obrabianego i jest w zwigzku z tym
wymagany przy programowaniu toru narzedzia.

Programowanie obrabiarek
CNC na przykfadzie uktadu
sterowania Sinumerik
810D/840D, Grzegorz Nikiel
Akademia Techniczno-
Humanistyczna w Bielsku-Biatej
Katedra Technologii Maszyn

i AutomatyzacjiBielsko-Biata
2004

6 Kody G - funkcje
przygotowawcze

Kody, ktére opisujg sposéb wykonania badz
interpretowania poleceh wydawanych przez
programiste, np.:

GO0 — ruch szybki, pozycjonowanie narzedzia
GO1 - ruch narzedzia wedtug interpolacji liniowej
GO02 - ruch narzedzia wedtug interpolacji kotowej
zgodnie z ruchem wskazéwek zegara

GO03 —ruch narzedzia wedtug interpolacji kotowej
przeciwnie do ruchu wskazéwek zegara

http://www.cnc.waldasektor.c
ba.pl/str/kody%20masz.html
[dostep: 10.07.2018]
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Komputerowe
wspomaganie
wytwarzania - CAM

System komputerowy, ktéry ma za zadanie
integracje fazy projektowania i wytwarzania

(ang. Computer Aided Manufacturing)

Programy typu CAM na podstawie komputerowych
rysunkéw 2D lub obiektow 3D (mogg to by¢ zaréwno
obiekty brytowe jak i powierzchniowe), tworza
Sciezki narzedzia (freza, noza tokarskiego, wigzki
lasera itp.). Przez $ciezke narzedzia nalezy rozumieé
ruch wzgledny narzedzia wzgledem przedmiotu
obrabianego - kinematyka tego procesu na maszynie
moze by¢ wykonywana na rézne sposoby. Sciezki
poprzez postprocesor zamieniane sg na
rozpoznawalne dla maszyny funkcje sterujgce.
Wykonywanie instrukcji zawartych w kodzie CNC
stuzy wykonaniu przedmiotu zgodnie z wytycznymi.

https://b2b.partcommunity.co
m/community/knowledge/pl/d
etail/4845/Computer-
aided+manufacturing

[dostep: 10.07.2018]

M- Funkcje
pomocnicze/
maszynowe

Za konkretne dziatania ,,mechaniczne, fizyczne”
odpowiadajg funkcje maszynowe, potocznie
nazywane funkcjami M, np.:

MO0 — stop programu bezwarunkowy

MO1 — stop programu warunkowy (zaleznie od trybu
pracy)

MO03 — wiaczenie prawych obrotéw wrzeciona
MO04 — wiaczenie lewych obrotéw wrzeciona
MO5 — wyfaczenie obrotéw wrzeciona

MO8 — wiaczenie chtodziwa wylewki zewnetrzne
M09 — wytaczenie chtodziwa

M11 (M37) — zamkniecie szczek (zaleznie

od producenta)

M13 — wigczenie prawych obrotéw wrzeciona

i chtodziwa

M14 — wiaczenie lewych obrotéw wrzeciona

i chtodziwa

M30 — koniec programu i ,przewiniecie” do
poczatku.

http://www.cnc.waldasektor.c
ba.pl/str/kody%20masz.html
[dostep: 10.07.2018]

Obrabiarka CNC

Termin CNC oznacza sterowanie numeryczne, ktére
zawiera mikroprocesor (komputer) wraz z pamiecia
i tzw. program obstugujacy do kierowania praca
komputera zewnetrznego.

Poréwnujac sterowania mozemy stwierdzic,

iz sterowanie CNC faczy funkcje klasycznego
sterowania NC z przetwarzaniem danych
realizowanych za pomocg komputera zewnetrznego.
Obrabiarka sterowang komputerowo (CNC) nazywa
sie obrabiarke NC, ale ze sterowaniem
komputerowym CNC. Zintegrowany z systemem
mikrokomputer przejmuje wszystkie funkcje
sterownicze i regulacyjne maszyny.

http://cnc.pl/obrabiarki-cnc-
charakterystyka.php
[dostep: 10.07.2018]

10

Obrabiarka sterowana
numerycznie NC

Obrabiarka sterowang numerycznie (NC) nazywa sie
obrabiarke zautomatyzowana, wyposazong

w numeryczny uktad sterowania programowego,
ktory steruje w sposob programowy wszystkimi
ruchami w procesie obrébki, parametrami obrébki

i czynno$ciami pomocniczymi w celu uzyskania
przedmiotu o zadanym ksztatcie, wymiarach

i chropowatosci powierzchni.

http://cnc.pl/obrabiarki-cnc-
nc.php
[dostep: 10.07.2018]
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11 | Program obrdbki na Narzedzia zamontowane w obrabiarce w czasie http://www.bielsko.biala.pl/fir
obrabiarki sterowane pracy wykonujg okreslong przez program liczbe my/porady/251/obrabiarki-
numerycznie ruchdéw, przemieszczajgc sie po wytyczonych sterowane-numerycznie-

wczesniej torach. Jednym z najwazniejszych etapow %E2%80%93-programowanie
takiego programowania jest zatem okreslenie drogi, Obrabiarki sterowane

jaka ma przemierzy¢ kazde narzedzie numerycznie —
wykorzystywane przy pracy nad danym programowanie.
przedmiotem. Jest to tak zwany program obrobki, [dostep: 10.07.2018]

ktéry nastepnie zapisuje sie na wybranym nosniku

i wprowadza do obrabiarki.

Program obrabiarkowy — plan zamierzonej pracy https://mechanika-
obrabiarki prowadzacy do wykonywania przedmiotu | obrobka.pl/obrabiarki_sterowa
o okreslonych ksztattach, wymiarach i chropowatosci | ne_numerycznie/-
powierzchni. Kazdy program zawiera informacje [dostep: 10.07.2018]
dotyczace cech geometrycznych i informacje

technologiczne (predkos¢ skrawania, posuw itp.)

12 | Punkty Kazda obrabiarka posiada charakterystyczne punkty, | Tokarska M., Rabiasz S.:
charakterystyczne odnoszace sie do zdefiniowanych uktadéw Operator Obrabiarek
obrabiarek wspotrzednych. Najwazniejsze z nich to [PN-ISO Sterowanych Numerycznie.
sterowanych 3002]: Skrypt szkoleniowy,
numerycznie M — punkt maszynowy (niem. Maschinen-Nullpunkt); | Panstwowa Wyzsza Szkota

W — punkt zerowy przedmiotu (niem. Werksttick- Zawodowa w Krosnie, Krosno
Nullpunkt); 2009

R — punkt referencyjny (niem. Referenzpunkt);

F — punkt odniesienia zespotu narzedziowego;

P — punkt kodowy narzedzia;

Ww — punkt wymiany narzedzia (niem. Werkzeug

Wechselpunkt).

13 | Rodzaje Obejmuja: http://e-cnc-

programowania — programowanie reczne, gdy plik programu art.com/programowanie-
tworzony jest poza maszyng CNC, obrabiarek-cnc-czesc-1-
— programowanie reczne, gdy program tworzony podstawy
jest bezposrednio na pulpicie sterowniczym [dostep: 10.07.2018]
maszyny,
— program obrébki tworzony za pomocg CAM —
komputerowe wspomaganie wytwarzania.

14 | Rodzaje systemow Do zmiany potozenia narzedzia wzgledem http://cnc.pl/typy-cnc.php
sterowania przedmiotu obrabianego stosowane sg systemy Portal CNC.

w obrabiarkach CNC sterowania: punktowego, odcinkowego, [dostep: 10.07.2018]
ksztattowego.

15 | Sterowanie Sterowanie numeryczne obrabiarek jest http://cnc.pl/obrabiarki-cnc-
numeryczne sterowaniem programowym. Wszystkie informacje charakterystyka.php

dotyczace kolejnosci ruchéw, czynnosci, parametréow
obrdébki, informacje geometryczne sg zakodowane w
postaci alfanumerycznej.

[dostep: 10.07.2018]
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientéw instytucji rynku pracy w zakresie:

e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,

e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetenciji
zawodowych,

e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,

e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla r6znych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opisow stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.
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